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CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA

Montevideo, 2 6 m 2014 Orden_del dia
Asunto Incluide
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VISTO: La necesidad de proveer cargos en la Direccion de Desarrollo y Ges-
tion Informatica de este Programa;

RESULTANDQ: 1) que el Consejo Directivo Central por Resolucién N° 40 del
Acta N° 81 de fecha 15 de octubre de 2013, aprueba los perfiles ¥ remuneraciones de

cargos para las areas de Informatica de la Administracion Nacional de Educacién Pt
biica:

) que por Resolucién N° 7 del Acta Extraordinaria N° 16 de fe-
cha 25 de octubre de 2013, el Organo Rector crea en la érbita de este Consejo, con
cargo al Articulo 255 de la Ley N° 18.9986, cargos contratados de los Escalafones “A”
Profesional Universitario y “D” Especializado, con una carga horaria de 40 horas se
manales, con las compensaciones respectivas

CONSIDERANDO: 1. que corresponde llamar a aspiraciones para cubrirlos

conformando un registro de aspirantes;
2. que el credito presupuestal de encuentra dispuesto en

Acta N° 111, Resolucién N° 29 de fecha 30 de diciembre de 2013, del Consejo Directi-
vo Central, por lo cual existiria disponibilidad:

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

1. Efectuar un llamado a Concurso de Oposicién y Méritos, plblico y abierto,
para ocupar, en la Direccidn de Desarrollo y Gestion informatica de este Consejo, en
caracter contratado y en régimen de 40 horas semanales de labor, ios cargos que se

detallan, con las compensaciones que en cada caso se indica:

N® car- | Esc./ Dencminacién %TE |CPO
gos |Grado
1 A 16 | Director de Division de Desarrollo y Gestién Informatica 70 | 40
1 A 13 | Jele de Departamento de Soporte de Tecnologia Informatica 70 40
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1 A 15 |Jefe de Departamente de Desarrollo de Software 70 40
1 A 15 |Jefe de Departamento de Gestion de Sistemas de Produccion 70 40
1 A 15 |Asesor experto en Gestion de Calidad 70 | 40
2 A 13 |Especialista expertc de Soporte de Redes y Servidores 50 40
1 A 13 |Especialista experto en Arquitectura de Software B0 40
3 A 13 |Especialista experto en Analisis y Programécién de Software 50 40
1 D 13 |Especialista experto en Anaiisis y Programacion de Software 50 40
4 A 13 | Especialista experto en Gestion de Sistemas de Produccion 50 40
1 D 13 |Especialista experto en Gestion de Sistemas de Produccion 50 | 40
1 D7 | Tecnico experto en Soporte de Redes y Servidores 70 1 40
8 D5 |Técnico avanzado de Soporte a Usuarios Finales 31 40

2. Aprobar las Bases Particulares que regiran en los procedimientos mencio
nados, que lucen de fs. 14 a 41 y que son parte integrante de la presente.

3. Establecer que las inscripciones se realizaran entre el 18 y el 27 de febrero
de 2015, en Divisidon Recursos Humanos, sita en Rincon 690, planta baja en el horario
de 13:00 a 17:00 horas.

Librese Oficio a liceos cficiales del pais y dependencias. Publiquese en dos me-

dios de prensa de circulgcion nacional y en la pagina web. Cumplido, siga a Division

Recursos Humanos 3 efectos.
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