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ASUNTO: Resolucion N° 39, Acta Extraordinaria N° 18 de fecha 5 de
setiembre de 2018, adoptada por el Consejo Directivo Central, mediante la cual
autorizé la realizacion de un llamado a aspiraciones intermo a funcionarios no
docentes de la Administracion Nacional de Educacién Publica, interesados en
cumplir funciones de Secretario Administrativo para la Comision
Descentralizada de ANEP en Lavalleja y aprobo las bases que forman parie de
la citada resolucion y lucen de fs.2 a 3vita. de obrados.

TRATADO: En Sesion del dia de la fecha, EL_ CONSEJO DE EDUCACION
SECUNDARIA DISPUSQ: Tomar conocimiento de la citada Resolucion del
Consejo Directivo Central.
Publiguese en la web institucional.
Oportunamente, archivese.
POR EL CONSEJO:
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Expediente N°: 2016-25-1-004178
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Q EXP.2016-25-1-004178

VISTO: Las presentes actuaciones elevadas por la Comision
Descentralizada de la Administracién Nacional de Educacién Pablica (ANEP)
en Lavalleja por las que solicita la asignacién de un Secretario Administrativo.

RESULTANDO: 1) Que la citada Comisién fundamenta la solicitud
en que no se tienen asignadas las funciones de Secretaria y para jerarquizar
el trabajo de las Comisiones Descentralizadas es imprescindible contar con
un funcionario gue apoye la gestion.

| 11} Que la Direccién Sectorial de Gestién Humana

- Departamento de Seleccién, Asignacién y Concursos adjunta de fs. 5a 8 las
Bases del Llamado a aspiraciones interno a funcionarios no docentes de la
ANEP, interesados en cumplir funciones de Secretario Administrativo para la
Comision Descentralizada de la ANEP en Lavalleja.

o) Que el Departamento de Liguidacién de
Sueidos No Docentes a fs. 36 agrega el costeo de un cargo Gdo.5 mas 20% por
Tareas Extraordinarias en régimen de 40 horas semanales, incluide
aguinaldo, partidas fijas y aportes patronales a costos vigentes al 1° de enero
de 2016,

IV} Que a fs. 39 el Area de Contabilidad
Financiera informa que con los créditos liberados existiria disponibilidad de
crédito en el Grupo 0 “Servicios Personales®, Programa 601, Proyecto 201 para
financiar el cargo solicitado por un monto total anual de $635.877 (pesos
uruguayos seiscientos treinta y cinco mil ochocientos setenta y siete), aportes
¥ aguinsldo inchaidos.

CONSIDERANDO: I Que la Unidad Letrada senala que de
acuerdo a las bases propuestas no hay objeciones juridicas que formular
teniendo en cuenta que se trata de un llamado interno a cumplir funciones,

ll) Que se entiende pertinente autorizar el
llamado propuesto.
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ATENTO: A lo expuesto.

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, RESUELVE:

1) Autorizar la realizacién de un Liamado a aspiraciones interno a
funcionarios no docentes de la Administracién Nacional de Educacidn
Pablica, interesados en cumplir funciones de Secretario Administrativo para
la Comisién Descentralizada de ANEP en Lavalleja.

2) Aprobar las Bases del llamado que lucen de fs. 5 a 8 de
obrados y cuyo texto integra la presente resolucién.

3) Encomendar a la Direccién de Comunicacion Institucional a
dar la mé&s amplia difusién del presente llamado.

Comuniquese a los Consejos de Educacion y de Formacion €
Educacién, Direcciones Sectoriales Econdmico Financiera y de Gestion
Humana v al Area de Contabilidad Financiera. Cumplido, pase a la Comision
Descentralizada de ANEP en Lavallcja.

Dec. M DO SANTDS
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Expediente N° 2016-25-1-004178

DEL LLAMADO A ASPIRACIONES INTERNO A ‘LA ANEP DIRIGIDO A
FUNCIONARIOS NO DOCENTES INTERESADOS EN CUMPLIR FUNCIONES DE
SECRETARIO ADMINISTRATIVO, PARA LA COMISION DESCENTRALIZADA DE
ANEP EN LAVALLEJA, DEPENDIENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL.

I) Reqguisitos:

» Serfuncionario No Docente de ls ANEP.

» Tener aprobaco Educacion Media Superior o su equivalente en el CETP.

« Cédula de Identidad vigente.

« Credencial Civicay constanciasdevoto. |

» [Estar cursando o haber cursado ssgundo a0 de alguna de las siguientss camerss:
Técnice en Administracion Piblica, Técnico Universitario en Administracion,
Anslista Universitario en Administracidn y Contsbilidsd, 0 en Economia,

O cursos en Adminisiracion del CET.P superiores aun &,

= Posserexperiencia en taress administratives al mencs por 3 aws.

= Poseer experiencia o conocimientos en ofimatica.

» No podrn estar sometidos a sumario con separacién de cargo ni haber sufrido
sanciones disciplinarias en el Uitimo a%, que en total sumen 30 diss 0 més de
suspension. Presentar copia del legajo funciomal vy las 2 ditimas calificaciones
homologadas

« Poseer conocimientos de: Estatutos del funcionario Docente y No Docente, Ordenanza
N*10, Ley de Educacién, etc.

En &l momento de entregar la documentacion, &l interesado debers presentar una relacion
de méritos y documentacion probatoria de los mismes debidaments follada.

Solo == evallemn los aniecedentss que estén debidsmente documentados (datados,
sailados y firmadcs).

11) Documentacion & presentar al momento de entregs de la documentacion:

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA - Conssio Directiva Central
Dirsacion Seciorial de Gestidn Himana - Rio Negra 1269 | Tel [588) 20020535 infermos 1162
Montevioeo - Lirugusy
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« Presentar escolaridad achualizads, quienes esien estudiando.

+ Exhibir original y presentar copia del Titulo de la Técnicatura ylo Diploma del curso,
para aguelios que hayan culminado sus estudios

» Curriculum Vitae.

. mmmiwmmﬁfmymm,
screditados mediante certificado o nota (con firma de responssble, de acuerdo con los
requisitos esshiecidos previamente).

« Legajoy las 2 Gitimss calificaciones homologadas.

{11) Seleccion:

El proceso de seleccidn s llevard a cabo a través de la evaluacion de Meéritos y Anfecedenies.
A su vez, seealizar una entrevists por parte del Tribunal achuante.

Sa defalian los items a evaluar y suincidencia:

Evaluacion de Méritos y Antecedentes. (hasia 65 punios;

Capacitacion espesifica. (hasta 40 punios)
a}&mybmuh@mhﬁnmhﬁxﬁﬂxaw.

purtcs)

b) CUrSos 88 OfMELICA. .. ... ..coerrr e cenns o inseianierane e (PSR 10 pNIoS)
Antecedentss laborales. (hasta 25 puntos)

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACIQN PUBLICA - Corssis Direciivo Caniml
Dlireccitn Sectorial de Gestion Humana - Rio Negro 1268 Tel (588; 28020835 inemes 1182
Montevmes - Uraguay |,
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B
d) Experiencia faboral en tarees administrativas dentro de la
ANER, ..o oissssssessmiamssssssesmsisssissmiesss (EEER 12 punioe)
e} BExperiencia laboral fuera de ANEP, en funciones similares al perfil del Liamado.

puntes)

Entrevista. (hasta 35 punios)

Se reslizard una entrevista de tipo personal con los miembros del Tribural, en e que s
evaluaran sspecios refacionados con la funcion & desemperiar.

IV) Tribunal

Titular
« Presidente/a de iz Comision Descentralizada de ANEP en Lavalieja
+ Lic Ps Verdnica Techem (como representanie de la, Direccion Seclorial de Gestion
Humana).
» |déneo designado por la Comision Desceniralizads de referencia.
» Un cuarto miembro que achard como delegado de los postulanies, elegido por voto
sacreto en &l momento que los mismos s inscriban

Suplenie
» Designado por el Presidents/a de la Comision Descentralizads de ANEP en Lavaleja.
« Lic Jossla Bidondo (como representante de la Direccion Seclorial de Gestion
Humara).
« ldneo designado por la Comision Descentralizads de referencia.
+ Un cusro miembro que achars como delegado de los postulaniss, elegido por voio
secredo en el momento que los mismos se inscriban.

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA - Conssjo Directivo Centrsl
Direccion Secinrial de Gestion Humanz - Rio Negm 1264 | Tel (502) 20020835 intemos 1162
Monterices - Urugley
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V) DEMERITOS

En c=50 que el funcionario registre deméritos, == aplicard la escala dispuests en el articulo N°
31 del Reglamento General de Concursos No Docente!

» Dhbservacion escrita y apercbimiento hasia puntos. |
« Suspension de las funciones con pérdida de haberes festa 8 punics.

VI) INSCRIPCION

El periodo de inscripcidn ser estsblecido por la Direccion Sectorial de Gestion Humara
posteriorments a la homaologacion de estss beses v serd comunicado mediante avisoenla
Pagina Web de la ANEP y Boletines electrinices difundidos a través de [a Secrelaria de

Relacionss Plblicss, entre todss Ias Dependencias de la ANEP.

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA - Conssin Difective Cantrat
Diireccitn Saciorisl de Gestidn Humana - Rip Negro 1288 | Te! (558) 20020835 intemoe 1182
Montevides - Unugusy
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