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Res. 112
Exp. 3/6365/16

Montevideo, 1 5 JUN. 2016

VISTO: El informe elevado por la Comisién integrada por la Direccion de Gestion
Administrativa y ATES, encargada de estudiar la asignacion de Horas Extras y
Compensaciones por permanencia a funcionarios de los Escalafones “C"
Centros Educativos de todo el pais;

CONSIDERANDO: |) que se llevo a cabo un trabajo en coordinacion con ATES y
la Direccion de Gestion Administrativa a efectos de atender las necesidades de los

Centros Educativos;

v uFu en t-l'.'.'IS

I) que a tales efectos la Comision elabord un Instructive de
Horas Extras y Compensaciones que luce a fojas 2 y 3 y que propone procedimientos
mas agiles a fin de cubrir las necesidades a tiempo;

Ill) que por Resolucion 198 Acta 6 de fecha 9 de marzo de
2016, se efectué un Llamado a registro de funcionarios pertenecientes a los
Escalafones "C" Administrativo y “F" de Auxiliares de Servicio que se desempefian en
Centros Educativos, interesados en realizar Horas Extras y Compensaciones por
permanencia;

IV) que en todos los casos se tendra en cuenta la vigencia
del Reglamento de Horas Extras, Circular N° 11/97 de CODICEN, Res. 35 Acta 58 de
fecha 02/07/97,

V) que la Direccion de Gestion Administrativa en
coordinacion con las Direcciones de los Liceos para concretar efectivamente la
cobertura de Horas Exitras y Compensaciones requendas para la realizacion de las
tareas;

ATENTO: A todo lo expuesto
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1) Aprobar el Instructivo para la designacion de Horas Extras Yy
Compensaciones por permanencia a funcionarios del CES que pertenecen a los
Escalafones "C"y “F".

A) Procedimiento

Convocatoria y cupos a ofrecer: Seran publicados en la Pagina Web Institucional previo
a la eleccion (48 horas antes).

Periodo de la designacion que rige para la Primera eleccién: Tres meses (Julio —
Setiembre).

En las convocatorias posteriores, se establecera al momento de su publicacién, el
periodo que corresponda a la designacion.

Acto de Eleccién

Lugar de Designacién: En los Centros Educativos del CES que cuenten con cupos
disponibles.

Responsables: Los integrantes del Equipo de Direccion de cada Centro.
Procedimiento: La eleccién se llevard a cabo a través de rondas organizadas de la
siguiente manera:

1*Ronda:

Se convocara a los funcionarios del Esc. “C" y “F" del Centro Educativo donde existe
cupo de horas a elegir, segin lo establecido en cada Escalafon, respetando el
ordenamiento resultado del Liamado a registro aprobado por Res. 198 Acta 6 del CES,
de fecha 9/03/16.

2da. Ronda.

Culminada la primera ronda, los Equipos de Direccion de los Centros deberan remitir
las vacantes, via mail a Direcccion de Gestién Administrativa en un plazo maximo de 48
hs. habiles a fin de instrumentar la segunda instancia.

Para los Departamentos de Montevideo, Canelones y San José se realizara la eleccion
para la segunda ronda, en la Direccion de Gestion Administrativa. En el resto del pais
se efectuara en los Liceos Departamentales.
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En la Pagina Web Institucional. exclusivamente, se publicara la convocatoria y los
cupos sobrantes a ofrecer.

Interesados (que figuran registrados)

Deberan presentarse personalmente al Acto de Eleccion, si por fuerza mayor no
pudieran asistir, podran presentarse a través de un representante, el cual debera
concurrir con autorizacion expresa del interesado y fotocopia de la Cédula de Identidad
de ambos. de lo contrario permanecera en lista para futuras designaciones.

Si por algun motivo el funcionario que opte por Horas Extras y Compensaciones por
permanencia no puede cumplir con las mismas en forma parcial o total, las mismas se
pierden en ese periodo (no podran ser elegidas por otro funcionario).

Renuncias

Si por algun motivo el funcionario renuncia a las horas (renuncia al paquete tomado) sin
importar el motivo, no podra elegir por ese periodo en otro lugar y el Eguipo de
Direccion debera informario via mail inmediatamente a dga@ces.edu.uy para seguir
manteniendo el cupo y que lo pueda tomar otro funcionario.

Pautas para los Equipos de Direccién

El acto se llevard a cabo el dia y hora estipulada por la Direccién de Gestién
Administrativa que serd comunicada oportunamente a través de los Correos
Institucionales de cada integrante de los Equipos de Direccion, siguiendo el instructivo
propuesto y labrando un Acta (ajustarse a modelo remitido por DGA).

B) Criterios a aplicar para el Ordenamiento dei Llamado a registro de funcionarios

pertenecientes a los Escalafones "C" Administrativo y “F" de Auxiliares de Servicio que
se desempefian en Centros Educativos, interesados en realizar Horas Extras y
Compensaciones por permanencia
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Némina de funcionarios registrados
De acuerdo a los registros efectuados por los interesados, la Comisién establecio como
criterio para su ordenamiento:
~Juntas Calificadoras 2013

Juntas Calificadoras 2012

Juntas Calificadoras 2011
-Fecha de Ingreso al CES
-De persistir equivalencias, se procedera a realizar sorteo ante Escribano Publico.
En los proximos Llamados a Registro, en relacion a las Juntas Calificadoras, se incluira
los 3 Gltimos afios que el CES haya homologado las actuaciones correspondientes.
Para integrar el Registro los funcionarios no deberan tener ninguna observacion ni estar
en proceso sumarial.
La némina resultante del Llamado a Registro sera publicada exclusivamente en la
Pagina web Institucional previo al Acto de designacion.

2) Encomendar a la Direccién de Gestion Administrativa las acciones
correspondientes, tomando como referencia la vigencia de la eleccion realizada en esta
primera instancia.

Publiquese en web institucional. Comuniquese a la Direccion de Gestion
Administrativa, al Equipe Coordinador de Inspeccion Docente y a los Liceos
Departamentales del pais.

Cumplido, archivese.




