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ACTANS3

Res. JoO
Exp. 3/64 66/2020
Montevideo, Z 3 NOV. 2020

VISTO: La necesidad de realizar un Llamado de aspirantes para desempefiar el rol de
Referente de Practicas Educativas Autonomas del Centro de Recursos para alumnos cieges y
con baja visidn (CeR).

CONSIDERANDOQ: Que el Consejo de Educacion Secundaria estima pertinente contar
con un registro de docentes interesados en desempenar el rol de Referente de Practicas
Educativas Autonomas (PEA).

ATENTO: Atodo lo expuesto,

EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE

1) Convocar a docentes efectivos e interinos de todas las especialidades, Adscriptos,
Ayudantes Preparadores o Técnicos (Psicéloge, Educader Social, etc.) del CES a fin de
conformar un registro de Aspirantes para dessmpefiar gl rol de Referente de Practicas
Educativas Autdnomas del Centro de Recursos para alumnos ciegos y con baja visién (CeR).

« Caracter dal llamado Departamental Montevideo (Unicamente)

« Caracter dal ejercicio de la funcion: interino.

« Depende |erarquicamente de: Coordinacion del CeR.

« Carga horaria: 20 horas semanales en régimen de docencia indirecta (horas de 60

minutos).

2) Establecer que el perfil y funciones a cumplir por el Referente de Practicas
Educativas Auténomas (PEA) del Centro de Recursos para alumnos ciegos y con baja vision
(CeR) sean:

Las Practicas Educativas de Autonomia contienen disciplinas especificas para la
poblacion objetiva como COCrientacion y Movilidad, Habilidades de la Vida Diaria vy
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Tiflotecnologlas, desarroliandose el abordaje de la primera de las disciplinas; en la segunda y
tercera, se orienta a la familia y al estudiantas.

Es preciso sefialar que se pone el énfasis en la observacion del desenvolvimiento motriz
del estudiante de Ensefianza Media en su Institucion y en su entorno. En base a ello, se
elabora un plan de atencién y acompafamiento del estudiante en su procesc cognitivo
individual que le permite &l sujelo pedagégico afianzar su autoestima, desarroliar su
autodeterminacion, incrementar su capacidad de eleccion personall y, o que es muy
significativo, la adquisicién de su marcha por voluntad propia y autonomia personal,

Se espera que 2! Referente de PEA planifigue y desarrolle un plan de trabajo que
habiiite a los estudiantes a.

« Desplazarse en forma segura y eficaz en espacios intramuros. Para dezarrollar esta
tarea es necesario que &l Referente cuente con ciertas aptitudes fisicas como: velocidad de
reaccion, lateralidad, posibilidad de ascenso y descenso de escaleras entre otras

+ Desplazarse en forma segura y eficaz en salidas extramuros, El Referente
desarrollara su tarea en el CeR, en la Institucion Educativa a la que concurre €l o Ia estudiante,
en el domicilio u otros espacios a los que asista.

Es necesario, en esta etapa del proceso, que e estudiante adquiera las habilidades
para desplazarse en transporie piblico, por lo que el Referente deberd desplazarse sin
impedimentos en el transporte colectivo,

La finalidad es gue los estudiantes en situacion de discapacidad visual puedan
desplazarse de forma auténoma, segura e independiente.

El docente o técnico que asuma el rol de Profesor Referente PEA para el afo lectivo
2021 cortara con toda la formacion necesaria para el desempefio de su funcién a cargo del
Centro de Recursos CeR

3) Aprobar las Bases particulares que forman parte de la presente Resolucion,

Modalidad del Liamado: méritos

Se evaluara ia carpeta de méritos presentada por el aspirante.

Requisitos

Podran presentarse al Liamado aquellos aspirantes que a la fecha de inscripcion reunan
las siguientes candiciones:

1. Ser docente con caracter efectivo o Interino de todas las especialidades, Adscriptos

Ayudantes Preparadores o Técnicos (Psicélogos. Educadores Sociales, etc.) del CES.

2. Acreditar un minimo de tres afios de actuacién en el CES
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3. Tener en la Junta Calificadora Docente 2018 Aptitud Docente no inferior a 77,00 puntos
y Actividad Computada no inferior a 18 puntos.

4. Tener Informes de Inspeccion, Direccion y/o Coordinadores PEP. correspondientes 3
los ultimos tres afnos. no inferier a 81 puntos.

5. Resudir en Montevideco

6. Compromiso de formarse con el equipo del CeR en el area

7. Carné de Salud vigente o constancia de estar tramitandolo.

8. Cedula de ldentidad vigente.

9. Segun lo dispuesto por la Ley 19580, en su art. 21, literal L, no tener antecedentes

administrativos o penales en asuntos de violencia fisica, sicologica, sexual o domeéstica.
10. No tener antecedentes penales ni morales gue inhabiliten para la funcién docente segun
lo esiablece el art. 1, lit. C del Estatuto del Funcionario Docente.
u I i

Se fija fecha de Inscripcion entre el 7 y el 14 de diciembre de 2020.

Cada aspirante o quien lo represente con la debida autonizacion (carta peder simple con
fotocopia de cédula de identidad del aspirante y representante adjuntas) realizara la Inscripcion
en el Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones del CES, sito en Mentevideo,
Rincon 707, de lunes a viernes de 09:30 a 16:00 horas.

Al presentarse en la fecha definida, el aspirants brindara la informacién solicitada en el
formulario de inscripcion, anexando la documentacion exigida. En ese momento, recibira la
correspondiente constancia donde se consignara la fecha de la Inscripcion, nimero de folios
presentados y firma del funcionario receptor.

Una vez finalizado &l periodo de inscripcion no se podra agregar documento alguno en la
carpeta del aspirante que quedara a disposicion del Tribunal designado

El acto de inscripcion es un acto de pestulacion, el que se completa, posteriormente, con
las Instancias de avaluacion definidas en las bases.

Documentacion a presentar al momento de la inscripcion

¢ Onginal y fotocopia de Cadula de Identidad vigente

» Fotocopia de Credencial Civica.
* Fotocopia del Carné de Salud vigente o constancia de estar tramitandolo.

* Copia autenticada del Escalafon Docente 2020 o del listado de interinos vigente para la

eleccidn de horas con efecto 2021.
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« Constancia de actuacion, la que debera acreditar como minimo 3 afics en el CES.

« Impresidn de la Junta Calificadora 2019 con Aptitud Docente no inferior a 77,00 puntos,
y Actividad Computada no inferior a 18 puntos.
* Informes de Inspeccion, Direccion ylo Coordinadores PEP comespondientes a los
ultimos tres afios no inferior a 81 puntos.
e Constancia de residir en Montevideo (puede presentar factura de Ente Publico o
Certificado de residencia expadido por el Ministeric de Interior).
* Carpeta de méritos autenticada, ordenada y foliada segun lo establecido en el apartado
“De los Méritos y y su evaluacion’.
La documentacién proveniente del extranjero debera presentarse traducida y legalizada
en la forma de estilo (legalizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores)
Vigencia
El orden de prelacién resultante tendra una validez de tres afios a partir de su
hamologacion por gl CES
Tribunal
El Tribunal estara integradoe por:
Presidents: Inspectora Elsa Sosa
1" Vocal: Profesora Beatriz Santiago
2° Vocal: Licenciada Patricia Kelly
Suplenies Genéricos. Inspectora Martha Viera, Profesora Alejandra Bonet y Profesora Roxana
Pifeyro
Recusacion
Los aspirantes podran recusar en forma fundada a los miembros del Tribunal mediante
escrito presentado ante st Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones en un plazo
de diez dias cormidos contados desde el siguients a la publicacion de la integracion del mismo
enla Pégina web Institucional La recusacion no determina la suspension del procedimiento del
Llamado. Dicha recusacion deberd ajustarse a lo sefialado en el articulo 48 del Anexo Il del
Estatuto del Funcionario Docente.
De los Méritos y su evaluacion
1- Antigl I
1-1 Se computara a razén de 1 punto cada tres afios de antigledad hasta un maximo de
5 puntos
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a- Formacion docente

2-1 Titulo de egresado de Centros de Formacion Docente para Educacion Media o
Titulo Universitario en el caso de Técnicos (hasta un maximao de 4 puntos).

2-2 Extension vinculado al origen del Llamado: Curso de Practicas Educativas de
Autonomia del CeR (hasta un maximo de 3 puntos).
3- Aptitud docente

3-1 Se evaluara la actuacién docente en Educacién Media (Profesor, Coordinador

Director, etc.), segun lo que se desprende de los Informes de Inspeccion, Direccion y/o
Coordinadores PEF (hasta un maximo de & puntos)
4- Méritos relevantes a juicio del aspirante

4-1 Se considerara para su evaluacion por parte del Tribunal los méritos presentados
por el aspirante (hasta un maximo de 15 puntos),

Deméritos

El Tribunal evaluard como deméritos las sanciones gque hubieran recaido sobre al
concursante en el ejercicio de sus funciones docentes dentro de la ANEP. El puntaje de los
demeéritos se descontara del acumulado en los Méritos, siempre que se hubieran registrado
dentro de los 10 afos anteriores a la fecha del Llamado. La puntuacion de dementos se
efectuara de acuerdo 2l art. 53 del Anexo lll del Estatuto del Funcionario Docente.
a) Observaciones, amonesiaciones y apercibimientos (se podra restar hasta 10 puntos).
b) Sumarios de los que resultara sancién (se podra restar hasta 20 puntos de acuerdo a la
gravedad),

De los derechos emergentes

Adquiriran derecho a integrar el orden de prelacion resultante aquellos aspirantes que
hayan obtenide un puntaje igual o superior al 60% del puntaje total del Liamado

De la correccién y el fallo final

Cuando el puntaje final resulte empatado entre dos 0 mas aspirantes se procedera a
ordenarios segun lo establecido en el art. 13 del Estatuto de! Funcionaric Docente.
adoptandose similar criterio en caso de interinos o concursantes.

De ia homologacién

Para que i fallo final adquiera validez debera mediar resolucion de homologacién por
parte del CES.
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Los listados emergentes, con la Resolucion de homologacion, se publicaran en la
Pagina web Institucional en las secciones “Normativa — Resolucionss y Tratados™y "Docentes —
Llamadaos y Concurses”.

La decision del Tribunal sélo podré ser revisada por parte del Consejo de Educacion
Secundaria a peticién del interesado, cuando las mismas sena violatorias de una norma legal o
reglamentaria.

De las impugnaciones

Las impugnaciones seran presentadas por el interesado a titulo personal, por escrito,
ante el Departamento de Concurses, Registros y Aspiraciones dentro del término perentorio de
diez dias corridos contados desde el dia siguiente a la publicacién del fallo en ia Pagina web
mstitucional

El Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones citard al Tribunal y con ia
expresion escrita de éste, elevara las actuaciones al CES para su resolucion definitiva.

Notificaciones v comunicaciones

Las convocatarias, comunicaciones y notificaciones referidas al presente Llamado se
reglizaran exclusivamente a través de la Pagina web Institucional: http:/fwww.ces. edu.uy

Librense las comunicaciones del caso, publiguese en Pagina web Institucional
Cumplido, siga al Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones a todos sus efectos.
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