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ANEP
CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA

ACTAN® 53

Res. C?E}

Exp. 3/ 6465 2020
Montevideo, 2 3 NOV, 2020

VISTO: La necesidad de dar coberiura a la vacante del cargo de Inspector (Grade 4) en
Inspeccidn Técnica del Consejo de Educacion Secundaria.
CONSIDERANDOQ: |) Que no se cuenta con listas vigentes para cubrir la vacants;
Il) la imperiosa necesidad de contar con un Inspector de nuestros
cuadros funcionales que se encargue de dicha reparticion.
ATENTO: A tado lo expuesto;
EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE
1) Convocar a2 un Llamado a Registro a fin de cubrir la vacante del cargo de Inspector
(Grado 4) en Inspeccion Técnica del Consejo de Educacion Secundaria, en caracter intering, en
la modalidad de Oposicidn y Méritos,
2) Aprobar las bases particulares que se detallan a continuacion:

BASES PARA EL LLAMADO A REGISTRO DE MERITOS Y OPOSICION PARA OCUPAR EN

INTERINATO LA INSPECCION TECNICA DEL CES (INSPECTOR GRADO 4).

l.- DE LAS CARACTERISTICAS DEL LLAMADO.
Articulo 1. El presenie Llamado se regira por el Estatuto del Funcionaric Docente y por las

presentes bases particulares.

Articulo 2. Llamase a registro y ordenamiento de aspirantes para desempenar el cargo de
Inspactor Técnico en el CES (Inspector Gradao 4).

Articulo 3. Caracter del llamado: Nacional, con sede en Montevideo.

Articulo 4. Caracter del ejercicio del cargo: interino,
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Articulo 5. El orden de prelacion resultante tendrd validez por un afic a partir de su

homologacion por parie del CES y podra, por razones de servicio, ser prorrogado por un
maximo de un afio.

- Cc D 0.
Articulo 6. Podran presentarse al presente Llamado los Inspectores de Institutos y Liceos
efectives, Grado 3, que rednan las siguientes condiciones:

6.1 Ser efectivo en un cargo de Inspector de Institutos y Liceos (Grado Ill del
Escalafén Inspectivo).

Articulo 7. En el momento de |a Inscripcién el aspirante deberd presentar la siguiente
documentacion:

7.1 Relativos a |a persona.
Cédula de identidad vigente y folocopia.

Fotocopia de Credencial Civica,

Certificado de buena conducta o constancia de estar tramitandolo.

Fotocopia de Camné de salud vigente o constancia de estar tramitandolo.
7.2 Relativos a su actuacion
a. Fotocopia autenticada del Escalafon de Inspectores Grado 3 indicando que figura en
gl mismo.
b. Relacion de meértos y carpeta. La carpeta de méritos debera astar debidamente
autenticada, foliada y organizada de acuerdo a lo establecido en el inciso DE LOS

MERITOS. No sera tenida en cuenta toda aquella documentacion que obre fuera del
orden correspondiente.
7.3 De la presentacion de la documentacion.

a. La inscripcion se realizarda del 07 al 08 de diciembre de 2020 en el Dpto. de
Concursos, sito en Rincén 707 (en el horario de 09:30 a 16:00), o 2n las
Inspecciones Regionales del interior del pais (en el horaric que dispongan dichos
centros).

b. En caso de gue la inscripcion se realice en la Inspeccion Regional, aguella debe ser
enviada al Dpto. de Concursos, dentro de las 48 hs habiles sigulentes.

¢. La inscripcién tendra caracter de declaracion jurada y el postulante proporcionara los
daios que se solicitan, declarando ademas el conocimiento y aceptacion de las
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exigencias contenidas en el Estatuto del Funcionario Docente de la Administracion
Nacicnal de Educacién Publica (Ordenanza 45), asi comoen las presentes bases.

d. Sera responsabilidad del aspirante presentar al momento de la inscripcion las
fotocopias debidamente autenticadas.

e La documentacidn proveniente del extranjero debera presentarse traducida y
legalizada en la forma de estilo o no sera considerada.

f Una vez registrada la inscripcion, se entregara al aspirante una constancia con la
fecha en que esta tuvo lugar, nombre, apeliido y nimero de cédula de identidad de!
interesado, asi como la referencia del Llamado.

g Sers responsabilidad de las Oficinas Receptoras de Inscripciones, la recepcion y

envio de la documantacian a la Oficina de Concursos de Montevideo.
Sera responsabilidad del Departamento de Concursos la inscripcion en Montevideo y
ordenamiento de cada una de las actuaciones desde la etapa del Llamado hasta |a
homologacion del fallo final y del cumplimiento de los plazos establecidos en &l
cronograma respectivo, para la totalidad de los inscriptos.

Hl.-

Articulo 8. La modalidad del mismo sera de Oposicion y Méritos.

Articule 9. La etapa de Opaosicion consistird en una entrevista con el Tribunal, sobre temas
técnicos y de normativa referido al perfil del Inspector Tecnico.

IV.- DE LOS TRIBUNALES,

Articulo 10. El Tribunal estara integrado por:

Insp. Grado 4 en actividad, Marta Kandratavicius.

Insp. Grado 4 en actividad, Laura Batiagliese,

insp. Grado 4 jubilada, Zully Bruno.

El Tribunal realizara la Entrevista y evaluara los Méritos y, a tal fin se constituira en |a Oficina
del Departamenito de Concursos, Registros y Aspiraciones.

Por tratarse de un Llamado a Registro de Aspirantes, el Tribunal actuante no percibira haberes
Articulo 11, Los aspirantes podran recusar en forma fundada a los miembros del Tribunai
mediante escritoc en un plazo de 10 dias corridos contados desde el dia siguiente a la
notificacion.
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Articulo 12. La recusacion no determina la suspension del procedimiento del Llamada.
Articulo 13. Las decisiones y fallos de los Tribunales son inapeiables, salvo que sean
violatorios de una norma legal o reglamentaria.

V. - DE LA ENTREVISTA.

Articulo 14. Al aspirante se le realizara una entrevista sobre temas técnicos normativos
referidos al perfil del Inspector Técnico.

Puntaje maximo: 120 puntos.

Articulo 15. Serdn eliminados los aspirantes que no alcancen el 60% del puntaje de la
entrevista.

VIi.- DE LOS MERIT

Articulo 16. Los Tribunales constituldos realizaran la evaluacion de los méntos de acuerdo con
los-criterios que se exponen a continuacién, valorandose solo aguellos que estan directamente
relacionados con la funcion y desestimandose todos aquelios que, a juicio del Tribunal, no se
ajusten a los enumerados en el presente arficulo,

Cada item sera evaluado segun se Indigque.

16.1 Antigledad funcional dentro de la ANEP. Maximeo 10 puntos.

16.1.1. Antigiedad en el CES: 0.4 por afio hasta un maximo de 25 afios por desempefio
coma docente en Educacion Secundaria. Maximo 10 puntos,

16.1.2. Antigiedad funcional: 0.3 por afio hasta un maximo de 25 afios por desemperio
como docente en Institutos dependientes del Consejo de Formacion en Educacion. Maximo 7,5
puntos.

16.1.3 Antigliedad funcianal en el resto de la ANEP: 0.2 por afio hasta un méximo de 25
afos por desempefio como docente en el resto de la ANEP. Maximo § puntos.

En caso de desempefio simultaneo se tomara el de mayor valor.

18.2 Calificacion de la actividad segun los Informes como Inspector Grado 3. Maximo
10 puntos.

16.3 Titulos de Profesor de Ensefianza Media expedidos por la ANEP en cualguiera de
sus especialidades o titulo de Profesor de Educacion Fisica o Licenciade en Educacion Fisica
expedidos por Instituciones Publicas ¢ Privadas habilitadas.

El titulo habilitante no se tomara en cuenta, se contabilizara a partir del 2° titulo.
Maximo 20 puntos.
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16.4 Titulos de postgrado en Educacion, pablicos ¢ privados reconocidos por €l MEC
En &l caso de titulos otorgados en el extranjero deberan estar debidamente legalizados. En
caso contrario no se consideraran, Se tomara el de mayor nivel, cuando estén relacionados
entre ellos. Maximo 15 puntos.

18.5 Otros titulos terciarios universitarios de Universidades Publicas o Privadas
reconocidas por el MEC. En el caso de ftitulos otorgados en el exiranjero deberan estar
ds=bidamente legalizados. Maximo 15 puntos.

16.6 Cargos técnicos ylo docentes desempefiades en forma real en la ANEP. Maximo
10 puntos.

18.7 Concursos que generaron derecho a cargo, deniro del Consejo de Educacion
Secundaria. Maximo 15 puntos.

16.8 Ofros concursos que generaron derecho a cargo, dentro de a2 ANEP. Maximo 10
puntos.

16.9 Concursos realizados en otros ambitos educativos que generaron derscho a cargo.
Maximo 5 puntos.

16.10 Libros relacionados con la educacién, en caracter de autor o coautor .

- en formato papel con pie de imprenta o registro en |a Biblioteca Nacional
- an formato electronice con documentacion probatoria de la publicacion y Link.
Presentar la caratula v el indice correspondiente. Maximo 20 puntos.

16.11 Investigaciones en caracter de autor o coautor que no correspondan a trabajos de
aprobacién de cursos de posgrado. Si ya fueron valoradas en el punto anterior, no se valoraran
en este. Maximo 20 puntos.

Puntaje maximo: 150 puntos

Vil.- DEMERITOS.

Articulo 17 El Departamento de Concursos solicitara a la Division Juridica, a Fermacion
Docente o 3 quien correspondiere, los posibles deméritos que registren los aspirantes
inscriptos. Para el caso de aspirantes gque cuenten can deméritos, se realizara un abatimiento
de! puntaje final segun el siguiente criteria:

a) observaciones, amonestaciones y apercibimientos. se podran restar hasta 10 puntos.

b) sumarios de los que resultare sancion: se podran restar hasta 20 puntos de acuerdo a la
gravedad.
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Viil.- DEL Fi AL.

Articulo 18. Concluida fa instancia de la entrevista, el tribunal procedera a elaborar Ia lista de
los concursantes gue alcanzan el puntaje habilitante para pasar 2 la etapa de evaluacion de
méritos, 60 % del valor total de la entrevista.

Una vez finalizadas las dos etapas (oposicién y méritos) se hara el ordenamianto final

Articulo 18. El ordenamiento final resultard de Ia intercalacién por estricto orden de puntaje de
los resultados obtenidos por los concursantes.

Articule 20. Cuando el puntaje final de un concurso resulte empatado entre dos o mas
concursantes, se aplicara al solo efecto de establecer prioridades, el sigulente procedimiento:
se priorizara el mayor puntaje obtenido en ia entrevista, de persistir la igualdad de puntaje se
procedera a ordenarlos de acuerdo a lo establecido en el At 13 del Estatuto del Funcionario
Docente.

-DE c
Articulo 21. Para que el fallo final de! Liamado adquiera validez, debera mediar resolucién de
homologacion por parte del Consejo de Educacion Secundaria.

-DE LA I
Articulo 22. La decision del tribunal solo podra ser revisada a instancias de parte o por propia
iniciativa del Consejo respectivo cuando ella resulte viciada por alguna transaresién a las bases
del Llamado, o a cualquier otra norma o principio de deracho aplicable.
Articulo 23. Las impugnaciones serdn presentadas por escritc ante el Departamento de
Concursos dentro del términc perentorio de 10 dias corridos contados desde el dia siguiente al
de Ia notificacién dal falio.

XL.- CH TES.

Articulo 24, Adquiriran derecho a componer el registro de aspirantes aguellos inscriptos que
cbtengan un puntaje equivalente al 60% o superior al puntaje total exigido por las Bases de!
Llamado (270 puntos).

Articulo 25. El docente que hubiere superado &l puntaje minimo exigido en el Liamado y no
accediera al cargo. mantendra su derecho a elegir cargo de acuerdo con el orden de prelacion
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del Llamado, en la medida en que se generen nuevas vacantes. Este derecho se agotara en el
periodo gue dure la validez del Liamado.

10 EN
Todas las comunicaciones y notificaciones referentes a este llamado se realizaran a traves de
la pagina WEB del organismo (www.ces.edu uy).

3) Aprobar el cronograma a cumplir segun se detalla:

Publicacién en Pagina web Institucional 25 de noviembre de 2020

Inscripcion y recepcion de documentacien | Del 07 al 09 de diciembre de 2020
Instalacion de! Tribunal 15 de diciembre de 2020 '
Entrevistas |17 de diciembre de 2020 (el horario sera

comunicado a cada aspirante por &l
| Departamento de Concursos)

Evaluacion de |as carpetas de Méritos Del 18 al 21 de diciembre de 2020

Librense las comunicaciones del casoc. Publiguese en Pagina web Institucional.
Cumplido, siga al Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones a todos sus efectos.

O, Badé)a Duhagon

“acretario General
Coages) e Efucacion Secundana
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