CIRCULAR N© 2938
Exp: 11012/09
alp

Montevideo, 29 de setiembre de 2009
SR. DIRECTOR O JEFE DE:

Pongo en su conocimiento que el Consejo de Educacién Secundaria
en Sesidén N° 60 de fecha 22 de setiembre de 2009, dictd la siguiente resolucion
que en lo pertinente se transcribe:

“VISTO: la CIRCULAR N°30/2009, mediante la cual se comunica
el Acta N°50, de fecha 23 de julio de 2009 del Consejo Directivo Central;

RESULTANDO: que por el citado Acto Administrativo, el Organo
Rector resuelve recordar la plena vigencia de la Ordenanza N°10, Art. 177,
referente a la Instruccion de Investigaciones Administrativas de Urgencia;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

Dar a publicidad la citada Resolucién del Organo Rector”.
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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

CIRCULAR N° 30/2009

Por la presente Circular N° 30/2009, considerada por el
Consejo Directivo Central, en sesion de fecha 23 de julio de 2009,
(Acta N° 50), se recuerda la vigencia de la Ordenanza N° 10, Art.
177, referente a la instruccion de las investigaciones

administrativas de urgencia, cuya fotocopia del texto se adjunta.-

Por el Consejo Directivo Central

S
{\’//D(;Gaciela BIANCHI POLI

Secretaria Administrativa

G.C.



sjrcunstancias atenuantes de responsabilidad o causas de justificaciéon u otras
razones. (Constituciéon de la Repdblica, articulos 66, 72 y 168 numeral 10).

Articulo 169. Las faltas administrativas prescriben:

a) cuando ademads constituyen delito, en el término de prescripcién de ese delito;

b) cuando no constituyen delito, a los ocho afios.

El plazo de prescripcién de la falta administrativa empieza a correr de la misma

forma que el previsto para el de la prescripcion de los delitos en el articulo 119 del
Cbdigo Penal.

La prescripcion establecida en este articulo se suspende por la resolucion que
" disponga una investigacién administrativa o la instruccién de un sumario por la falta
administrativa en cuestion.

Articulo 170. Ningun funcionario serd llamado a responsabilidad disciplinaria mas
de una vez por un mismo y Gnico hecho que haya producido ("non bis in idem™), sin
perjuicio de las responsabilidades penal, civil o politica coexistentes. '

Articulo 171. Todos los procedimientos a que se refiere el presente Libro seran de
caracter secreto. La obligacién de mantener el secreto alcanza a todo funcionario
que por cualquier motivo o circunstancia tuviese conocimiento de aquellos. 'Su
violacién seré considerada falta grave.

SECCION II

De las Denuncias y de las Informaciones de Urgencia: P

-
-

Articulo 172. Todo funcionario publico estd obligado a denunciar las
irregularidades de que tuviera conocimiento por razén de sus funciones, de las que
se cometieren en su reparticién o cuyos efectos ella experimentara particularmente.
Asimismo, deberd recibir y dar trémite a las denuncias que se le formulen al
respecto. En uno y otro caso, las pondréa en conocimiento de sus superiores
jerarquicos.

Articulo 173. Lo dispuesto en el articulo anterior, es sin pérjuicio de la denuncia
policial o judicial de los delitos, de conformidad con lo establecido en el articulo 168
numeral 10 de la Constitucién de [a Republica y en el articulo 177 del Cédigo Penal.
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Articulo 174. La omisién de denuncia administrativa y policial ‘o judicial
configurara falta grave.

' Articulo 175. La denuncia podrad ser escrita o verbal. En el primer caso, se
" efectuard de conformidad con lo dispuesto en el articulo 119 de esta Ordenanza.

Tratandose de denuncia verbal, se labrard acta,. que serd firmada por el
denunciante y por el funcionario ante quien se formule. Si aquél no supiese o no
pudiere firmar lo hard otra persona a su ruego, ante dos testigos.

Articulo 176. La denuncia debera contener en forma clara Yy precisa, en cuanto sea
posible, la siguiente informacién:

a) Los datos personales necesarios para la individualizacidn del denunciante,
denunciado y testigos, si los hubiere;

b) Relacién circunstanciada de los actos, hechos u omisiones que pudieran
configurar la irregularidad;

c) Cualquier otra circunstancia que pudiera resultar Ut a los fines de la
investigacion.

Articulo 177: En conocimiento de alguna irregularidad administrativa, el jefe o
encargado de la reparticién dispondrd la realizacién de una informacién de
urgencia. Esta consiste en los procedimientos invmediatos tendientes a individualizar
a los posibles autores, cémplice;s y testigos y para evitar la dispersién de la prUeba.
A tales efectos, perspnalmente o por el funcionario que designe, interrogara al
personal directamente vinculado al hecho, agregaré la documentacién que hubiere

y ocupard todo otro elemento que pueda resultar Gtil a los fines de ulteriores
@
averiguaciones.

Articulo 178. En todos los casos, la denuncia, con la informacién de urgencia,

debera ser puesta en conocimiento del jerarca del servicio dentro de las cuarenta y
ocho horas.

Ello sin perjuicio de la comunicacién inmediata si la gravedad del hecho asf lo
justificare.

SECCION III

De ios Sumarios e Investigaciones Administrativas



