Circular N° 2754,
Exp. N° 915/2007.

Montevideo, 14 de marzo de 2007.
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Pongo en su conocimiento que el Consejo de Educacion
Secundaria en Sesién N° 10 de fecha 06 de marzo de 2007, dicto la siguiente
Resolucién que en lo pertinente se transcribe:
VISTO: La resolucion N° 31 del Acta N° 1 de fecha 23 de enero del
2007 por la que el Consejo Directivo Central comunica el 22° Complemento de la
Ordenanza N° 45 (Estatuto del Funcionario Docente);
RESULTANDO: I) que por dicho acto administrativo el Organo Rector

aprueba el complemento al Art. 16 del Estatuto del Funcionario Docente relacionado
con la adjudicacion de horas docentes por encima del tope de 48 o 50 horas semanales
de labor, en el ambito de la Administracién Nacional de Educacion Piblica;

) que en citado complemento se establece la precision del
concepto “fundadas razones de interés del servicio”;

II1) que asimismo se agrega el formulario “Fundamentacién de
Acumulacién que Supera el Tope” cuya instrumentacion serd responsabilidad de los
intervinientes en el acto de asignacion;

ATENTO: a lo expuesto;
EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

Dar a publicidad la resolucion del Consejo Directivo Central.
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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL
ORDENANZA N° 45

(ESTATUTO DEL FUNCIONARIO DOCENTE)
22°Complemento

Por la presente Ordenanza N° 45 (Estatuto del Funcionario
Docentej 22° Complemento se comunica la Resolucion N* 31 del
Acta N° | de fecha 23 de encro de 2007, que sc transcribe a
continuacion;

VISTO: Las Resoluciones N° 36 y N° 61, Actas N 79 v 90 de
fechas 10 de noviembre v 12 de dicicmbre de 2006 del Conscjo
Dircctivo Central.

RESULTANDQ: [} que por los citados actos-administrativos sc
creo un Grupo dc Trabajo con el cometido de elaborar una
propucsta de complemento de la normativa vigente, con «l fin de
interpretar lo que se entiende por “fundadas razones de interés de
servicio”, referidas en el articulo 16 del Estatuto del Funcionario
D()Lcmc asi como los critcrios para la adjudxcauon dc horas por
encima del tope de 48 o 50 horas secmanales de labor, en ¢l ambito
de la Administracion Nacional de Educacion Pablica;

i) que el art. 16 del referido Estatuto
establece: Nmnun Docente podra desempenar en ¢l Ente mas dc
cuarenta y ocho horas semanales de labor, sean ¢stas de docencia
dirccta yv/o indirecta v/o o cargos no docentes. Por indivisibilidad
de la carga horaria de la 451gxmtma s¢ podra llegar a un maximo de
cincuenta horas. Por cxcepeion v, por fundadas razones de intercs
del servicio, se podra acceder anualmente hasta un maximo de
Scsenta horas semanales de funcién remuncrada no generando csta
situacion derecho ni precedente de especie alguno”;

CONSIDERANDQ: [} que el Grupo de Trabajo anaiizo las

situaciones generadas en los Conscjos Desconcentrados v en la
Dircecion de Formacion v Perfeccionamiento Docente. por lo quc
propone el siguiente complemento al “art. 16 del Estatuto del
Funcionario Docente:
Se configuran “fundadas razones de inter¢s del servicio”, cuando
habiéndose respetado las rondas establecidas por cada subsistema.
¥ se hayvan agotado todos los escalafones v registros habilitantes, de
efectivos, concursantes, interinos, suplentes v aspirantes. quc
tuvicron oportunidad a elegir 48 horas, subsistan aun horas sin
designar:

II) que dicha interptetacion, debera
aplicarse sin cxcepcmn alguna recayvendo la responsabilidad ¢n la
mesa de designacion, la que en el mismo acto de eleccion debera
dcjar constancia, -bajo firma del presidente en formulario disenado
a esos cfectos-, de la conﬁguracxon de “fundadas razones de interés
del servicio”, e\phcxtando las mismas. Dicho formulario formara
junto con los establecidos en el instructivo aprobado por Resolucion
N® 62, Acta N° 81 de fecha 18/12/03, parte del tramite de
acumulacién;

111} que este Grupo entiende que de la forma
descripta se evita la demora que implica la fundamentacion



posterior al acto y responsabiliza a quien realiza la designacion;

IV) que en el formulario, el intcresado
debera consignar su situacion funcional bajo firma y en rotulo de
fundamentacion el responsable de la mesa debera obligatoriamente
hacer mencion, al acto, (fecha, asignatura, arca), las rondas
cfectuadas, la cantidad de horas que sc otorgan cn ese acto y las
razones que fundamenten el otorgamiento de las horas por sobre los
topcs permitidos;

V} quc cn otras consideraciones scriala que
¢l Art. 16.2 establece: “Las designaciones y acumulaciones por via
de cxcepeion hasta 60 horas solo podran ser autorizadas
anualmente por el Consejo Directivo Central”, sugiriéndose al
respecto que las acumulaciones se autorice sin limitante de carga
horaria cn la dependencia donde el interesado cligié horas o cargos
en ultima instancia, o de lo contrario la creacién de una
dcpendencia especializada en el estudio de las acumulaciones que
funcione en la orbita del Organo Rector;

VI) que asimismo este Grupo sugiere se
delegue en los Consejos Desconcentrados y en la DFPD las
acumulaciones de funciones que se realicen al amparo del Art. 17
del Estatuto del Funcionario Docente, va que no exige la
configuracidn de la necesidad de servicios;

ATENTO: A lo expuesto;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA;
Resuelve: .

1) Aprobar el complemento al art. 16 del Estatuto del
Funcionario Docente estableciéndose que: “Se configuran fundadas
razones de interés del servicio, cuando habiéndose respetado las
rondas establecidas por cada subsistema, y se hayan agotado todos
los escalafones y registros habilitantes, de efectivos, concursantes,
interinos, suplentes y aspirantes, que tuvieron oportunidad a elegir
48 horas, subsistan aun horas sin designar”

2) Establecer que dicha interpretacion .se aplicara sin
excepeidn  alguna recayvendo la responsabilidad en la mesa de
designacion de horas, la que en el mismo acto de eleccion debera
dejar constancia, -bajo firma del presidente en formulario disenado
a esos cfectos-, de la configuracion de “fundadas razones de intercs
del servicio”, explicitando las mismas. Dicho formulario que luce a
fs. 44 y se integra a la presente resolucion formara parte del tramte
de acumulacion junto con los establecidos en el instructivo
aprobado por Resolucion N? 62, Acta N? 81 dc fecha 18/12/03.

3) Disponer que en cl mismo, el interesado debera consignar
su situacién funcional bajo firma v en el rétulo “fundamentacion” ¢l
responsable de la mesa debera obligatoriamente hacer mencion, al
acto, {fecha, asignatura, arca), las rondas cfectuadas, la cantidad de
horas que se otorgan cn esc acto v las razones que fundamenten cl
otorgamicnto de las horas por sobre los topes permitidos.

* Por ¢l Conscjo Directivo Central;
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