CIRCULAR. No.2339/98 Irr.,
EXP.7371/97

Montev_ideo, 15 de Setiembre de 1998,

SRDIRECTOR ¢ TEPE DEto
|
\\ P 4 . - .,
" Pongo erf su conocimiento que el Consejo de Educacion
Secundaria en Sesion No.62 de fecha 3 de Sctiembre de 1998 dicté Ia siguiente
Resolucién - |

VISTO: EI Provecto de Seguimiento y Evaluacion de los
Irabajos de Investigacion o Estudios realizados dmparo del articulo 75 del Estatuto
del Funcionario Doceate, Afio Sabatico:

CONSIDERANDO: que este Consejo comparte Ia
evaluacidn def Proyecto presentado;

RESULTANDO: que dicho Proyecto fue elaborado por Ia
Ascsora Docente Silvia Trias:

ATENTO: a o expuesto;

Ll CONSEIO DR EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE;
Aprobar el Provecto de Seguimiento v Evaluacion de los
Trabajos de Invcstigaqién o Estudios realizados al amparo dcl articulo 75/del Estatuto

del Funcioario Docente, Afio Sabatico, que se adjunta.
Veo.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS TRABAJOS DE

INVESTIGACION O ESTUDIO AL AMPARO DEL ART. 75 DEL ESTATUTO DEL
FUNCIONARIO DOCENTE (ARO SABATICO) : C ,

-

I.- INTRODUCCION

La normativa existente en relacién al ?eguimiengodiy
evaluacién de 1los trabajos de investigacion Fo igngrig
realizados al amparo del art.75 del Estatuto del ) gncl menta
Docente se encuentra en el propio art. 75 y en e d o8 gntrol
para lnstrumentar los seguimientos y mecanismos de c icad
Acta NO 18, Resolucién No 19 del 3 de abril de 1989 comun cada

por el Consejo de Educacién secundaria mediante lg Circular
1918.

Se han producido modificaciones al mencionado Reglamz2to
tales como 1la delegacién de funciones del Consejo Directivo
Central a los Consejo Desconcentrados en relacién a: 1

a) Otorgamiento de 1la licenclas especlales amparadas en ao
art. 75 del Estatuto del Funcionario Docente, Resolucién No
83, Acta N2 19 de fecha 10 de abril de 1993, comunicada por
la Circular NO 2116. ’

b) designacién de los integrantes del Tribunal.al que se

refiere el art. 75 del Estatuto, Resolucién NQ 90, Acta NO 49
de fecha 30 de Julio de 1992. ’ ‘

II.- OBJETIVOS DEL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION
A) EN RELACION A LOS AUTORES DE LOS TRABAJOS: ..

~- Brindar a
realizan.

= Orientar en las posibles proyecciones del trabajo. «
- Enviar sefiales de la importancia que tiene para la

Institucién la elaboracién de conocimiento adecuado a sus
finalidades. :

POoyo institucional, colaborando en 1la tarea que

B) EN RELACION A ALUMNOS Y DOCENTES:

= Cuidar 1la calidad de los productos que se elaboren en
tanto muchos de ellos pasardn a formar parte del conjunto de

los textos con 1influencia directa en el desarrollo del
curriculum

La responsabilidad por la calidad del conocimiento
elaborado por los ‘docentes debe ser

compartida por los autores
de los trabajos y a la Institucién que genera las condiciones
Para su produccién. ~

Asumir ests resronsabilidad institucional, referida a las
licenciag especlales art.75 gel

estatuto del Docente supone
hacerse cargo del

Seguimiento y 1a evaluacién de Los trabajos
realizados a ay amparo.



III.- PROCEDIMIENTOS
A) DESIGNACION DE TRIBUNALES.

- El Consejo de Educacion Secundaria designara Tribunales

que
realizardn el seguimiento y la evaluacidén de los Trabajos y/o
Investigaciones realizadas al amparo del art.75 del Estatutq

del Docente, cumpliendo el mismo Tribunal ambas funciones.

- Serd desianaqo un  Tribunal para

cada = TrabaJo o
Investigacion.

B) NUMERO DE INTEGRANTES x
Loa Tribunales eslaran Integrados por trea rersonas, que
se desempefiaran como Presidente, Secretario y Vocal.

C) REQUISITOS PARA LA INTEGRACION DE TRIBUNALES

Ser o haber sido docente de reconocida trayectoria en el
Area.

D) ACCIONES DEL 'T'RIBUNAL

PFARA EL SEGUIMIENTO reallzaran dos
cuales convocardn a los docentes
trabajos:

1) la gprimera de las reuniones se realizard en el
tercer mes de usufructo de la licencia. El docente rpresentara
al Tribunal wn Informe czcrito conteniendn su3 avances zobre
el trabajo que eatd realizando. E1 tribunal rodra solicitar
las aclarvaclones y brindar 1las orientaciones que en un
intercambio académico recsulton pertinente.

2) La zeogunda reunidn se realizara a
con un procedimiento similar a 1a
doterminarada en -esta inctancla 31 ol Trabajo amerita wuna
extensioén de 1la licencla por tres meses mas.

- M) En caso afirmativo, el tribunal elevarsd cl informe

respectlvo para el vtorgamicento Jde la extensién de la 1licencia
al ConseJjo de e=ducacién secundaria,

reuniones  paras  lasg
que estén elaborando los

los cinco mezem
Frimera. El1 Trlbunal

PARA LA EVALUACTION o1
due  ecatime convenlente:s
méritos del trabalo,
uno de los miembros.

Tribunal tomard lae rrecauciones
bara una - mejor  dilucidacion de loa
rudiendo s=oliclitar una  copla para cada

El Tribunal tendra 60 diaa rara expedirse
fundado de cada uno  de  sus miembroz.
fundamontaciones
Secundaria A3tén
docentes.

con voto
Ecte resultado y '~s
serdn elevados al Comsedo  de Educacian
decidird aobre ‘su difus o al "~ Thankivg  g4-

En coceo Ae realizarce alguna publicacion e}
podrd hacer constar el resultado

Intereg.
 p1embroe del Tribunal.

¥y fundamentaciones de

PapIrpgs

E) REMUNERACION DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL

Cada uno de log miembros del Tribunal sers recompensacdns
abonédndoselc tres unidades reajuctal je i Trmean
encuentre usufructusnde licencia
del Funcionario Docente.

me ae

egpeclial art. 7Y del Lstatute



