CIRCULAR NQi12333/98/RG
EXP.3057/97

‘Montevideo, 5 de agosto de 1998
Sr.Directoro Jefede. .. ... . .. it iiiieineiieinenare et

Pongo en su conocimiento gue el Consejo
de Educacién Secundaria en Sesién NQ50 de fecha 27 de julio de
1998, dictdé la asiguiente Resolucién:

VISTQ: Este expediente N23/3057/98 por
el cual la Oficina Nacional del Servicio Civil remite el Instruc-
tivo relacionadc con la aplicacién de las disposiciones legales
en materia de renuncia tdcita y abandono del cargo.

TANDQ: I) Qque por Resolucidn del
Consejo de fecha 29 de Jjulio de 1997 recaida en obrados se
aprobd el procedimiento de tramite para configurar el abandono
de cargo habiéndose comunicado por Circular 2286/97;

I1) que por Resolucidn de
igual fecha RC.55/4,/97 se solicitd a Divieidén Juridica se proceda
a instrumentar la complementacion de los procedimientcs a ser
aplicados en tal trdmite en virtud de las situaciones especlales
a considerar que se relacionan en la parte expositiva del mencio-
nado acto;

111Y que Division Juridica
por Cficio NQ86/97 de fecha 13 de agosto de 1997 evacua la con-
sulta formulada y remite su informe al respecto;

CONSIDERANDO: 1) que el procedimientou
de abandeno del cargo aprobado se aplica por igual para los
docentes efectivos como interinos y suplentes en virtud de lo
dispuesto por los articulos 57.1 y 76 del Estatuto del Funciona-
rio Docente;

I1Y que la exclusidn de
las listas de aspirantes a interinatos y suplencias solo procede
en el caso previato por el art.40.2 del Estatuto del Funcionario
Docente y en los articulos 43 y 45 de la Cricular 2063 siendc en
este Gltimo caso también consecuencia de una resolucidén de aban-
dono del cargo;

I1I) que corresponde con-
siderar dias (laborzlee) y no horas (docente) per lo gue cual-
quiera sea la carga horaria semanal gue por su asignatura cumple
el docente rige por el principio general de que transcurridos 15
(quince) dias continuos y laborales sin que el funcionario
Justifique sus inasistencias o no esté autorizado para no concu-
rrir a sus tareae, procede el emplazamiento;

IV) gue frente a la cir-
cunstancia de que un funcionario desempefie en el Organismo cargos
en mas de una reparticién o Inctituto previa constatacidn por
parte de la Dir=ccidn de la dependencia a la cual no se encuentra
asistiendo de cual es su real situacidn funcicnal, deberdn remi-
tirse los antecedentes con un detallado infcrme a Mesa de Entrada
de este Consejo, donde se formard expediente y se remitird a Di-
visién Juridica;

V) que corresponde apli~
car por analogia 1o anteriormente relacionadc para los casos en
Que habiéndose szolicitado licencia por parte de los funcionarios,
estos hayan comenzado a gozarla s3in gue haya existido pronuncia-
miento exprean del Consejo respecto a la miama (arts.74 y 20 res-
pectivamente de los Estatutos del Funcionario Docente y del Fun-
clonario No Docente);

ATENTQ: a lo anteriormente expuesto, a
lo informado por Livisién Juridica;

RESULVE: Aprobar el criterio propuesto
por la Divisidon Juridica en cuanto a las situaclones especiales
que pueden plantearse en relacién a la aplicacién del procedi-
miento a seguir para configurar el abandonOé% cargo que se

detallan en lcs Considerandos de la presente resoljpcidn, a
efectos de complementar la Circular 2296/97.
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