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+r=m~EDE: CARATULA EXP: 3/ 19 / 0

NACIOMNAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEID DIRECTIVD CENTRAL

Montevideo, 4 de snero de 2020,
Presidents del CODICEN

Resolucién N® 1
Exp: 2020 - 25 -1 - ceo 15

VISTO: El Decretc de fecha 13 de anero de 2020, por el cual se fija el ajusie en las
Retribuciones Personales a regir a partir del 1° de enero de 2020, para la Administracion
Nacional ds Educacion Plblica.

CONSIDERANDO: 1) Que =i Poder Ejecutivo mediante el citado Decreto dispuso para la
Administracién Nacional de Educacién Plblica un aumento del 8.79% correspandiente a la
suma del centro del rango meta de inflacidn fijads para el afio 2020 por el Comité de
Coordinacién Macroecondmica, y la diferencia entre |a variacién observada de! IPC durante
el afic 2018 y el centro de! range meta de inflacion fijada para dicho afio por 2l citado Comité.

) Que por el Inciso segundo del articuio 1° se establece que @l
mencionado ajuste s& aplicara sobre las remuneraciones vigentes al 31 de diciembre de 2019,

W) Que correspende proceder 2 la actualizacion de las tablas vigentes
hasta el presents, las cuales responden a lo establecido por la Ley N°® 16.966 y las decisiones
adoptadas por el Consejo Directivo Central en Resolucidn N°1 del Acta N°60 de 23 de agosto
da 2005, Resolucidn N°28 del Acta N°80 de 14 de noviembre de 2005, Resolucién N°24 del
Acta N°65 de 18 de noviembre de 2008, Resolucion N°12 del Acta N°30 de 14 de mayo de
2009, Resolucitn N°1 del Acta N°82 de 3 de sstiembre de 2008, Resolucion N°1 del
Presidente dal CODICEN de 21 ds ensro de 2010, Resolucién N°4 dei Presidents de
CODICEN de 24 de snero de 2011 (homologada por Resolucion N°26 Acta N°3 de 2 de febrero
de 2011), Acta Extracrdinaria N'28 Resolucion N°2 de 20 de diciembre de 2011, Resoiucion
N°2 de! Presidente de CODICEN de 25 de enerc de 2012, Resolucidn N°8 del Presidente de
CODICEN de 14 de enero de 2013, Resolucién N°8 del Presidente de CODICEN de 15 de
enerc 2014, Resclucién N°3 del Presidente de CODICEN de 20 de enero de 2015, Acta N°2
Resolucion N*1 de 27 de enero de 2018, Resolucion N°1 dsl Presidente de CODICEN de 16
de enero de 2017, Resolucién N°2 del Presidents de CODICEN de 16 de anero de 2018 ¥
Resolucian N*7 del Presidente de CODICEN de 16 de snero de 2018,

V) Que =l fteral H) dei Tiwle VI "Disposiciones transitorias y
excepcionales” de (s Ley de Educacidn N°18.437 dispone qus hasts tanto no esté en
funcicnamiento el Instituto Universitario de Educacién, se faculta al Conssjo Directivo Central
ds ia ANEF a adoptar ls= decisiones que cormespondan para mantener la continuidad de la
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formacion y el perfecclonamienio docents a su cargo hasta &l momento de aprabacién de la
iey citada.
ATENTO: 2 lo expuesto y a lo tiispuesto por &l arficuio 224 de la Ley N°18.228,

ZL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION FUBLICA. de acusrdo 2 las potestades consagradas en ef
literal D) del articulo 67 de la Lay de Educacion 18.137,

Resusive:

1. Establécese les tables de sueldos para funclonarios docentes de la ANEP, vigentes
al 1° de enero de 2020 de scuerds a los ANEXOS |) y If) que forman parte de la
presente.

2. Establécese las tab 2s de sueidos pars funcionarios no docentes de la ANEP,
vigente al 1° de ene-o de 2020, pars 30 y 40 hors semanales de labor que regird
&n los escaiafones * 4" Personal Profesicnal, *8° Fersonal Técnico Profesional, *C*
Persanal Administralivo, “D” Personal Espesializado, "E* Pérsanal de Oficios y 'F*
Personal de Servicics Auxiliares, de scusrdo a les ANEXOS 1) y IV) que forma
parie del presenta acio.

Dése cuenta al Consejo Directh> Central por Secretaria Gensral.

Comuniquese & la Assmbiea General, al Tribunal de Cusentas de iz Repablica, al Ministerio
de Economiia y Finanzas. a los Consejos de Educacin Inicisl y Primaria, de Educacidn
Secundana, de Educacién Técrico Profesionsl, de Fermacidn en Educacién, s la Direccion
Seclorial Econdmice Financiera y a su Gerencia de Gestién Financiera, 3 ls Direccion
Sectorial de GestiGn Humana, & 'a Direccién Sectorial da Programacion y Presupuesto y a sus
Aress de Programacion y Co-trol Presupussial y de Estadisticas Presupuestales, = la
Coordinadora de Sindicatos de 'a Ensefianza (CSEU), a les Oficinas de Gestion Humana de
las Unidades Ejecutoras 02 a OF, & las Divisiones de Programacién y Presupuesto del CEIP y
Planeamiento Administrativo de' CFE, & la Direccién de Frograma Financiero Contable dal
CETP,:hMﬁFmNaMyWWWMGESy&IHMIm
Hacienda de las Unidades Ejecitoras 022 05.

Cumplido, pase a la Secretaria 3eneral,

; Folio n° 24
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2020 ANEXO|

TANLA DI RETRIBUCIONES DOCENTES. ,
3] Wara fundhamirons docentis g niy mrmphir fumciones o sie ez 20
Irsras gesme i (el Lilorsl ) del Arc s de 1 Ley, 16.906);

1) REESTRUCTUIA DOCHNTES (A ENCR, rel.N"1 e 20/002,/95)

) DOCTNTES QUE FERCIMEN EL 300 DE LA DIFERENCIA BF GRADD O LES
CORMESPONDE SEGUN 51 ARTIGITOARD (A 5071, Ned WE2 du 15,0011

TFERENEIA N CALA GRADO

Folio n® |
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Expediente N°: 2020-15-1-000157

V) TABLA DE COMPENSACIONES DOCENTES Citros moestros CEIP NO TC gestros TC CEIF y Profesores Agrarios CETP
= Impote 048/023 % %
10% 1.257,28] E, 10% 10%
10% 2514.56 N 0%
0% 3.771,84 0% I
| 40% M_Em 0% 4%
50% L fox | 50%
| GO% 0% : 0%
||.mmm| jo% 70%
20% 80% BO%
0% _EE 53 Eh 50% 0%
100% 12572, 81 553 100% 100%
) RECUPERACION SALARIAL EM EL GRADOD PERCIBIDO
distribuido en hase a criterios convenidos en Conyejo de Salarios
[ASPECTONTS RECSTHUCTURA DOCENTE (AcEH*3, Res.N"1 de 26/02/96)
. 0447676 Ao | GIB/02E ARo | DABJOAL Ao |
Al 2007 2008 208
1 4.000,33] 524213 3,083,349
2 4.279.49] 560356 3.297,97
3 4579,11 599155 3.528,26
3 490027 640749 3.775,10
5 524349 £.851,82 4.018,
6 609,76 732613 43045
DIRECTORES REESTRUCTURA DOCENTE (AcE N3, Rus.N"1 de 26/02/96)
QAR/036 Afib 2007 048/028 Ao 2006 048031 Afie 2009 048/032 Afio 2010
Grado Uniturng 30k | 2 W e npar s | v urno a0he Tl fotummo E_s._ il [ v Esﬁsa e S%_Eﬁ_
1 203441 371280 2,696.57)  3.575
2 221813 295701 3 1.827, 3 4,557 18 2.282, 2,736,
E] 234012 312042 . 29145 4, 5 1.797,11 2.407,01] 2886 58]
4 146776 1,005,541 : 253 3,044,34)
5 2,604,5 3 . 3.10302 455830 2677,79]  1.210,60
6 204818  3.604,83 4.395,7 3.205,64 a30512 2RI, 3.387,3 ‘ 1
7 000 186468 4638 i 0.00{ __S.066,48) 257914 3573 E_ w0l 1317, ﬂ_ ﬁ:hﬁ
Paging 2 de ¥ Anexo |
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© Expediente N°: 2030-25-1-000157

DOCENTES CHLIE PENCUIEN £ 200% B LA BIFERENCIA DI GRADE QUK LES CONESPONGE SEBUN SU ANNGUEDAD [AcE N1, Res N2 dp 130153

a0 hatay

1]
A'hom

I hares

1 hora 1 hurss 1hais 30 et 1 hats

LA
1 L |
1
L 1
5
1
! L
1
: 1 L
L
L L
= 3
132), 1 X
E._m L a1,
1 [K V a7
&
1 9 f .-w..fm F|
[ 1 4
1.4 1,847, .
L]
1 W, XL
[ 1 1 1
¥ 3
Ficd
1, ! ]
L F 3
I 13313
|
1 fr A%
1. 98,
COCENTES DEL COMNSEIO DE FOMMATION EM EDUCACIHIN
EEEHH
T hores 1 hor
_ G L %4, A0)
] [T
Grd LN
[T}
G 1L L d
or§ [} i ) y
an | 770,30 153 om.a6]

Phghe 3 da 7 Amma |

Folio n® 3

RES PRESIDENCIA 1.pdf



ST

RESTO) D DOCENTES INTENIMOS S FERCIIEN E1 50% D5 LA DIFERENCIA N CARA BHAND

Expediente N°: 20

TR ETH AT .
2 ik 1 haira oo A arm i fomas 4 brp
i T T od
5 Gra 7 I FETT)
At | 7
LA00.79
1 1.5F
13
! Gr2
=
ke [
o] a3 1
cho | L ’
i 3 L I
1 1 L
it
Lt iy d 100,7H 1
(4% ._lr 1. 3
CE 1 L
o 1.
Cicks T Extonilisle. G0 S 1 -
s Clibo L
1
CEIF
e 134,31
GiS 2
tha 1A i
: RESEH [[ TS5 0
o — -l —
of Ler Ciela] 1 1 1,
et ol Twimpioy Erimodids) — GrT 135903 77 S 1.1 48
s, Cirlo i 1
oo, il 1 Ftendidn 1 .
DOCENTES DEL CONSEND DE FORMACKON EN EDUCATION
Ao
. 20 hizvan 1 hire 300 1 it 200 heirat, 1 rwen 0 hares | Thame
[T ; :
tird i) 1 T
[T} 3 7 T F]
fid i ] 7
G5 FETTCE i L [ X 17,53
[~ &k [ETTET Maa]l  ATLIE 1]
[T A0, i LG, 54 1ttt syl eEd el 14

Falio n® 4

RIS PRESIDENCIA 1.pdf




VI ALIBENTO - Art 301 Ly H8070, AUMENTO GENERAL 3214 & 2000 ¥ AUMENTO ESPECIAL
ff!i;ii!ihrsh bl s

EEEE;%

Expediente N°: 2020-5-1-000157

Folio n® §

RES PRESIDENCIA 1.pdf

is i 0 i 8-y T Moo



I-000157

DOCENTES G CONSEND DE FOMPAACICIN i EDGACTON QU PRI DL L00 OF LA DIFEIVENCIA D G I LS unliu!:i!ﬂ!!s%tﬂ%rnl:ﬂlﬁi
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Expediente N°: 2020-25-1-000157

RESTO DE DOCENTES INTERINGS DEL CONSEID DE FORMACION EN EDUCACION QUE PERCIBEN EL'S0% DE LA DIFERENCIA EN CADA GRADD

Wruminta 2006y 2011 a 2014 Auments 2016 a 2019
Whoras | 1hom 20 horas 1 hora

ar.l 260754 13038] 3 F 184,491
[TE] 2,603,24 138.66] 377940 188,97
Gr.3 2,785,57 13528]  3.865,70] 193,294
Grd: 2,895, 70 144,79 38, 20
Grs 002,66 .
Gr.b 3119 66| L
Gr.7 1,245,56]

Vill) PARTIDA POR ALIMENTACION (Ac.N"14, Res.N*L de 21/03/94)

__, hiira 58,981
Msxima 55 by 1,474,500

1X) PARTIDA POR ALIMENTACION (Ac.E.N5, Res.N?1 de 20/04/01)

Grados Por hora Miima |
1ad 13,35 1.467,004
Con hasta 20 ha | & & 7 Inspactores, Dimctones
v Subdirectons oA i
™~ 143 64,31 1.929;
Con 21 ta 30
- _“_ﬂ 4.a 7 Inspeciones, Directores "
v Subid 4,02 2,216
1a3 57,894 2317 600
Com mis die 30 he 3 7 Inspectores, Directorss
R y Subdirectores 6,83 2.665,
Pagina 7 de 7 Anexo |
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2020 ANEXON

TAULA OE RETRIBUCIONES DOCENTES !
a) Para funciceio docambies gie- cumplen foncione o eesllian 30
g cobu minime (e Lveral K]y ) e Aot 5 e 1 Ly 10 451G

1} MEESTRUCTURA DOCEITES (AcEN'S, Rus.H' de 26/02/04)
1) INSPECTONES

1] DOCENTES DUE PERCIBEN EL L00% DI LA TUPERENTIA IV GiRAMD QLT (E5

CORRESPONDE SEGUN 5 ANTGOEDAD (AcEN"L, Run "2 de 13101 /52|

Expediente N°: 2026-25-1-000157
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IV} TABLA DE COMPENSACIONES DDCENTES Otros maestros CEIP ND TC

Ed

:.u.___.mﬂ_ 4978
12572814 55319

V) RECUPERACION SALARIAL EN EL GRADO PERCIBIDOD
ditribuido on badet @ criteron canvetidos fn Consgio do Salaros

SEHEEEAS AR

HE R

INSPECTORES REESTRUCTUSRA DOCENTE (AL EN'Z, Aas N1 de 26)02/96)

TAB/026 AfD | DABJOAR AD | DAB/0AL Ao
1 4,382 62 5675, /0] 3474 88| LA,
2 4,688 46 067,14 1663,27] _.E.HW.
3 5.016.66 B.487.53 31.019,09| 1.645,14
a 5,368 58 f.538,08] 4,183,38 1,758,215
5 5.744,5% 741996 4 A6, 36 188137
& 6.145,80 7.933,23 AT9915 20i153)

CHRECTORES REESTRUCTURA DOCENTE |ACEN"3, ResN'L de 26/02/96)

OA#/026 Afio 2007

Erers @+ Tammio

Gr, Lim turnn 30 hS

Al he

TRE 29100
2430.06] 3370052

Expedienie N®: 2020-25-1-000157
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7 0,00] 433,03 5081 43| 600 sass el T 0,00{ i :
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CRICERTES CILIE PEICHEEN KL 1003 DE LA UIFESENCIA DE GIADO COJE LES CONRRSPONDE BEGLN SU AMTIGITDAD [RefA"T, s N2 de 30/01/90)
NEL0 e J00T : FI]

Expediente N°: 2020-25-1-000157
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RESTO OF DOCENTES (NTERINOS QUIE PIRCTIEN EL SO DE LA CHFERENCIA EN CADA, GRADD
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Expediente N° 2020-25-1-000157

DOCENTES DEL CONSEND DE FORMACION EN ERUCACION CIIE PEICINEN £ 100% OF L& DIFERENCLA DE GRADD QUE LES CORRESPONDE SEGOM SU ANTIGUEDAD (A .01, e AT de 13001003)

(7]
[7F]
tar g
fir. 4.
Gk
Gr.f
Gr.?
RESTD DE DOCENTES INTERINGDS QUE PERCIBEN EL 50% DE LA DIFERENCIA EN CADA. GRADD
¥ #2014 L)
A0 horas 1 i) 1
aestro CEIP 147 3907,
Pl Vi Cielin 2 148
v Ciche Thermpo Exd Gl A
24n, 2, 147, 3
o, Olciy thempo mH!__—mma 2743, 137,
Masitro CEIF E] 152
Prof, fer Cieinl 3017, 4
Lot Ciclo Thempo Estundisuf Gl 2.596,54] 143,35 a9,
s 141
7 1
[XGER
i AT
Bri 1 4
2. 1a558 A0l
) 3 fiT]
A0, 4. a7
111053 1 4 A48,
Gra LT 1277
|3 150 4.313 ;
2385, 1ag 4
1 5 ]
BT [
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3 ¥ 43
57, 172 4.9
Gr.@ ¥ I LN
\ 1 162, €117
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Expediente N®: 2020-25-1-000157

_nmm-.n._unEﬁ-g-zﬂmﬁ%E%Emngglgﬁﬁaignsﬁigng

Aumentn 1008 y 2011 a 2014 Aurente 2016 a 2019
20 horas 1 hota Wheras | 1hem

G 1.935,37 186,77 41308 206,
Gr.2 3.017,10 15086  4.19540 209, 77]
Gr3 3,100,714 15504 425730 21287
Grd 3,210,540 160 53] 4331,70 216,59]
m—.._.m W-WM’: L ...T.....l 4 E )|
Gr.b 3.457,75) j89]  AseB70| 33744
Gr,7 3,596, 54 17985 ! , 60 T

VIlT) PARTIDA POR ALIMENTACION {Ac.N'14, Res.N"1 de 21/03/94)

1 hira

55,58

Mixino 15 hs

¥
1.474,50|

I1X) PARTIDA POR AUMENTACION (Ac.E.NTS, Res.N71 de 20/04/01)

Gradas Por hora Miximo |
ITE] 73,35| 1ae7
o hs [ e inspectures, Diectares 8437 1687,
Subdirectones
1n3 64,31 1929
nﬂwwﬂ- T IMRSESRRS, BPRCAVSE, 7ap2| 2220
Subdirecigres 1 4
1a3 57, 2317
Con mis de 30 | 457 Inspectones, Dirsctones y
ks Subidirectores BE,B3 1,685,

Pigina7de 7 Anuun il

Folio n® 14
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Expediente N°: 2020-25-1-500157

2020 ANEXO Il - Retribucién funcionarios No Docentes de CEIP

TABLA DE RETRIBUCIONES NO DOCENTES - 30 HORAS

Basico | Comp.Min Aun.Especial ANEP
Grados | No Doente | afGrago [ Moee 2R [ MemereiOIes
011/311 | 013/414 083/314

16 827786 238349 19.75349] 69707

15 7.700,56] 220304 19.111,06) £.398,76

14 7.1 1203, 18,360,56]  £.009,98

13 m,mMm“ 211536 17,680, 84 1718

12 619867] 202675 1687035 7.330,03

11 576607 193582 16085860  7.035,42

10 5363,92| 185795 15.377.51 6.692.27

q 4.989,65 177933 14,686,564 6.434,52

8 464162 169947 1390099 609041 A

7 4317, 162069] 13152 5.833,28

fi 400640 154130 12.321,64 5.491,95 .

5 3.736,38] 147561 11.704,64 5.375,59 376,49]
4 3475680 140976 1102844 499234 214,93 21.32110] 306,02
3 323333 134537 38393 477347 20046) 15 { 2

2 ano7s51] 1avso8 8,679,16 4,498 98 188,65 38| 268

21 3.00751] 109764 9.31,15] 437601 19062) 1797293 257,
1 286438 107602 B.949,63]  4.226,20) 173,34  17.289,57] 246

Faolio n® 15
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157

N®: 2026-25-1

RECUPERACION SALARIAL EN EL GRADD PERCIBIDD distribuido en
base a criterios convenidos en ln Negocadén Colectiva

Grados |DAB/026 Afo uﬁsuu_ﬂ E&Ep! Oag/o3az Grados o !
2007 Afio 2010 2007 2008 2009 2010

16 2.474,80| MEBE 1.734,84 775,05 6 | 3ones 400559  3.397.21 364,501
15 252582 wﬁmﬁ 7485, 76| 15 3.142,14 3,853,08 328473 817,
14 1.257,61) u.,_E.. 07 14 2.803,56 3.648,12 1.094,18 ﬁ
13 230751 281918 ..Iu 04 %M 13 2.866,70 3,498,96 1983,71

12 204262 26574 1.256, 15| . ¥ 3.294.43 279337 733,

11 1093 M| 253813 2.167,65 610,87 1 : 3144,00]  2.681,76] 7

in Leg0a4] 239461 2.032,31 577,00 10 AT A1 1.962,98 2.511,06 714,01
g 1Lags,00] 224038 1.954,88 551,37 4 2333, . JER

] 1on086] 2.147.321 LAI1LA6]| 517,45 8 Ewﬂ .

7 1.695,08] 204283 1.743 40 491, 7 20 AR : :

3 1461,16]  reo04 1610/16 458, [ 1.798,14

5 149821] 181296/ 156487 436,690 5 1.884,83

a 1.303,06]  1.694.71 1,434,30 408,73) 0 s

3 1.339.46] 160871 1,370,10 387,66] 3 | 1644.m8]

2 L146,93]  L4%1.60] 1360431 359,891 2 1.401,60]
1 1.167.96 144192 1.223,34 347, 1 1AZR,11]

1 u_in_mu_ ~1379,33] 1464381 mmm.m 1 1.292,60|

Pagina 3 de A Anexo Il
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TABLA DE RETRIBUCIONES NO DOCENTES - 40 HORAS

Baslco Extention_|_ Comgp Mix. Aurn.Especial ANEP. | Ricuperacion

Expediente N=: 2020-25-1-0087157

Aumeritis 3008y | Aumento 3016 @ Sawetto
‘Grados | Mo Docente |  Horarie al Grado e i o Salafal | TOTAL40 s ii__.w
011/311 B11/312 013414 048/023 .
16 8.277 86| 2.731,74] 197745 ﬁanth!gu 15,45 49.265,37 776,13
15 7.700,56] 254113 m.ﬁ“h 10.517,49] 576,32 47.199, mﬁ“._
14 716323 236389 % 22 | 1002708 539.72| 44.964, 768,
13 6.663,45] 216900 2620,28]  21.290,54] 49657, 46 0526 4293642 719,29|
12 619867 104555 250047  20.308,67 ERTTE] 472,81  AD.695,20] [YER |
11 5. 766,07 190276 238199 18.35741 B.796,16/ 443,25 38.645,64 520,61)
10 5363,92] 177006 272m50] 1849913 836300 414,16]  36,688,79 589,60
9 4.9R9,65| 164662 2174.08|  17.66114] 803781 30165 3489691 551,88
8 460162 153067 2068.34]  1670210]  7.604,99) 362,63]  32.911,25 m&_m_
7 4317,58] 142486 196267 1578621  7.278.60] 139,001  31.108,93 482,
6 401640]  1.325,38] LEST 34| 1476718 6.847.86] 316,79  29.130,96 As0,93)
5 3,736,38]  1.232.96] LI70,06] 14013377 657487 29652]  27,624,06] 412.17|
4 3.47568]  1.146,90| Lem232] 1318399 6.217.20] 11743 2598352 394,94}
3 3.233,12]  1.066 159661  12.384 46 5. 546,64 25848] 2448701 369,
F] 3,007,551 992,42 150851 1152581 ﬂmm 24241] 2287126 345
T 3007,51]  09242]  126740] 1107541 543 D178 2201404 39,
1 2 864,38 Ewﬂ 123860 1063099  5.350,40] 2213 2115188 316,200
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Expediente N°: 2020-25-1-§00157

COMPENSACHIN POR PERMANENCIA A LA OROEN

Grafde | Total 80 1s. | CPO [AD%) | Total 30 Hs. £
60.7030]  24284,12] 4878506 1951

S8ADGA3|  7336253) 4696003 18.794,01

S5A80368]  22.15567]  44.56634] 17826
5312781  2L26La6]  AnTReaN] 17.1044)

1h

1%

1 spi0sEl| 2004345 4038266
A7E0460] 19.19996] 3RSTLTS Fxmﬁ.

10 4515425 18061.70] 36asas] 14581

A5.156,76] _ 17.262,70 #@ﬁlﬁmﬁ

a0.0R364| 16109345 3274917 13089,

9

B

i 3847472 HE 3Li5003] 1248361
6 581089 14 2046,72] 11

1 3413113 ﬁ 217 1

[ 5192005 12 2506188 1

bt 913.50]
koras 121800
—_. o (Fegimenes i inferaores s 30 b, | 3n45]
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2020 ANEXO IV - Retribucién funcionarios No Docentes de CODICEN, CES, CETP y CFE

TABLA DE RETRIBUCIONES NO DOCENTES - 30 HOHAS

Bisico | Comp.Mix Aum.Especial ANEP Recuperacian fr—
Grados | Mo Dogente | 3l Grado zhumw.ﬂut E_duua;. Salartal qﬂ_.wr.mn Maya/03
011/311 | 011/434 083/314 Iﬁ D4a/o17
B.277,86] 238349  19.75289]  9.426,62) 69,08 3010954  6era3|
7.700,56] 239,08 1911106  BO0B,1 439,71] 38452, 626,03}
7.163,23] 220374 1H.380,56 18] 36,752,86] .72
G.663.45] 211536 17,680,643 B 35.027, 5 .
sloa6i] 202575 16,870,35 1.767,32 361, 515

4654162 Leg9uy 13.900, 99 E.445,12 21900l 26965,

5.766,07]  103580]  16ONSES|  JAS28M a7051] 4
s36382  18S785|  1537751] 7080|1774 30003 ;
498965 177933 14.686,64 h.A1138) 297,81 :

E L

4.317.58] 162069 13.152.98 b.164,56 25.522,11]

4.016,40] 154130 1232264 5.805,18 244,55]  23.930,07 348,15]

3.736.38 147561 1170464 5.574,23 229,33 22.730.18| 126,49
AAT568]  140976] 1102844 527,80 214,93 2140061 Hu.nu._

3.213,03] 134537  i0383,93|  5.004,62 201,460 20.20650]  28s,79]

300751 1ErHoH 9.679,1 4.745,20 1BR.65| 18.899,60 268,53)

= bl Lt Ll Lo el e
G o O R ) B G B £ o et et 2 5

3.007.51 1.057 64| 9.310,15 4 AB0.62| 1E310.83 257,17

2.864,38)  1.076,02] B54a8,63 L&@.E_ 173,34] 17.517.36 46,83]
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I-000157

TABLA DF RETRIBUCIONES NO DOCENTES - 40 HORAS

Bisieo Extunaitn | Comp.Méx. Aum Especial ANEP Recuperation
Al
Gradas | MoDocents |  Forara ol Grade hﬁuﬁq EIH“E-. sofarial | TOTALADMS. | Mayo/03
Btu: 01 o
16 74 .
A5 q..ammm 2.541,33 A : |__1135198) 576,32 47
i 716323 . : 10.628.43] ﬁwﬂ
13 6.663,45 : : 21.790.54] 100234, 505 43
12 6.198,67 045, 2.50147] 20 _ T A8 472,81
1 5.766,07] 1902, 2 19.357,41 9.314,5¢ 4 39.164,
10 [ETHTEN ), 1770, 227650) 18499131  BAS211 ; 37.177.88
a L 210404 1756114 TASOAE5|  3A766|  35.964,05 55
i Tilha|  L4SLGI|  206R3M| 100230]  BOAEY 63| 33sasas|  si6aj|
7 Aa1n51| | 1AZABE 10h67| 1578621 @ 7.6944 : 31.524,80| $
g WO01640] 12538  dse73a|  1a7e7a8] 723468 S16.79) _29547,78]
5 3736,38] 123296  Loe006| 1801327) 694325 296,52]  27.99244] 22217
a 347568 1.146.90] 1bAL32] 1348389  6561A45]  277.43] 2632777 394,94
3 3.233,12| 1,066,490 L506,51] 1238446 621262 25948| 24813, .
2 3.007,51 992,42 1.508,51 5h06H2] 202,41 23173
271 3.007.51 992,42 126740 1107541 5.731.27]  3L.78] 22305,
3 285 3c e 3 Taamenl 10 A30 94 552939 22113 21.430.84] 316,20]
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RECUPERACION SALARIAL EN EL GRADO PERCIBIDG distribulde en
base a criterios convenidot en |a Negociacién Colectiva

30 horas . 40 horas

Expedienie N°: 2028-25-1-000157

Grados | 0487026 Afic [D48/028 ARo| D48/031 ARo | Das/oaa Grados  (D48/026 Afo| 048/028 Afio | 048/031 Ao | 048/032 Aflo
2007 2008 2008 Afio 2010 | 2007 2008 2009 | 2010
16 2474800 322018 2.734.84 775 16 1.077,63 4,005,549 33971
15 252582] 3,099,560 1.645,71] 745, 15 1.141,14 2,853,08 3.284.73 uﬁw
14 225761] 293723 2.494,52) 07,33 14 ZB0356| 364822 3.094,18 :
13 1307,51] amas, 2.407,04 67841 13 2.868,70 Jaonee] 2 842,12
12 2.042,62] 255714 2.256,14] 12 253195 3.294.43 217933 793,66
11 2.093,00]  2.538,13 2.167.,65 610,87 11 259557 3.144,09 2,681,76] 756,84]
10 1840,94| 239461 203231 $17,00) 10 121741 296208 291106 714,m
] 1.885,00]  2.290,38 1.954,58 ﬁ& ) 233307  2esiar] 2413.44] EM
[] 1L650,86]  2.147.21 Eu.um_ 517, H 2.037,67 2650,78]  2.244 85 38,99
7 1.605,04]  2.042,83 L 481,82] 7 209348 2518,89]  2.146,70] 606,72
6 LAGL1G6] 190041 1.610,16| 458,15} & L7o814f 233910 197856 564,11
5 L4sg71] 1817296 15449 436, 63] 5 1.844.83| 222873 189645 537,06}
4 1303,05] 169471 1,434,30 408,73) 4 1.598 58] 2.079,43 1,756,85 501,67
] 1.339,46]  160H,71 1.370,10 387,66) 3 1.644 58 1.970,12 1.675,26] 474
] 114693 149160 1.260.41 354 2 LA01,50 1.823,07] 153762 440,06]
2/1 1.167.96) 144197 122334 37,7 2f1 L478.11 1.760.42 1.490,88 124,7
1 T060,62]  1379,34 1.164,38 EEFET) 1 1393,68|  LoALAA| 141647 i_ﬁ.
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COMPENSACION POR FERMANENCIA A LA DRDEN

Expediente N° 2020-25-1-000157

PARTIDA ALIMENTACION [Ac.ENTS, Res.N®1 de 20/04/01)

Gradn | Total 40 Hs. B Total 30 Hx.] CPO (0% |
16 G1370.25]  24.548.10/ 49314611 19725
15 50.040.81]  13636,33] 4746943 18987,
14 500056  74306,12| 4504955 1601962
K %3 7Di38]  2148L75| a373950] 1729583
12 ROGAE03|  2n26081| 408 16.327,98)
1 4834324 1a33730] 3a68911f 185956
1D a5 003,34] 1825794 3684848 Hl..._.uuﬁm_
g a3.623,00| 17 6 14 095,56
8 4092154 16 3390286 1324115
7 38.830,59 5554, 0] 33
G 3615771 144790 TELY
5 3449951  13.799.80] 28.013,0:
i 3226930 12.905,72] 624140 10.456,56

AUMENTO ESPECIAL MAVYO DEC103/92 « Ghein del Gasto SITF 048/009

m;ﬂ,ﬁ- 347,08}
) hiras. [
AUMENTO Eﬂgugig 2 2014 - Objetn dul Gusta SIF D4RF019
COMCEN, CES,
LETFY R

e A5 10
FEE—. 1646,

PARTIOA ALIMENTACION (Ac.NU14, Res.NY1 de 31/03/34)

m horan .wm«.m
haros 1218,

{1 ara (Regimanes boranus e e 2 39 b | 30.45]
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