CONSE.JO DE EDUCACION SECUNDARIA

ACTAN® £
Res. 6
Exp. 3/1361/19
Montevideo, 0 6 MAYD 2018

VISTO: La necesidad de realizar un llamado de aspirantes a ocupar el cargo de Profesor
Articulador Departamental (PAD) de Asignatura Inglés en los departamentos de: Artigas, Salto,
Florida, Durazno, San José, Rivera, Treinta y Tres, Rocha, Canelones y Montevideo planieada
por la Inspeccion de Inglés.

RESULTANDO: Que la Inspeccion de Inglés en coordinacion con el Departamento de
Concursos Registros y Aspiraciones definen y elevan las Bases particulares que regiran dicho
Llamado.

CONSIDERANDO: I) Que es necesario efectuar una convocatoria a aspirantes que
permita contar con una nomina de Docentes con &l perfil especifico necesario para el
desempefio de la funcion:

I) que los listados para proveer dicho cargo han perdido vigencia.

ATENTO: A todo lo expuestio: '

ELC E IC DARIA v

1) Convocar a docentes efectivos o concursantes 2014 o interinos de |a categoria |IB
interesados en integrar un Registro de aspirantes para desempefar en caracter interino el Rol
de Profesor Articulador Departamental (PAD) de Asignatura Inglés en los departamentos de:
Artigas, Salto, Florida, Durazno, San José, Rivera, Treinta y Tres, Rocha, Canelones y
Montevideo.

s Caracter del llamado: departamental.

* Caracter del ejercicio de la funcian: interino.
* Depende jerarquicamente de: Inspeccién de Inglés y Lenguas Extranjeras.

= Carga horaria: 20 horas semanales en régimen de docencia indirecta (horas de 60

minutos).
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+ Cantidad de cargos a cubrir; 14 cargos de acuerdo al siguiente detalle: Artigas 1 cargo.
Salto 1 cargo, Florida 1 cargo, Durazno 1 cargo, San José 1 cargo, Rivera 1 cargo,
Treinta y Tres 1 cargo, Rocha 1 cargo, Canelones 3 cargos y Montevideo 3 cargos.

« Radicacién: a optar en Inspeccién Regional, si la hubiere, o en el Liceo Departamental o
Liceo de la zona (Montevideo y Canelones).

2) Establecer gue |as funciones a cumplir por el Profesor Articulador Departamental de
Ingies seran: colaborar directamente con la Inspeccion de Inglés promoviendo las directivas Y
orientaciones brindada por la misma, desempafiarse como asesor didactico de los docentes de
la asignatura y apoyar a los mismos en su desarrolio profesional a través de salas, visitas de
orientacién, cursos, seminarios y elaboracion de materiales.

3) Aprobar las Bases particulares que forman parte de la presente Resolucion,
Modalidad del Liamado: Oposicion y Méritos

Oposicion. Proyecto de trabajo en idioma inglés a presentar y defender en el momento
de la entrevista con un resumen (abstract) en idioma espanol - 20%.

Este Proyecto no podra contener ningdn dato identificatorio del Concursante para
garantizar el anonimato al momento de la correccion

Entrevista con el Tribunal en idioma inglés —40%.

Méritos: Relacion de méritos — 40%.

Requisitos

Podran presentarse al llamado aquellos docentes de inglés que a la fecha de la

inscripcién retinan fas siguientes condiciones:

1) Ser docente efectivo o concursante 2014 o Interino en la categoria |IB, Presentar

copia del escalafén o lista de concursantes 2014 o de interinos correspondiente

autenticada.

2) Tener Informes de Inspeccién o Direccién no inferior a 81 puntos &n el Gltimo trienio

(2018, 2017, 2018).

3) Actividad computada no inferior a 18 puntos en la Junta Calificadora 2017, la cual

deberan solicitar, efectivos, concursantes 2014 e interinos de la categoria 1IB, a la

Inspeccion de Inglés a través del mail inspeccioningles@gmail.com.

4) Constancia de actuacion que acredite al menos ocho afios de antigiedad en &l

ejercicio de la docencia en el ambito publico.
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a I d
Se fija la fecha de inscripcian entre el miércoles 22 y el martes 28 de mayo de 2019.
Realizara la inscripcion cada aspirante o quien lo represente con la debida autorizacién
(carta poder simple con fotocopia de cédula de identidad del aspirante y representante
adjuntas).
Lugar de recepcion de las inscripciones: Para Montevideo y Canelones en el
Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones, sito en Rincdn 707
{Montevideo), de lunes a viernes de 09:30 a 16:30 horas.
En el interior de pais: en los liceos departamentales de los departamentos comprendidos
en el llamado, en el horaric que Ia Direcciones de dichos centros dispongan para tales
fines. La documentacion recibida sera enviada al Departamento de Concursos,
Registros y Aspiraciones dentro de las 48 horas siguientes a la culminacién del plazo
de inscripcién,
Al presentarse en la fecha definida, el aspirante brindara la informacién solicitada en &l
formulario de inscripcion, anexando la documentacion exigida. En ese momento recibira
la correspondiente constancia donde se consignara la fecha de inscripcién, nimero de
folios presentados y firma del funcionario receptor.
Una vez finalizado el pericdo de inscripeion no se podra agregar documento alguno en la
carpeta del aspirante que quedara a disposicién del Tribunal designado.
El acto de inscripcidn no vincula contractualmente a los postulantes con el CES. Este es

un acto de postulacién, el que se completa, posteriormente, con las instancias de
evaluacion definidas en las bases.
D 2 presentar al i

¢ Onginal y fotocopia de Cédula de Identidad vigente.

» Fotocopia de Credencial Civica.

* Fotocopia del Carmné de Salud o constancia de estar tramitandolo.

« Titulo original y fotocopia autenticada

» Copia autenticada del escalafén 2018, o listado autenticado de concursantes 2014, o
listado autenticado de interinos categoria IIB.

= Copia autenticada de Informes de Inspeccién o Direccion del Glitimo trienio (2018, 2017 y
2018) con puntaje no inferior 2 91 puntos.
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Impresion de la Junta Calificadora 2017 donde conste tener no menocs de 18 puntos de
Activided Computada. Solicitarta a Inspeccion de Inglés via mail
nspeccioningles@gmail.com.

Constancia de actuacion que acredite al menos ocho afios de antigledad en el ejercicio
de |la docencia en &l &mbito de la Educacion publica.

Relacion de méritos debidamente foliada y documentos correspondientes fotocopiados y
autenticados.

Proyecto de aproximacion a la gestion de Profesor Articulador Departamental (PAD) de
Asignatura Inglés. Caracteristicas del Proyecto: debera estar escrito en idioma inglés
con 8 paginas como maximo, letra Arial 12 e Interlineado 1,5. Mas un resumen (abstract)
en idioma espafiol con letra Arial 12 & interfineado 1,5, Este Proyecto no podra contener
ningtin dato identificatorio del Concursante para garantizar el anonimato al momento de
la correccion

Vigencia

Los listados de prelacion de aspirantes resultantes tendran una validez de un afio a
partir de su homologacion por el CES, con renovacion en el cargo sujefa a informes
favorables de actuacién.

Tri

Presidente: Insp. Gabriela Zazpe — Suplente: Insp. Shirley Romano.

1* Vocal: Insp Mariefla Marino — Suplente: Prof, Lilia Ferragut.

2° Vocal Insp. Sandra Nifiez — Suplente: Prof. Mariela Milan.

Recusacion

Los aspirantes podran recusar en forma fundada a los miembros del Tribunal mediante
escrito presentado ante el Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones en un
plazo de 10 dias corridos contados desde la publicacién en pagina web de ia integracion
del mismo.

La recusacion no determina la suspensién del Llamado.

Gritari nis diU e id n ae 1as eldpas O Gy 0si ATil
Oposicion: 80% = Proyecto 20% y Entrevista 40%.
Méritos: 40%

De la etapa de oposicion y su evaluacion

El puntaje total de la etapa de oposicién es de 105 puntes. Etapa eliminatoria.
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En primer lugar se evaluara el proyecto y posteriormente se realizara la entrevista
personal.
El Tribunal entrevistara al aspirante sobre:
1) El proyecto de aproximacion a la gestién del Profesor Articulador Departamental (PAD) de
Asignatura Inglés: En esta instancia el proyecto puede estar guiado por una presentacion en
formato digital.
2) Una situacion reiativa al gjercicio del cargo.
3) Criterios relativos a la coordinacién de la asignatura.
4) Nuevas tendencias de la disciplina y su didactica.
Se eliminara por desistimiento al aspirante que se abstenga de participar en |a entrevista, de lo
que dejara constancia en actas el Tribunal.
De los méritos y su evaluacion
El puntaje total de méritos es de 70 puntos,
- Antigledad funcicnal
1.1 Se computara a razén de 1 punto por afo de antigiiedad en la funcién docente hasta un
maximeo de 25 afios.
2- Formacién docente
2.1 Titulo de egresado de Centros de Formacion Docente para Educacion Media. (Coeficiente
4, hasta un maximo de 4 puntos)

2.2 Ofros titulos y post-grades. Se valorara especiaimente aquelios gque tengan mas afinidad
eon el cargo para el que se aspira, (Coeficiente 3, hasta un maximo de 9 puntos)

3 Aptitud docente

3.1 Se evaluara la actuacion docente en Educacién Media (profesor, coordinador director, etc.)
segun lo que se desprende de los Informes de Inspeccién y Direccién. (Coeficiente 2, hasta un
maximo de 6 puntos)

4- 160 i ual

4.1 Se evaluaran las publicaciones y divulgaciones vinculadas con la asignatura. (Coeficiente 2,
hasta un maximo de 6 puntos)

5- Actividades varias

3.1 Becas con evaluacion. (Coeficiente 1, hasta un maximo de 5 puntos)

5.2 Becas sin evaluacion. (Coeficiente 0,5, hasta un maximo de 2.5 puntos)

5.3 Cursos con evaluacion. (Coeficiente 0,5, hasta un maximo de 2.5 puntos)
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5.4 Se evaluara la participacién en Congresos y Seminarios dando preeminencia a aquelics
mas dirsctamente vinculados con la Educacién y la funcion a la que se aspira. (Coeficiente 0.5,
hasta un maximo de 2,5 puntos)
5.5 Intervencién como ponentes en Congresos, Simposios, Jomadas y Paneles vinculados con
la asignatura. (Coeficiente 1, hasta un maximo de 5 puntos)
6- Otros méritos
61 Se consideraran como tales todos aquellos que acredite el aspirante y que, 8 juicio del
Tritunal, sean relevantes para la funcion a desempenar. (Coeficiente 0,5, hasta un maximo de
2,5 puntos)

Deméritos

El Tribunal evaluara como deméritos las sanciones que hubieran recaido sobre el
corcursante en el ejercicio de sus funciones docentes dentro de 1a ANEP, El puntaje de los
deméritos se descontard del acumulado en los Méritos, siempre que se hubieran registrado
dentro de los 10 afios anteriores a la fecha del Liamado a Concurso. La puntuacién de
deméritos se efectuarad de acuerdo a |a siguiente escala:
a) Observaciones y amonestaciones (se podré restar hasta 10 puntos).
b) Sumarios de los que resultara sancion (se podra restar hasta 20 puntos de acuerdo a la
gravedad).

Del me

Adquiriran derecho a integrar listados aquelios docentes que obtengan el 80% del
puntaje total.

De la correccion y el fallo final

Cuando el puntaje final resulte empatado entre dos 0 mas aspirantes, se aplicara al solo
efecio de establecer prioridades el siguiente procedimiento. se priorizard el mayor puntaje
obtenido en el proyecto. De persistir la igualdad de puntaje se procedera a ordenarios de
acuerdo a lo establecido en el Art. 13 del Estatuto del Funcionano Docente.

De mol

Para que el fallo final adquiera validez debera mediar resolucion de homologacion por
parta del CES.

2 ados finales otificaciones

Los listados emergentes, con la Resolucion de homologacién, se publicaran en la web
institucional en las secciones “Llamades Yy concurses docentes” y en “Normativa y
comunicaciones”
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De la revisién

Las decisionas del Tribunal de concurso sélo podran ser revisadas
por parte de los Consejos a peticion del interesado, cuando las mismas sean
viclatorias de una norma legal o reglamentarnia.

Los fallos no seran revisados en cuanto al criterio de apreciacion o evaluacién de las
pruebas de los concursantes.(Art. 25 EFD)

impugnaciones

Las impugnaciones seran presentadas por el interesado a titulo personal, por escrito,
ante el Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones dentro del término perentorio de
diez dias corridos contados desde |a publicacion del fallo en la pagina web institucional

El Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones citard al Tribunal y con la
expresion escrita de este, elevara las actuaciones al CES para su resolucion definitiva.

aciones

Las convocatorias, comunicaciones y notificaciones referidas al presente Llamado se

realizaran exclusivamente a fravés de la web institucional: hitp://www.ces edu_uy.

Librense las comunicaciones del caso, publiquese en pagina web institucional
Cumplido, siga al Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones a todos sus efectos.

WMWTM
Secretaria General det CES Comssio do
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