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CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA

ACTAN* &
Res. 12©
Exp. 31232[18

Montevideo. 7 B Tep 7018

] VISTO: Los cambios a8 nivel crganizacional en los niveles Inspectivos del CES
'y la necesidad de crear gl cargc de Inspector Coordinador de Asignaturas a partir del
1/03/18.

CONSIDERANDQ: |) Que ante el nuevo escenaric mencionada en el VISTO,
corresponde establecer gque la denominacién del mencionado cargo sera Inspector
coordinador de Asignaturas, Escalafén H, A0 horas, con remuneracién equivalente a
Inspactor Grade Il

1) que ademas. corresponde dar cobertura de este cargo con
las procedimientos establecidos en la normativa vigente,

[Il) que durante la implementacion de- los cambios en |a
gestion, se entiende pertinente dar cobertura mediante un Llamado a Aspiraciones con
modalidad Oposicion y Méritos segun las bases correspondientes;

V) que a tal fin, se debe proceder a aprobar por parte del
Consejo, las bases para esie Llamado y autorizar la convocatoria;

V) que a la fecha se cuenta con disponibilidad financiera para
crear el cargo de un Inspector Coordinador de Asignatura con un pago equivalente a un
Inspector Grado lll, el que carresponde el presente llamado

ATENTO: A lo expuesto.
EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

1) Transformar un cargo vacante de Inspector Coordinador Regional Grade IV, 40
Horas efectivo, en un cargo de Inspector Coordinador de Asignatura con una remuneracion
equivalente a un Inspector Grado lll can 40 horas.

2) Convocar un Liamado a Registro de Aspirantes a desempefar en caracter
nterino el cargo de Inspector Coordinador de Asignaturas, Escalafon H. 40 horas, con
cemuneracion equivalente a Inspector Grado Il

3) Aprobar las Bases particulares del Liamado a Registro de Aspirantes a

desempefiar en caracter intering el cargo de Inspector Coordinador de Asignaturas:
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- Caracter del llamado: nacional

- Caracter del ejercicio de la funcion: interino

Requisitos

* Poseer Titulo de grado en carreras con un minimo de tres afos, de.

- Profesor de Educacion Media, expedido por IPA. IFD. CERP, INET o Licenciado en

Educacién Fisica expedido por ISEF

- Titulo de Profesor de Educacién Media reconocido y/o con la revalida otorgada por
CODICEN de ANEP

Ser Inspector interino en el cargo de Inspector de Asignatura Grado | en el CES con

al menos un afo en el ejercicio del mismo en forma continua o no y poseer informe

de actuacion aceptable.

* No estar desempefiando el cargo de Inspector de Institutos y Liceos o de Inspector
Coordinador Regional.

* En el caso de estar en pase en funciones y/o pase en comisién, podra registrar su
Inscripcién teniendo en cuenta que de optar por el cargo de Coordinador de
Inspeccion de Asignaturas debera desempefiarlo efectivamente a partir de la primera
quincena de abril. De no cumplir con esta condicion, se dara la baja inmediata,
convocandose a los siguientes aspirantes segun el orden de prelacién homologado

El orden de prelacion resuitante, tendra validez par 1 afio a partir de su homologacion por
parte del CES y podra, por razones de servicio ser prorregado por un maximo de 1 afo. La
rancvacion en el cargo, en aplicacion del Art. 8.2 del EFD que se hara para 2019. sera
considerado en Sesion de Consejo a partir de los resultados obtenidos en la puesta en
praciica del proyecto presentado por el aspirante al momento de acceder a este cargo

Lugar y plazo de inscripcion

Cada aspirante, o quien lo represente con la debida autorizacion (carta poder simple
con fotocopia de cedula de identidad del aspirante y representante. adjuntas) realizara la
inscripcion entre el 2/04/18 y el 14/04/18 en el Departamento de Concursos, Registros y
Aspiraciones, sito en Rincon 707 (Montevideo), de lunes a viernes de 9:30 2 18:00 horas: e
aspirante aportara la informacion solicitada en el formulario de inscripcion. En ese acto
racibira constancia con fecha de inscripcién, nimero de folios presentados y firma de!
funconario receptor,

Finalizado el periodo de inscripcion, no se permitira agregar documento alguno en la
carpsta del aspirante, la que quedara a disposicién del Tribunal.
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El acto de inscripcion no vincula contractuaimente a los postulantes con el CES, Este

es un acto de postulacién el que se completa posteriormente con las instancias de
evaluacion definidas en las bases.

En el momentn de la inscripcion, el asplrame debera presentar copia autenticada de
la documentacién que acredite que cumple con los requisitos establecidos y copia
autenticada de la documentacion relativa a los méritos declarados en orden correlativo,

foliada y ordenada de acuerdo con lo establecido en el presente Reglamento.

- Dnglnal y fotacnpla de cédula identidad vigente.

« Original y fotocopia de Credencial Civica.

+ Original y fotocopia de Carné de salud vigente o constancia de estar tramitandolo.

« Relacion de Méritos segin lo estipulado &n "Evaluacion de Méritos”

= Proyacto Abreviado

Consideraciones generales del Proyecto Abreviado que debera presentar el aspirante
a Inspeccion Coordinador de Asignaturas

1) El documento correspondiente al Proyecto Abreviadc debe contener acciones que desde

su funcién como Inspector Coordinador de Asignaturas el aspirante entiende pertinente

desarrollar entre mayo de 2018 y el 28/02/19 y las posibles proyecciones para el afio lectivo

2018, ajustandose a las pautas establecidas en & Anexo |, adjunto a la presente resolucion.

2) La presentacién de este Proyecto es obligatorio para el aspirante y debe ser entregado

en sobre cerrado al momento de su inscripcién sin identificacion alguna para preservar el

anonimato al momento de su evaluacién por parie del Tribunal. En caso de que no se

cumpla esta condicion, se eliminara al aspirante.

3) En el Proyecto se debe visualizar Ia integraci6n de los recursos gue actualmente cuenta

ol CES a nivel de Gestidn Humana, los datos publicados sobre trayectorias educativa de los

estudiantes, un estimativo de los recursos gue necesita para la concrecion de acciones de

formacién, extensién y produccion académica, como aspectos fundamentales de la

profesion docente que prefende como Inspector Coordinador de Asignaturas a desarroliar

en 2018. Entiéndase como recursos: horas docentes, financiacion de reuniones o eventos,

entre otros.
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4) Es imprescindible explicitar en el Proyecto un minimo de dos lineas de accién gque
puedan realizarse en coordinacién con los actuales inspectores y coordinadores de
asignatura del CES y que refiere a:
a) abordaje préactico de las trayectorias de los estudiantes a partir de las debilidades
deteciadas en los datos disponibles en el sistema corporativo:
b) atencion de la formacién y acompafiamiento de los docente de cada asignatura:
c) abordaje de la Circular 3384/17 y propuestas para la mejora de su
implamentacién,
Trbunal
Inspectora Margarita Romero
Inspectora Reyna Torres
inspactora Margarita Grun (jubilada)
El Tridunal evaluara el Proyecto Abreviado y los Méritos y, a tal fin se constituira en la
Oficina del Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones. Por tratarse de un
Llamede a Regisiro de Aspirantes, el Tribunal actuante no percibira haberes, no
generandose oposicion a lo dispuesto por Circular 2780/07.

valuacion ¢ SCti 5 — Mia
a) Oposicion: Evaluacién de Proyecto Abreviado — Maximo 60 puntos
El aspirante debe alcanzar un minimo de 60% de los 80 puntos estipulados (36 puntos), en
la evaluacién del Proyecto Abreviado para que el Tribunal evalie los méritos que haya
presentado. De no obtener este minimo, quedaré eliminado del presents Llamado.
b) Méritos: Maximo 40 puntos
Se vslorardn los méritos presentados en la Relacion de Méritos adjunta al formulario de
inscripcion, desestimandose aquellos que a juicio del Tribunal no se ajusten a los
enumarados en as actuales bases. En caso de que el Tribunal considere pertinente podra
soicitar al aspirante documentacién original de los méritos que el mismo haya presentado
en |2 Relacién de Méritos.
1 -~ Formacion académica
1.7 Titulos: Egresado de Centros de Formacién Docente (El primer titulo es requisito por
lo gue no lleva puntaje. A partir del segundo titulo se valorara con el coeficiente 0.5 -
maximo de 5 puntos).
1.2 Titulos de grado universitario. Coeficiente 0.5 (maximo de 5 puntos).
1.3 Titulos de postgrado. Maximo 12 puntos. Se valoraran segin el grado de afinidad
con el cargo para el gue se aspira de acuerdo al siguiente detalle:
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Doctorado: Maximo 6 puntos.
Maestria. Maximo 4 puntos.
Diplomatura. Maximo 2 puntos.
2. Aptitud docente
Se evaluara el promedio de los informes de Inspeccién correspondientes a 2014, 2015y
2016 que seran aportados al Tribunal por parte de la Inspeccion Regional Metropolitana |.
Maximao de 10 puntos.
3. Produccion intelectual
Se evaluaran las publicaciones y divulgaciones registradas con pie de imprenta, 0 las
publicaciones realizadas en revistas arbitradas digitales, siempre gue esten vinculadas al
cargo para el que se aspira, Maximo 5 puntos.
4. Actividades varias
4 1 Becas de estudio comprendidas en el Arl 70.9 del Estatuto del Funcionario Docente.
Maximo 2 puntos.
4 2 Cursos de gestion, con evaluacion Maximo 5 puntos.
4 3 |ntervencién como ponente en congresaos, simposios, jornadas y paneles vinculados
~on la funcién a la que se aspira. Maximo 3 puntos.
5. Otros méritos
Se consideraran como tales. las Becas que no estuvieran comprendidas en &l numeral 4 1
y los que acredite el aspirante y que, 3 juicio del Tribunal , sean relevantes para la funcién a
desempenar. Maximo 1 puntos:
Deméritos
El Tribunal evaluara como demeritos, aportados por Divisian Juridica, las sanciones que
hubieran recaido sobre el aspirante en &l ejercicio de sus funciones docentes dentro de la
ANEP El puntaje de los demeritos se descontara del acumulado en los Méritos, siempre
gque se hubieran registrado dentro de los 8 afios anteriores a la fecha del Llamado a
Registro. La puntuacion de demeéritos, en acuerdo con la normativa vigente, se efectuara de
scuerdo a la siguiente escala:
a) Observaciones, amonestaciones y apercibimientos {se podra restar hasta 10 puntos)
b) Sumarios de los que resultara sancion (se podra restar hasta 20 puntos de acuerdo a
ia gravedad).
De la publicacion de resultados finales y notif icaciones
Los listados emergentes homologados por Resolucién del Consejo de Educacion

Secundaria se publicaran en la Pagina web Institucional en las secciones “‘Docentes -
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l.lamades y Concursos” y “Normativa y comunicacionas”. El desglose del puntaje final no
integrara la resolucion de homologacion pero sera publicado en el mismo sitio identificando
4 los aspirantes segin Cédula de Identidad.
1Je 'a revision

La decision del Tribunal sélo podra ser revisada a Instancias de parte o por propia
iniciativa del Consejo respectivo cuando ella resulte viciada por alguna transgresion a las
bases del Llamado, al Reglamento de Llamados o a cualquier otra norma o principio de
tierecho aplicable.
Netficaciones y comunicaciones

Las convocatorias, comunicaciones y notificaciones referidas ai presente Liamado se
realizaran exclusivamente a través de la Pagina web Institucional: hitp:/fwww g; edu uy

| Putlicacion en Pagina web Institucional ' 8/03/18 i,

Irtsrnpc:ﬁn y recepcion de documentacion en Del 2/04/18 3l 14/04/18
Departamento de Concursos, registros y
| Aspiraciones — Rincon 707, Montevideo.

|Actuan:mn del Tribunal _ 1?!64!& Eﬁﬁr& 8:00

Librense las comunicaciones del caso con el adjunto que forma parte de la presernte
rasoiucion. Publiquese en Pagina web Institucional. Cumplide, siga al Departamento de
Concursos, Registros y Aspiraciones a todos sus efectos

C=.5: - DOPTO DE W .'?
RUCCYON CERTION ¥ TIAE Th

09 MAR. 2018
__ENTRO _
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