ANEP
CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA

ACTAN® &

Res. 54,
Exp. 3] 14s )18 .

Montevideo,

2 b FEB. 2018

VISTO: La solicitud planteada por la Coordinadora del Departamento Integral del
Estudiante (DIE), Lic. Prof. Gabriela Garibaldi de efectuar un llamado a regisiro de aspirantes
para especialistas en Psicopedagogia para desempefiarse en los Liceos del Conssjo de
Educacion Secundaria que dependen de la Inspeccion Regional Norte | para los departamentios
de Salto, Paysandu y Artigas.

CONSIDERANDO: |) la necesidad de contar con un registro de aspirantes para
desempefiar funciones de Psicopedagogo en los Liceos gue dependen de la Regional de
Inspecciaon Norte |, departamentos de Salto, Paysand( y Artigas;

) que fue -agotado el orden de prelacion vigente para
desempefiarse como Psicopedagogo.

ATENTO: A todo lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

1) Efectuar una convocatoria para integrar un registro de aspirantes para desempefiarse
como Psicopedagogo en los Liceos del Consejo de Educacién Secundaria que dependen de la
inspeccion Regional Norte | para los departamentos de Artigas, Paysandy y Salto.

2) Aprobar |as Bases Particulares gue se detallan a continuacién:

= Carécter del llamado: regional (Artigas, Paysand( y Salto).

« Caracter: interino.

* Dependencia: DIE (Departamento Integral del Estudiante)

« Carga horaria: 20 horas de docencia indirecta (horas de 60 minutos)
Perfil del cargo

Coordinaciones necesarias para el desempeno de la funcion:

* Buena disposicion y empatia en las comunicaciones interpersonales.
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» Equilibrio y proactividad.

«  Afinidad para el trabajo en equipo y en redes interinstitucionales.
« (Capacidad de planificacion y organizacion.

« Conocimiento actualizado de herramientas informaticas.

pcion general de lareas

. Orientar desde el campo de la psicopedagogia a los distintos agentes que actlan en el
territorio en aspectos vinculados 2 la atencion y seguimiento de los estudiantes de los
centros educativos, asi como sobre situaclones que escapan al ambito de resolucion
cotidiana.

. Presentar propuestas de trabajo, lineas de investigacion y asesoramiento vinculadas a la
atencién integral del estudiantes, docentes, funcionarios y familias, atendiendo la
promocién del ejercicio de les derechos y responsabilidades de los aclores de las
instituciones educativas.

« Coordinar acciones en el interior de los equipos decentes de los centros en los que
trabaje, a fin de contribuir a mejorar los aspectos vinculares, |os procesos intersubjetivos
y sociopedagogicos presentes en &l aula y en las instituciones educativas.

« Investigar sobre experiencias y aportes cientifico-pedagdgicos acerca de las distintas
formas y condiciones de aprendizaje de los estudiantes.

+ Construir conocimiento en el marco de los objetivos del Departamento Integral del
Estudiante (DIE) y desarrollar experiencias de Integracidn, inclusién, promocion Y
participacion.

« Realizar informes sobre su actuacion y la del equipo o equipos que integra.

« Participar en reunicnes de trabajo con jos docentes y funcionarios de los centros
educativos con los demas integrantes del equipo socioeducativo, el Coordinador del DIE
y el equipo de técnicos que lo integran.

Modalidad del Liamado: Oposicién y Méritos.
Requisitos

1. Poseer titulo terciario o universitaric de Licenciado en Psicopedagogia o Posgrade en
Dificultades de Aprendizaje obtenido en Instituciones habilitadas por el MEC.

5 Residir en uno de los Departamentos correspondientes a la Inspeccion Regional Norte |.
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Lugar y plazo de inscripcion
Se fija la fecha de inscripcion desde el 5 al 16 de marzo de 2018.

Cada aspirante o quien lo represente con la debida autorizacion (carta poder simple con
fotocopias de Cédula de |dentidad del aspirante y representante adjuntas) realizara la
inscripcion en la Sede de la inspeccion Regional Norte | (Rincén 141 - Salto) en el horario de
10:00 a 16:00 horas.

La documentacion recibida en la Regional Norie || serd enviada al Departamento de
Concursos, Registros y Aspiraciones dentro de los dos dias habiles siguientes a la culminacidn
del plazo de inscripcion garantizando la entrega en ese plazo mediante correo privado o entrega
directa en dicha Dependencia.

Al presentarse para su inscripcion el aspirante aportara la informacién solicitada en el
formulario de Inscripcién, anexando ia documentacién exigida. En ese momento, recibira Ia
correspondiente constancia donde se consignard la fecha de inscripcion, ndmeros de folios
presentados y firma del funcionario receptor.

El acto de inscripcion no vincula contractualmente a los postulantes con el CES. Este es
un acto de postulacion, el que se completa, posteriormente, con las instancias de evaluacion
definidas en estas Bases.

. Original y fotocopia de Carné de salud vigente o constancia de estar tramitandalo.

. Original y fotocopia autenticada de titulo terciario o universitario de Licenciado en
Psicopedagogia o Posgrado en Dificultades de Aprendizaje oblenido en Instituciones
habilitadas por el MEC.

5. Curriculum vitae organizado de la siguiente forma:

» Dalos personales: donde se incluye la constancia de domicillo.

* Formaci6n: donde se debera detallar institucion, titulo y afic de graduacion.

* Experiencia laboral general. donde se debera indicar nombre de la empresa u

1
2. Onginal y fotocopia de Credencial Clvica.
3
4

organizacion, cargo, teléfono de contacto, mes / afio de ingreso y mes / afic de egreso.

Se consideraran los (ltimos diez afios.
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« Experiencia laboral especifica: donde se deberd indicar nombre de la empresa u
organizacion, cargo, teléfono de contacto, mes / afio de ingreso y mes / afo de egreso.
Se consideraran los dltimos 10 afios.

« Para cada antecedente laboral se debe detallar el lugar, periodo, cargo o funcion, a
quien se reportaba, que personal a cargo tenia y cudles fueron las principales
actividades desarrolladas.

« Referencias personales y laborales.

Cada uno de los item de antecedentes deberan presentarse comenzande por los mas
racientes.

Todas las copias de la documentacion presentada debera estar autenticada.

La informacién presentada en el Curriculum vitae oficiara de declaracion jurada.
Vigencia

El listado de prelacién de aspirantes resultante tendra una validez de un afo a partir de
=1 homologacién por el CES, con renovacién sujeta a informes favaorables.
Tribunal
Presidente: Lic. Prof. Gabriela Garibaldi

Suplente: Mag. Psic. Ana Monza
1¢ Vocal: Lic. Psic. Gerardo Verdier

Suplente: Lic./Prof. Verénica Salomone
2° \ocal: Psic. Veronica Perillo

Suplente: Lic. T/S Ménica Faillace

usacion

Los aspirantes podran recusar en forma fundada a los miembros del Tribunal mediante
ascrito presentado ante el Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones en un plazo
4e diez dias corridos contados desde la publicacion de la integracion del mismo en la Pagina
web Institucional. La recusacion no determina la suspension del Liamado.
De Ia Etapa de Oposicién y su evaluacién

La Epata de Oposicién consiste en una entrevista mantenida con el Tribunal y
corresponde al 30% del puntaje total del Llamado.
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De la evaluacién de Méritos

Concepto y detalle a evaluar en esta etapa;

Cﬂmaptn a evaluar Espaﬂﬂcacidﬁ del concepto

Formacién y curso Estudios realizado 2 nivel terciario o universitario {gr&dn_y
ks e an posgrado) que se vinculen a Ia funcién requerida

Experiencia laboral general Afos y tipo de experiencia laboral general, no necasariaﬁente
especifica a la funcidn para la que se realiza el presente

_ B ~ Llamado. Se consideraran los ultimos diez afos.
Experiencia laboral especifica Afos y tipo de experiencia labaral en funciones similares o
asociadas al presente Llamado. Se consideraran los Gltimos

i diez afios.
I relativ i luar
Concepto a avaiuar: 'k : - Funtaje; " Peso relativo
Formacion y cursos: Hasta 30 puntos:
1 Graidi 1 Hasla 18 puntmi_ 30 %

l) Méritos y , Formacién y cursos técnicos , Hasta 12 puntos
Antecedentes vinculados con el area c_lel Llamado

Experiencia laboral general 'Hasta 10 puntos 10 %

'Expaﬂﬁnc:ia laboral especifica T Hasta 30 huntns 30%
H]_Enu'evista 1) Hasta 30 puntﬁs | 36_%
Total L 100puntos  100%

Deméritos

El tribunal evaluard como deméritos las sanciones que hubieran recaido sobre el
concursante en el ejercicio de sus funciones docentes dentro de la ANEP. El puntaje de los
demeritos se descontara del acumulado en los méritos, siempre que se hubieren registrado
dentro de los 8 afos anteriores a ia fecha del Llamado. La puntuacion de deméritos se
efectuara de acuerdo a Ia siguiente escala:

1. Observaciones, amonestaciones y apercibimientos. (Se podra restar hasta 10 puntos).
2. Sumarios de los que resultara sancién. (Se podra restar hasta 20 puntos de acuerdo a la

gravedad).
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Do los derechos emergentes

Se debera obtener un puntaje minimo correspondiente al 60% del subtotal de puntos de
la etapa de evaluacion de méritos para pasar a la enfrevista.

Para integrar el orden de prelacién resultante se deberd obtener un puntaje igual o
mayor al 65% del puntaje total del Liamado.
D2 la correccién y el fallo final

Cuando el puntaje final resulte empatado entre dos o mas aspirantes precedera el que

naya obtenido mayor puntaje en la entrevista. De persistir |a igualdad se procedera a realizar un
sarteo ante Escribano Publico.
De la homologacion

Para que el fallo final adquiera validez, debera mediar resolucién de homologacion por
parte del CES.

El listado emergente humcaogada por Resolucion del CES se publicaran en la Pagina
veb Institucional en las secciones “Docentes — Llamados y Concursos” y en “Normativa y
Comunicaciones”

De la revision

La decisién del Tribunal solo podra ser revisada a Instancias de parte 0 por propia
iniciativa del Consejo respectivo cuando ella resulte viciada por alguna transgresion a las bases
del Concurso, al Reglamento de Llamado o a cualquier ofra norma o principio de derecho
aplicable.
mpugnaciones

Las impugnaciones seran presentadas por el interesado 3 titulo personal, por escrito,
ante el Departamento de Concursos, Registros Aspiraciones dentro del términc pereniorio de
10 dias corridos contados desde la publicacién del fallo en la Pagina web Institucional.

El Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones. citara al Tribunal y con |a
expresion escrita de ésle, elevara las actuaciones al CES para su resolucion definitiva.
Notificaciones y comunicaciones

Las convocatorias, comunicaciones y notificaciones referidas al presente Llamado se
realizaran a través de la Pagina web Institucional: hitp://www.ces edu.uy.

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA - CONSEJD DE EDUCACION SECUNDARIA
DCA- Departsmento de Concursos Registros y Aspiracionas MH 14022018



CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA

Publiqguese en Pagina web Institucional. Librense las comunicaciones del caso.
Cumplido siga al Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones a lodos sus efeclos.

Prof. CUNHA RAU
osE0 W0
Conseo d Educaciin Ssoundans ¥
insp. Prof. Landon!
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