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CONSEJD DE EDUCACION SECUNDARIA

ACTAN® 2 §
Tratado N° 7 1
Exp. N° 3/10601/18

Montevideo, =~ 1 N[W. 2018

ASUNTO: Resolucién N° 66, Acta N° 81 de fecha 25 de setiembre de 2018,
adoptada por el Consejo Directivo Central mediante la cual, teniendo en cuenta
las multas generadas ante el BPS por altas y bajas tardias de los docentes,
dispone que las dependencias gue envien dicha informacion remitan la misma
en el formato requerido por la Direccién Sectorial de Gestion Humana del
Organo Rector, estableciendo para las aitas un plazo de 5 dias habiles a partir
de la toma de posesion y para las bajas 3 dias seguidos a partir de baja
correspondiente. Asimismo determiné que el no cumplimiento de lo resuelto en
el presente acto administrativo implicara responsabilidad para el funcionario en
el marco de lo dispuesto en la normativa vigente.

TRATADO: En Sesién del dia de la fecha, EL CONSEJO DE EDUCACION
SECUNDARIA DISPUSO: Tomar conocimiento de la citada Resolucion del
Consejo Directivo Central.

Publiqguese en la pagina Web institucional.

Comuniquese a la Direccion de Formulacion y Seguimiento Presupuestal,
Direccién de Gestién y Soporte de la Ensefanza, Direccion de Gestion
Administrativa, Inspeccién General Docente, Inspecciones Coordinadoras
Regionales, Departamento Docente y Departamento de Funcionarios de
Gestion.

Cumplido, siga a Divisién Hacienda a sus efectos.

Oportunamente, archivese.
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ATENTO: A lo expuesto; - -
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA; Resuelve:

1) Dispcnﬁqu:hsdep:ndmnimtp?ﬁiﬁﬂanhinﬁmmm&nd: altas v
ba}asdcdncen&armﬁtanlami&mam-elﬁﬁatnwmﬂupoﬂaﬂhmfm
Sectorial de Gestion Humana del Consejo Directivo Central,
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para el cobro de haberes por parte de los docentes deben remitirse a la
Dhmibn&cmﬁaldcﬁesﬁanummdmﬂndnkmﬁdiﬂh&bﬂﬂapm
de su toma de posesién,

3) Establecer que la informacifn respecto a lss bajas de los docentes
deben remitirse a la Dircccién Sectorial de Gestidn Human dentro de los 3
dias seguidos a partir de la baja correspondiente.

4) Establecer asimismo que ¢l no cumplimiento de lo resuelto en el
presente acto administrativo implicara responsabilidad pars el funcionario
en el marco de lo dispuesto en la normativa vigente.

Comuniquese a los Consejos de Educacién y de Formacién en Educacion,
2 la Direcciones Sectoriales de Educacidn de Jévenes y Adultos v
Planificacién Educativa y al Programa de Politicas Lingiisticas. Cumplido,
pase a la Direccién Sectorial de Gestion Humana a todos sus efectos.
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