| DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
SECUNDARIA

Resol. N° H3 75
Exp. 2021-25-3-005817

Montevideo ‘ 5 UCT 2021

VISTO: La necesidad de realizar un Llamado de aspirantes para desempefiar el rol de
Referente de Inglés del Centro de Recursos para estudiantes con discapacidad visual (CeR).
CONSIDERANDO: |) Que la Direcciéon General de Educacion Secundaria estima

pertinente contar con un docente referente para esta area, tal como viene aconteciendo desde Ia

creacion del CeR.

ATENTO: A lo expuesto;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

1) Convocar a docentes efectivos e interinos de |a especialidad de Inglés de la Direccién
General de Educacion Secundaria a fin de conformar un registro de aspirantes para desempefiar
el rol de Referente de Inglés del Centro de Recursos para estudiantes con discapacidad visual
(CeR).

Caracter del llamado: nacional con radicacién en la sede del CeR en Montevideo.

Caracter del ejercicio de la funcién: interino.

Depende directamente de la Coordinacién del CeR.

Carga horaria: 20 horas semanales en régimen de docencia indirecta (horas de 60
minutos).

Establecer que las funciones a cumplir por el Referente de Inglés del CeR seran:

1. Brindar clases paralelas a los estudiantes con discapacidad visual de todo el pais

(presenciales y/o via zoom).

2. Apoyar a los docentes de aula de la asignatura, brindando asesoramiento para el trabajo
con estudiantes con discapacidad visual desde la especificidad de la asignatura.

3. Coordinar con el equipo del CeR distintas estrategias segun la situacion de cada
estudiante.

2) Aprobar las Bases particulares que forman parte de la presente Resolucién.

Modalidad del Llamado: méritos

Se evaluara la carpeta de méritos presentada por el aspirante.
Requisitos excluyentes
Podran presentarse al Llamado aquellos aspirantes que a la fecha de inscripcién retnan

las siguientes condiciones:
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1) Ser docente con caréacter efectivo o interino de la asignatura Inglés en la Direccion General
de Educaciéon Secundaria.

2) Acreditar un minimo de tres afios de actuacion en la Direccién General de Educacién
Secundaria.

3) Tener Informes de Inspeccion, Direccion y/o Coordinadores PEP, correspondientes a los
altimos tres afios (2018, 2019 y 2020), no inferior a 81 puntos en cada uno de ellos (deben
presentar un Informe por cada uno de los afios mencionados).

4) Carné de Salud vigente o constancia de estar tramitandolo.

5) Cédula de |dentidad vigente.

6) Segun lo dispuesto por la Ley 19580, en su art. 21, literal L, no tener antecedentes
administrativos o penales en asuntos de violencia fisica, psicolégica, sexual o doméstica.

7) No tener antecedentes penales ni morales que inhabiliten para la funcion docente segun lo
establece el art. 1, lit. C del Estatuto del Funcionario Docente.

Lugar v plazo de inscripcion

Se fija fecha de inscripcion entre el 18 y el 29 de octubre de 2021.

Cada aspirante o quien lo represente con la debida autorizacién (carta poder simple con
fotocopia de cédula de identidad del aspirante y representante adjuntas) realizara la inscripcion en
el Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones, sito en Rincon 707 (Montevideo) de
junes a viernes de 09:30 a 16:00.

Al presentarse en la fecha definida, el aspirante brindara la informacion solicitada en el
formulario de inscripcion, anexando la documentacion exigida. En ese momento, recibira la
correspondiente constancia donde se consignara la fecha de la inscripcion, numero de folios
presentados y firma del funcionario receptor.

Una vez finalizado el periodo de inscripcion no se podra agregar documento alguno en la
carpeta del aspirante que quedara a disposicion del Tribunal designado.

El acto de inscripcion es un acto de postulacion, el que se completa posteriormente con las
instancias de evaluacion definidas en las bases.

Documentacion a presentar al momento de la inscripcion
1. Original y fotocopia de Cédula de Identidad vigente.

2. Original y fotocopia de Credencial Civica.

3. Fotocopia de Control en Salud Vigente (ex - Carné de Salud) o constancia de estar
tramitandolo.

4. Copia del Escalafén Docente 2021 o copia del listado de interinos vigente que acredite
cumplir con el item 1) del apartado “Requisitos excluyentes”.

5. Constancia de actuacion que acredite cumplir con lo establecido en el item 2) del apartado

“Requisitos excluyentes”.
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Informes de Inspeccién, Direccion y/o Coordinadores PEP que acrediten cumplir con el
item 3) del apartado “Requisitos excluyentes”
Certificado de Antecedentes Judiciales o constancia de estar tramitandolo.
Certificado de no estar inscripto en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores
Sexuales expedido por la Jefaturas de Policias del interior 0 en la Direcciéon Nacional de
Policia Cientifica ubicada en el Mercado Agricola de Montevideo.

9. Carpeta de Meéritos foliada, autenticada y ordenada segun lo establecido en el apartado

“De los Méritos y su evaluacién’.

Es responsabilidad del aspirante presentar copia autenticada de la documentacion
probatoria de los méritos. La documentacion proveniente del extranjero deberi presentarse
traducida y legalizada en la forma de estilo (legalizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores).
Vigencia

El orden de prelacién resultante tendra una validez de tres afos a partir de su
homologacion por la Direccion General de Educacion Secundaria.

Tribunal
El Tribunal estara integrado por:
Presidente: Inspectora Elsa Sosa
1" Vocal: Inspectora Gabriela Zazpe
3% Vocal: Prof. Beatriz Santiago
Suplentes Genéricos: Inspectora Sandra Nufiez, Profesora Roxana Pifieyro y Licenciada Patricia
Kelly.
Recusacion

Los aspirantes podran recusar en forma fundada a los miembros del Tribunal, mediante
escrito presentado ante el Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones, en un plazo de
diez dias corridos contados desde el siguiente a la publicacion de la integracién del mismo en la
Pagina web Institucional. La recusacién no determina la suspension del procedimiento del
Llamado. Dicha recusacion debera ajustarse a lo sefialado en el articulo 46 del Anexo Il del
Estatuto del Funcionario Docente.

De los Méritos y su evaluacion
1- Antigiedad funcional

1-1 Se computara a razén de 1 punto cada tres afios de antigliedad hasta un maximo de 5

puntos.
2- Formacién docente
2-1 Titulo de egresado de Centros de Formacién Docente para Educacion Media o Titulo

Universitario en el caso de Técnicos (hasta un maximo de 4 puntos).
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2.2 Extension vinculado al origen del Llamado. Se valorara especialmente formacion en
Educacion Inclusiva (hasta un maximo de 3 puntos).

3- Aptitud docente
3-1 Se evaluara la actuacion docente en Educacion Media (Profesor, Coordinador, Director,

etc.), segun lo que se desprende de los Informes de Inspeccion, Direccion y/o Coordinadores PEP
correspondientes al Uitimo trienio (hasta un maximo de 6 puntos).

4- Méritos relevantes a juicio del aspirante

4-1 Se considerara para su evaluacion por parte del Tribunal los méritos presentados por el
aspirante (hasta un maximo de 15 puntos).
Deméritos

El Tribunal evaluard como deméritos las sanciones que hubieran recaido sobre el
concursante en el ejercicio de sus funciones docentes dentro de la ANEP. El puntaje de los
deméritos se descontara del acumulado en los Méritos, siempre que se hubieran registrado dentro
de los 10 afios anteriores a la fecha del Llamado. La puntuacion de deméritos se efectuara de
acuerdo al art. 53 del Anexo I1l del Estatuto del Funcionario Docente.
a) Observaciones, amonestaciones y apercibimientos (se podra restar hasta 10 puntos).
b) Sumarios de los que resultara sancion (se podra restar hasta 20 puntos de acuerdo a la
gravedad).
De los derechos emergentes

Adquiriran derecho a integrar el orden de prelacién resultante aquellos aspirantes que
hayan obtenido un puntaje igual o superior al 60% del puntaje total del Llamado.
De la correccion y el fallo final

Cuando el puntaje final resulte empatado entre dos o mas aspirantes se procedera de la
siguiente forma:
- Si el empate es entre un docente efectivo y un interino, precedera el docente efectivo.
- Si el empate es entre docentes efectivos se aplicara, al solo efecto de establecer el orden de
prelacion, el Art. 13 del Estatuto del Funcionario Docente. De persistir el empate se hara sorteo
ante Escribano Pubico.
- Si el empate es entre docentes interinos, se dilucidara de la siguiente manera: primero se tendra
en cuenta la Categoria en el Listado de Interinos, segundo el puntaje, tercero la fecha de ingreso a
la Direccién General de Educacion Secundaria. De persistir el empate se realizara sorteo ante
Escribano Publico.
De la homologacidén

Para que el fallo final adquiera validez deberd mediar resolucion de homologacion por
parte de la Direccion General de Educcion Secundaria.
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e la publicacién de resultados finales y notificaciones

Los listados emergentes, con la Resolucion de homologacion, se publicaran en la Pagina
web Institucional en las secciones “Resoluciones y Normativa” y “Docentes — Llamados y
Concursos”.

De la revisidon

La decision del Tribunal sélo podra ser revisada por parte de la Direccién General de
Educacion Secundaria a peticion del interesado, cuando las mismas sean violatorias de una
norma legal o reglamentaria.

De las impugnaciones

Las impugnaciones seran presentadas por el interesado a titulo personal, por escrito ante
el Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones dentro del término perentorio de diez
dias corridos contados desde el dia siguiente a la publicaciéon del fallo en la Pagina web
institucional.

El Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones citara al Tribunal y con la
expresion escrita de éste, elevara las actuaciones a la Direccidon General de Educacion
Secundaria para su resolucion definitiva.

Notificaciones y comunicaciones

Las convocatorias, comunicaciones y notificaciones referidas al presente Llamado se
realizaran exclusivamente a través de la Pagina web Institucional: http://www.ces.edu.uy.

Librense las comunicaciones del caso, publiquese en Pagina web Institucional. Cumplido,

siga al Departamento de Concursos, Registros y Aspiraciones a todos sus efectos.

Dr. Bautista Duhagon %
Secretario General Li€.
Diraccién General de Educacién Secundaria Directora General
Direccion feneral de Educacion Secundaria
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