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Resol. N°3431
Exp. 2023-25-03-002978
Montevideo, 11 de agosto de 2023.

VISTO: Los presentes obrados, mediante los cuales se eleva el PERFIL DEL
PROFESOR ORIENTADOR PEDAGOGICO (POP), para su aprobacion en el
ambito de la Direccién General de Educacién Secundaria.
m.mmoueeldocmnentoﬂnelabmdoconaponesmﬁzados por un
equipo conformado por integrantes de Subdireccién General, Asesoria Docente @
Inspeccién Docente, en coordinacién con la Inspectora General Docente, Lic.
Prof. Marta Kandratavicius.
CONSIDERANDO: ) que la Inspeccién General Docente, una vez realizadas
algunas puntualizaciones, eleva el documento definitivo para su correspondiente
aprobacion, de acuerdo al detalle que luce de folios 23 a 26 de obrados:

i) Que el mismo, retne las caracteristicas y condiciones
enmarcadas en los lineamientos y objetivos dispuestos por esta Administracion:

li) que Divisién Juridica informa que no existe impedimento
desdee!pumodevmamgmmaﬁopamsuapmbacim;

IV) que se entiende pertinente aprobar el PERFIL DEL
PROFESOR ORIENTADOR PEDAGOGICO (POP), a ser considerado para la
pmvisiéndemoswofundomenelémbiwaelaDGESyobmarelmarco
reglamentario correspondiente, derogando la Circular N°2077/92, como asi
también cualquier otra disposicién que contravenga a la presente;
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1) Aprobar y

] s i L ALIUN SECUNDARIA RESUE a
dar a publicidad el PERFIL DEL PROFESOR ORIENTADOR
PEDAGOGICO (POP), de acuerdo al detalle que luce de folios N°23 a N°26 de
obrados, el cual forma parte integrante de la presente Resolucion.
2)Hacorsab,etqueelPmﬁlwrobﬂoeldiadelafecm.wﬂolﬁnicoquepodré
ser considerado para proveer cargos y/o funciones de POP, en el ambito de la
DGES.
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3) Derogar la Circular N°2077/92, como asi también cualquier otra disposicion
que contravenga a la presente.
Librese Circular.
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PROFESOR ORIENTADOR PEDA Cco

I)-Caracteristicas del Cargo

El Profesor Orientador Pedagdgico (POP) es un docente dinamizador del trabajo pedagogico
orientado a mejorar las practicas de ensefianza, la calidad de los aprendizajes y la convivencia.
En este sentido, este rol abarca las dimensiones: estudiantil y docente.

Es un articulador fundamental de los acompafiamientos pedagégicos desde el ingreso hasta el
egreso del estudiante en el marco de la proteccién de las trayectorias educativas.

Es impulsor de la generacién de espacios de reflexién sobre las practicas educativas y el
desarrollo profesional de los docentes.

Es un profesional que actia como nexo y mediador entre los docentes, los estudiantes y sus
familias.

Es promotof del trabajo colaborativo de los diferentes actores institucionales para el desarrollo del
componente pedagogico y de sostén del acompafiamiento de los estudiantes.

Coordina con los docentes de los proyectos de acompafamiento pedagégico contextualizados y
con todos los actores institucionales involucrados en el plan de acompafamiento a los estudiantes
del centro educativo con una perspectiva de educacién inclusiva.

Coordina aspectos administrativos, logisticos y pedagdgicos para la mejora de los aprendizajes de
los estudianftes.

lf)-Designacién y supervisién

Los POP son funcionarios de docencia indirecta y, por lo tanto, deben cumplir horas de 60
minutos (Circular 2442/00). Los cargos se proveeran con docentes ubicados en tercer grado o
superior del escalafon docente mediante llamado a aspiraciones o registro, tratandose de
designaciones de caracter interino.
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La labor del POP sera supervisada directamente por la Direccién del liceo, de quien depende
jerérquicamente y que efectuara la evaluacién anual correspondiente. También sera supervisada
por la Inspeccion de Institutos y Liceos.

lll)-Tareas a desempediar: :

a-Elaborar una planificacién anual que presentara para su aprobacién a la Direccién Liceal.
En los liceos donde haya mas de un POP, Ia planificacién sera elaborada colaborativamente,
presentandose un plan de accién conjunto.
La planificacién contendra, a partir del diagndstico y de los objetivos que se fijen, las acciones a
desarrollar en cada dimensién de trabajo, con indicacién de los recursos y estrategias a
emplearse y de los plazos para su cumplimiento. En este sentido, coordinara con los equipos
docentes que llevan adelante los proyectos de acompafiamiento pedagdgico a fin de generar los
espacios de orientacion y acompafiamiento al estudiante.
Mensualmente, se evaluara con la direccion del liceo la implementacién de las acciones,
determinéndose los ajustes o modificaciones que correspondan. Al término del afio lectivo, se
realizara una evaluacion final, cuyos resultados se tendrén en cuenta para futuras instancias,
conservandose los registros para su consulta.

b-Colaborar con el Equipo de Direccion en la construccion de consensos para la definicion
de las prioridades para los proyectos de acompafiamiento pedagdgico contextualizados.

c-Promover procesos de reflexion, a partir de la informacién disponible (resultados
educativos, evaluaciones, datos estadisticos y otros) que permitan diagnosticar la situacién del
centro.

d-Colaborar con el Equipo de Direccién y el colectivo del centro en la elaboracién de planes
de mejora que apunten a superar las debilidades detectadas a nivel de convivencia y de
aprendizajes.

e-Articular con los docentes a fin de detectar las necesidades de apoyo de diversa indole
que requieran los estudiantes, tanto desde el punto de vista académico como emocional.

f-Propiciar actividades de orientacién a los estudiantes en la toma de decisiones para la
continuidad de la trayectoria educativa.
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g-Contribuir, junto con diferentes actores institucionales y referentes, con el seguimiento y

apoyo de estudiantes con riesgo de desvinculacién a través del disefio de estrategias en el
acompafamiento de las trayectorias.

h-Estimular la reflexion sobre las practicas de aula y la evaluacién de los aprendizajes con
una perspectiva de educacion inclusiva.

i-Favorecer la generacion de espacios de intercambio y difusién de las actividades de los
estudiantes con sus docentes.

j-Promover el trabajo colaborativo de los docentes, el enfoque interdisciplinar para las
practicas de ensefianza y la elaboracién de proyectos que aborden diferentes campos de
conocimiento y se vinculen con el contexto real de los estudiantes.

k-Propiciar actividades de actualizacion y desarrollo profesional docente en el centro y/o en
la region.

I-Fomentar la coordinacion entre los integrantes del equipo socio-educativo y el cuerpo
docente a fin de propiciar la mejora de los aprendizajes.

m-Estrechar vinculos con las familias para el sostén de los procesos de aprendizaje de los
estudiantes.

n-Contribuir, en caso de ser necesario, con el Equipo de Direccion, el que podra solicitarle
el acompafiamiento a los grupos libres. De igual forma, podra colaborar en las instancias de Aulas
Alternativas, a los efectos de que las mismas se desarrollen fluidamente. Por lo tanto, el POP
deberé contemplar en su planificacion anual, estas posibles instancias.

A-Llevar un registro de las intervenciones realizadas, a efecto de que queden
documentadas y que representen un insumo para intervenciones futuras o para la consulta, en
caso de que otros actores institucionales lo requieran para su labor con anuencia del Equipo de
Direccion.

IV)-Carga horaria:
Se trata de un cargo de 20 horas en régimen de docencia indirecta: horas de 60 minutos (Circular
CES N° 2442/00).
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Al mismo tiempo se contemplara la cantidad de grupos y matricula, cubriendo todos los grupos del
liceo, sean de EMB y EMS. Por tanto, podra existir mas de un cargo por centro educativo o el
eventual complemento para la atencién de los grupos de estudiantes. Se buscara cubrir todos los
dias de las actividades curriculares.

Distribucién: uno o dos por centro educativo, considerando Educacién Media Basica y Educacion
Media Superior, asi como la matricula y la vulnerabilidad del centro educativo.
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