
PRUEBA DE OPOSICIÓN CAPACITACIÓN ESPECÍFICA EXPERIENCIA LABORAL

Entrevista Deméritos

C.I. Hasta 40 Puntos Hasta 8 Puntos Hasta 2 Puntos Hasta 10 Puntos Hasta 6 Puntos Hasta 4 Puntos
1863869-5 13 3,5 14 30,5 0 2 6 6 6 0 0 50,5
3661051-6 21 3,5 9 33,5 4 2 0 0 0 0 0 39,5
4394806-3 13 5 15 33 0 2 0 0 4 2 0 41
4673338-2 20,5 5 14 39,5 6 2 0 0 0 1 0 48,5
4720790-4 13 5 12,5 30,5 4 2 0 0 3 1 0 40,5

DESGLOSE DE PUNTAJE
Concurso de Oposición y Méritos, Público y Abierto para ocupar en la Dirección de Desarrollo y Gestión Informática el cargo de Especialista Experto en Análisis y Programación 

de Software, Esc. “D” - Personal Especializado, Grado 13. 
(Convocado por Res 56, Acta N° 39 de fecha 16/09/2020 - Exp. 3/3928/2020)

Prueba de 
Conocimiento 
sobre temas 
referidos a la 

función

Cuestionario 
sobre 

Normativa
TOTAL 

OPOSICIÓN

Título de 
Analista en 
Informática

Certificados y/o 
comprobantes 

Experiencia acreditada no 
menor a 5 años en el 

desarrollo de Sistemas de 
Gestión Educativa y de 

Servicios Web

Desempeño 
profesional 

acreditado no 
menor a 5 años 

en la ANEP

Experiencia no menor a 
5 años en el desarrollo 

de Sistemas para 
Organizaciones de 

mediano y gran porte

Experiencia no menor a 
5 años en otras 
herramientas de 

Desarrollo de Software y 
Base de Datos

Puntaje 
Final

Hasta 5 
Puntos

Hasta 15 
Puntos

Hasta 60 
Puntos

Hasta 10 
Puntos

Hasta 100 
Puntos


	Hoja1

