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|.-DISPOSICIONES GENERALES

.1. INTEGRACION DE LAS CoDED

Las Comisiones Departamentales de Eleccion-Designacion (CoDED), se regiran por el Reglamento de
Funcionamiento, aprobado por la DGES en Resolucion N.° 5647, Exp. 2022-25-3-000678 de fecha
28/12/2021, tomado conocimiento por CODICEN en Acta N.° 2, Res. N.° 112, Exp. 2021-25-1-003976
de fecha 09/02/2022, y, en concordancia con la Ley N°18.508 de “Negociacion colectiva en el marco
de las relaciones laborales en el Sector Publico”.

Cada CoDED quedara facultada para resolver situaciones excepcionales debidamente fundamentadas,
en el marco de la normativa vigente, debiendo en cada caso labrar acta con los acuerdos alcanzados.
Cada CoDED elegira interlocutores en caracter bipartito (un delegado por la DGES y un delegado por
FeNaPES) para tramitar consultas ante Direccion de Gestion y Soporte a la Ensefianza (DGSE), las
que se recibiran por correo electronico dgysoportealae@ces.edu.uy, rflores@ces.edu.uy; asimismo
podran comunicarse por los teléfonos celulares afectados a DGSE, 092933854.

1.2. ESCALAFONES Y REGISTROS

Los escalafones, listas de interinatos y demas listados, incluyendo las listas complementarias, las
rectificaciones, las listas emergentes, etc. se encontraran publicados en la pagina web institucional de
la DGES http://www.dges.edu.uy, boton Designaciones, pestafia: “Escalafones, listas, listados
emergentes 2025”, via que se utiliza para la notificacién a los docentes al respecto.

No se aceptaran modificaciones de ubicacion de docentes en escalafones (caracter efectivo), ni en
registros, listas ordinarias, complementarias u otras emergentes (caracter interino), en los actos de
eleccion-designacion; tampoco se admitird listado alguno en formato papel, ni recibidas via fax, en
ningin momento del afio. Todas las listas deberan estar publicadas en la pagina web previo al inicio de
los actos de eleccion-designacion. En el caso de los Llamados Extraordinarios, su validez estara
condicionada a su publicacion 24 horas antes del Acto de Eleccion/Designacion.

Las listas de aspirantes a interinatos y suplencias, sus complementos y rectificaciones, asi como los
listados emergentes que puedan habilitarse durante el afio docente, seran enviadas para su publicacion
en la pagina web de la DGES por la Inspeccion de Asignatura que corresponda, con copia a

lucfernandez@ces.edu.uy

Se recuerda la vigencia del Articulo 5 y 9 del Estatuto del Funcionario Docente
Articulo 5. Los docentes tendrén carédcter efectivo, interino o suplente.

El docente efectivo es el titular del cargo; el interino es aquél que se desempefia en un cargo sin titular, por vacancia
definitiva en el transcurso del afio docente; suplente es el que se desempefia en un cargo cuyo titular se encuentra
impedido, transitoriamente, de ejercerlo.

De los interinatos y suplencias

EFD, Articulo 9. 9.1. “Las designaciones que realice el Consejo respectivo en cargos acéfalos o que queden vacantes
definitivamente en el transcurso del afio docente tienen cardcter interino. Su plazo finalizard al término de ese afio”.

9.3. “Tienen cardcter de suplencia las designaciones que se realicen en cargos cuyo titular esté impedido transitoriamente
de ejercerlo, y finalizarén al reintegrarse €éste, o bien el 28 de febrero del siguiente afio (Texto dado por Resolucion No 11,
Acta No 19 de fecha 24 de abril de 2008)”".
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e Habilitacion de egresados y cursados de carreras de profesorado
Las Inspecciones/Coordinaciones estan autorizadas a incluir en listas a estudiantes que egresen de
carreras de profesorado (categoria Il “b”), asi como de aquellos estudiantes que hayan terminado los
cursos y solo tengan pendientes asignaturas del Ultimo afio del plan en el cual cursan (categoria Il “d”)
en las fechas que se establecen en el cuadro que figura en Pag. 38.

e Exclusion de las listas
De acuerdo con lo establecido en el Art. 40.2 del Estatuto del Funcionario Docente (EFD), se procedera
a excluir de las listas de aspirantes a los docentes interinos con puntaje de Aptitud Docente inferior a
51. A tales efectos, DGSE publicara en la pagina web de la DGES en la pestafia Escalafones, listas y
listados, la cédula de identidad de cada uno de los docentes excluidos, una vez recibida resolucion de
la DGES correspondiente.
Las modificaciones a listados ya homologados por DGES anteriormente, seran enviadas por
INSPECCION DOCENTE de ASIGNATURA, con aval firmado de la Inspectora General Docente, a
SECRETARIA GRAL. a fin de realizar un Considerando homologando lo actuado por Inspeccion.
Esto se agregara a las actuaciones del expediente original y se publicara en web institucional.

e Docentes a quienes correspondié aplicacion de lo dispuesto y comunicado por Circular

2583104

Los Docentes efectivos o interinos a quienes se haya aplicado esta norma en el afio docente 2024,
podran optar por horas o cargos si correspondiere con efecto al afio 2025 en el marco de las rondas de
eleccion-designacion correspondientes.

1.3. DOCENTES EFECTIVOS

1.3.a. Ejercicio de la docencia en efectividad
El ejercicio de la docencia en un solo grupo de la asignatura en la que se reviste el caracter efectivo
permitird mantener la efectividad. A los efectos de obtener la Efectividad, el docente debera optar por
un minimo de 8 horas excluida la coordinacion.

1.3.b. Reserva de efectividad

Aquellos docentes efectivos que no vayan a desempeiiar el cargo o las horas de docencia directa
(total o parcialmente) por algunos de los motivos previstos en las normas que se mencionan a
continuacion, deberan realizar Reserva.

El procedimiento de Reserva de horas y cargos lo realiza el docente exclusivamente a través del Portal
de la DGES y UNICAMENTE para desempefiar funciones DENTRO DE ANEP - Circ. 3027/10.

En caso de efectuar la reserva, en fecha posterior a la fecha en que las opto, luego de comunicada su
decision al centro educativo, las mismas deberdn ser ofrecidas en cardcter suplente, en el acto
eleccionario inmediato a su procesamiento por parte de la CODED.
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ANOS DE

RESERVA DE DESTINO ACCIONES A REALIZAR POR EL
CARGO EN LA DE LA RESERVA DOCENTE SOLICITANTE
DGES

Desempeiiar cargo de mayor o igual
jerarquia en caracter efectivo a
término, interino y/o suplente, fuera de

Ja DGES dentro ANEP Peticionar reserva de cargo en linea a
| a5 arios de _Desemgeﬁar cargo dt_e superior través del Portal de la DGES. Se apl@caré
eserva de cargo a jerarquia en caracter interino y/o Res. 13, Acta 26 de 15/05_/02 comunicada
Cumplir en 2025 Suplente en la DGES or Circular 39/02 de Codicen, el entonces
Para desempefiar horas de docencia [CES Circular N.° 2506/02 y complementos
directa en la DGES comunicados por Circular 2977/10.

Para desempefiar horas de docencia
directa fuera de la DGES, dentro de

ANEP

Desempefiar cargo de superior Peticionar reserva de cargo en linea a
jerarquia en caracter interino y/o través del Portal de la DGES.
Suplente en la DGES Presentar a la CoDED el formulario de

reserva luego de haber realizado tramite

Para desempefiar horas de docencia el Portal de la DGES. Se aplicara Res.

6 0mas afiosen  |yirecta en la DGES 13, Acta 26 de 15/05/02 comunicada por
2025 y hasta 10 Circular 39/02 de Codicen, el entonces
afios de reserva del — CES Circular N.° 2506/02 y complementos
cargo a cumpliren  [Pesempenar cargo fuera de la DGES |, nicados por Circular 2977/10,

2025 dentro ANEP Codicen: Res. 9, del Acta 23, de fecha

3/5/2012, (Del entonces Ces: Circular
Para desempefiar horas de docencia [3115/12, manteniendo radicacion del
directa fuera de la DGES, dentro de  [argo, el que sera ofrecido en caracter
ANEP suplente por el afio docente de la
Reserva),

(*) La Reserva de horas de docencia directa se realizard anualmente y no tiene plazo (Acta 77,
Res.9, de 1990 de Codicen). Los profesores efectivos que no vayan a desempefiar horas de clase no
deberan optar por grupos, realizando la Reserva oportunamente por la unidad docente (20 horas)
siempre y cuando sea para ejercer una funcion docente dentro de ANEP. En caso que fueran a
desempefiar una cantidad de horas menor a la unidad docente, la reserva se realizara por la diferencia
entre la unidad docente y la cantidad de horas de aula que vayan a dictar. No deben incluirse en ningun
caso las horas de coordinacion, permanencia o tutoria, en virtud de su caracter interino.

1.3.c. Docentes con traslado concedido
La resolucion de la DGES referida a traslados con efecto 2025 fue adoptada en Exp. 2024-25-3-
006097, incorporando los criterios para los casos de traslados concedidos, segun detalle:

El docente concurre al acto de eleccion- Elige Unicamente en el afio que que se le otorga el
designacion en el lugar de destino, portando la  traslado, al final de su grado en el lugar de destino
resolucion por la que fue trasladado por el del traslado concedido. Al afio siguiente, se le

proceso de traslados en linea o se le ha intercala en el grado, segun el puntaje promedial
otorgado permuta: Circular 3434/18 y Circular que ostenta.

3486/19 (rectificacion parcial):
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El docente concurre al acto de eleccién-  Elige en el afio en que se le otorga el traslado, en
designacion en el lugar de destino, fue el ultimo lugar del Escalafon de 1° grado de la

trasladado sin que exista disponibilidad de asignatura en donde reviste efectividad, en el lugar
unidades docentes en el departamento de destino  de destino del traslado concedido dado que el

y se le otorgd traslado por excepcionalidad:  Esclafon ya fue homologado, y se han vencido los
plazos de reclamos correspondientes. Al afio

siguiente, se le incorpora al Escalafon en el grado

y puntaje que reviste. No podréa reclamar amparo
al Articulo 15.3 EFD.

En todos los casos de traslados y permutas, los docentes estaran ubicados en el Escalafon de
destino con efecto al afio 2025, en el grado y puntaje que corresponda.

Il.- ACTOS DE ELECCION-DESIGNACION

I.1. ACCIONES PREVIAS

I.1.a. Convocatoria de actos de eleccion-designacion y su publicacién.

Los actos de eleccion-designacion de horas/cargos serdn convocados por las CoDED. Las mismas
enviaran los calendarios y comunicados de convocatoria al correo electronico: paginaweb@ces.edu.uy,
en el horario de lunes a viernes a partir de las 10:30 horas. Todas las convocatorias a actos de
eleccion-designacion, asi como otras comunicaciones al respecto deberdn estar publicadas en la
pagina web de la DGES con antelacion de 48 horas correspondientes a dias habiles, de lunes a
viernes.

Los actos de eleccion-designacion ordinarios se realizaran entre marzo y hasta el 30 de octubre de
cada afio.

La eleccion-designacion de horas se hard virtual en todos los departamentos del pais en el dia y la hora
comunicado en el calendario, a través de un navegador de internet y de una plataforma de
videoconferencia, en estricto orden escalafonario, asi como listas de interinatos y demas listados.

El acto eleccionario serd realizado por dos funcionarios administrativos.

A partir del 30 de octubre, con efecto 2024, sélo se designara a aquellos docentes que venian
ejerciendo suplencias (grupo o cargo); en caso de surgir nuevas vacantes (Docencia Directa y/o
Indirecta) por licencias a partir de esta fecha, las direcciones liceales enviaran propuestas, (aplicando
el Articulo 29.6 del EFD) para designar docentes, las que seran procesadas por la CODED
correspondiente y/o Departamento Docente en su rol de Departamento Docente de alcance nacional.

No se realizaran actos de eleccién-designacion la semana previa ni durante los periodos de
vacaciones de turismo, invierno y primavera. (A efectos de los tribunales se recuerda la vigencia de
la Cir. 1624/79 — Articulos 8y 21)

En el periodo noviembre-diciembre 2024, febrero 2025 y hasta el 31 de marzo de 2025, o bien en el
marco del Calendario Permanente, las inasistencias a clase del docente, generadas por concurrir al
acto de eleccion-designacion de su asignatura/cargo, con efecto 2025, seran justificadas aplicando por
analogia el Articulo 70.12. EFD, debiendo el interesado presentar el Acta de Designacion o captura de
pantalla,- en caso de no hacer opcion, en el centro educativo, contando con hasta 4 (cuatro) Horas
justificadas hasta el inicio del Calendario Permanente.
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I.L.b. Consideraciones generales sobre la interaccion a través de la plataforma de
videoconferencia

Se deberd contar con dispositivo (celular, computadora, notebook, tablet, etc.), que disponga de
micrdfono, parlantes, o auriculares, camara y conexion a internet para acceder a una paginiaweb y a la
plataforma de la videoconferencia.

Es necesario conectarse desde un dispositivo con cdmara a los efectos de que el funcionario
administrativo pueda ver tanto al docente como su cédula de identidad,

La camara debe estar encendida en todo momento y enfocada hacia el docente, siempre en primer
plano. El micréfono debe mantenerse apagado hasta que le corresponda su turno.

Cada docente debera configurar su identificacion en la plataforma de videoconferencia con “Numero de
Cédula de Identidad (sin puntos ni guiones) +Apellido + Nombre”.

Para el control de identidad, los docentes deberan mostrar su cédula de identidad al funcionario por
medio de la cdmara hasta que este determine su legibilidad.

Sdlo en casos excepcionales, derivados de problemas imprevistos durante la realizacion de la eleccion,
el docente podrd comunicarse con el funcionario por medio del chat de la plataforma de
videoconferencia.

La Administracion sera responsable de brindar acceso en los centros educativos del departamento,
para aquellos docentes que asi requieran al momento de la eleccion-designacion, a excepcion de los
Liceos Departamentales.

En los departamentos de Montevideo se contara con todos los centros educativos a fin de facilitar el
acceso a la conectividad, al igual que en Canelones a excepcion del Liceo Departamental.

Se encontrara disponible en la pagina web el protocolo de los actos de eleccion-designacion de
horas modalidad virtual, asi como el procedimiento a seguir para la comunicacion y cobertura
de vacantes durante el afio docente.

I.1.c. Horarios institucionales

Los horarios de funcionamiento de los centros educativos, asi como los de Coordinacién de
centro (2 horas) estaran publicados en la pagina web de la DGES en el botén “Horarios” de la pestafia
“Designaciones” y en las sedes de los actos de eleccion-designacion. Asimismo estaran publicados los
horarios que corresponden a los Programas de Exploracion Pedagdgica.

La eleccion de horas de clase se realizara sin horario a la vista hasta el inicio del afio docente (marzo
2025), a excepcion del Espacio Curricular Optativo que se vera inscripto en una Franja Horaria en cada
turno donde se radiquen grupos del Plan de Primer Afio de Educacion Media Superior (LEMS). Una vez
iniciados los cursos las horas de aula se elegiran con horario a la vista.

Para la eleccion los grupos vacantes con horario, luego del 01/03/2025, seran publicados previo al Acto
de Eleccién/Designacion. Una vez iniciado el acto, la actualizacion a medida que son elegidos, podran
verse por parte de los participantes que se encuentran conectados en forma remota, desde su Portal de
Servicios.

II.2. PROCESO DE CONFIRMACION DE HORAS DOCENTES

A partir del afio 2025, dada la existencia de Concursos de Asignatura, los docentes EFECTIVOS que
opten por horas escalafonadas hasta la Unidad Docente (20/22 horas por indivisibilidad), en cursos del
3er Ciclo de la EBI en los centros educativos pertenecientes a los Departamentos de ARTIGAS,
DURAZNO, LAVALLEJA, RIO NEGRO, FLORES y TREINTA Y TRES, asi como los Centros “Maria
Espinola” inician un nuevo periodo de Eleccidon por tres afios (Exp. 2024-25-3-004467 — Resolucién
N.° 2559 de fecha 30/05/2024).
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Los docentes que optaron por Horas en caracter EFECTIVO hasta la Unidad Docente, en el marco del
3%, Ciclo EBI — Asignatura EDUCACION FiSICA pertenecientes a los Departamentos de ARTIGAS,
DURAZNO, LAVALLEJA, RIO NEGRO, FLORES y TREINTA Y TRES, asi como los Centros “Maria
Espinola”, son los UNICOS docentes que participardn del proceso de CONFIRMACION como
consecuencia de la No existencia de concurso en su asignatura.

I1.3. DESARROLLO DE LOS ACTOS DE ELECCION-DESIGNACION

Las horas de docencia directa de todos los planes y programas de la DGES quedan enmarcadas en el
proceso de eleccién-designacion, incluyendo los Programas de Exploracion Pedagdgica. Quedan
excluidas de los actos de eleccion las horas del Proyecto Uruguayos por el Mundo (Circular 2986/10),
Coarticulador de Seminario/Praxis Modelo Curricular RC 81/5/11 Plan 2012 del Ciclo Basico para
Estudiantes Extraedad (Exp. N°3/2208/16, Circular 3314/16) y Talleristas de Propuesta 2016, de
Tiempo Completo Tiempo Extendido y Centros “Maria Espinola”, Acompafiamiento Pedagdgico, Curso
Bimodal de Acreditacion, Tutoria Virtual de Acreditacion, Aulas Alternativas en Linea (existen listas en el
Espacio Educacion y Tic al respecto) y Transito a la Universidad.

Los docentes seran llamados en el orden de la convocatoria publicada en Web institucional, remitida
por cada Coded.

Siempre que cambie la oferta de las vacantes ofrecidas, se debera convocar en primera instancia a los
Efectivos con Déficit (20/22 Horas — Unidad Docente).

I.3.a. Declaracion Jurada de situacién funcional

El primer acto administrativo obligatorio a realizar por el docente en cada ronda de eleccion, es
completar una declaracion de situacion funcional, regida por el Articulo 239 del Cédigo Penal. Esta
declaracion se realizara exclusivamente a través del portal de servicios de la DGES en el formulario
formato digital que se encuentra en su Portal de Servicios (Declaracion jurada). En dicha declaracion se
detallaran los datos filiatorios, teléfono y la situacién de todas las horas y cargos que tiene asignados
para el afio 2025 en ANEP y en la Administracion Publica al momento de la eleccion, asi como si se
encuentra en pase en comision, uso de licencia médica y/o pase a Docencia Indirecta por Salud. El
docente la debe realizar hasta con 48 (cuarenta y ocho) horas previas a la fecha de la eleccion.
Vencido dicho plazo debera generar una nueva Declaracion Jurada.

La declaracion enviada en formato digital por el docente (tiene validez de Declaracion Jurada), se
anexard al Acta de Designacion que se archivara en la dependencia a cargo de las designaciones. En
la declaracion se debera registrar la carga horaria que corresponda al padron presupuestal, no las
horas “reloj” de labor que realmente cumple. Si el docente no realiza la Declaracion de Situacion
Funcional, en los tiempos y formas definidos, no serad posible efectuar la designacion. En los casos en
que el docente NO tenga Portal de Servicios, 0 por razones ajenas a su voluntad no pueda llenar la
Declaracion Jurada, se debe solicitar la intervencién del designador y/o el anfitrion de la reunién.

El docente debera realizar una NUEVA DECLARACION JURADA cada vez que se presente a un
Acto de Eleccién/Designacion de Horas con hasta 48 (cuarenta y ocho) horas de anticipacion al
acto de eleccion del que va a participar.

I.3.b. Declaracién de Pase en Comision

En caso de que el docente se encuentre en PASE EN COMISION, conjuntamente con la Declaracion
de Situacion funcional, debera desde su Portal de Servicios completar el Formulario de encontrarse en
uso de Pase en Comision DENTRO o FUERA de ANEP.

I.3.c. No concurrencia a actos de eleccidon-designacion de HORAS EFECTIVAS - 1ra. Ronda

Si se constata que el docente envid la declaracion jurada y no se encuentra conectado a la hora en la
que fue establecida su convocatoria se le llamara telefonicamente (Ginicamente durante los Actos
correspondientes a la 1*. Ronda de Efectivos) al celular registrado en su declaracion jurada a
fin de verificar si tuvo problemas de conexion, de ser asi se le otorgara 5 minutos de espera. Aquellos
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docentes EFECTIVOS que no estén conectados, al ser llamados, ni hubieren designado un
representante con la autorizacion correspondiente, ni hubieren completado la declaracion jurada de la
situacion funcional, no tendran derecho a que se les reserven horas ni cargos, ni se detendra dicho
acto por estos motivos. Los mencionados docentes podran elegir horas o cargos al conectarse o por
poder, en cualquier momento del acto de eleccidn-designacion en curso, pudiendo elegir hasta la
Unidad Docente (Art. 15y 15.3 del EFD).

Sino es posible establecer la comunicacion telefdnica, el funcionario administrativo dejard un mensaje
en el correo de voz indicando el motivo del llamado, como constancia del intento de comunicacion. En
este caso, se dejara registro en un Acta.

Ante la imposibilidad de comunicacion, el docente perdera su turno y la eleccién continuara con el
siguiente docente habilitado.

Para el resto de las convocatorias, el acto de eleccion se llevara a cabo con los docentes conectados a
la hora citada, por lo que no se llamara telefonicamente a aquellos docentes que no se encuentren
conectados. Asimismo podran optar al conectarse en cualquier momento del acto de eleccion-
designacion sin importar la categoria. En caso de no poder conectarse, gestionara la situacion con la
CODED correspondiente (https://www.ces.edu.uy/index.php/contacto/CODED)

1.3.d. Eleccién por poder

Aquellos docentes que tengan impedimento para conectarse al acto eleccionario podran designar un
representante. Para ello deberdn completar en la declaracién jurada correspondiente que se
encuentra publicada en el portal de servicios los datos del apoderado.

El apoderado debe presentar su cédula de identidad.

El interesado de participar debera actualizar la declaracion jurada para cada acto de eleccidn-
designacion

I.4. TOPES DE CARGA HORARIA

Las CoDED verificardn la declaracién jurada presentada por el docente en el acto de eleccion-
designacion, de acuerdo a lo previsto en el Articulo 17 del EFD. Es de aplicacion la Circular 2754/07
que establece la necesidad de fundamentacion para el tramite de acumulacion en caso de superar las
50 horas, lo que es responsabilidad de los intervinientes en el acto de eleccion-designacion. Se utilizara
el formulario disefiado que radica en: Form. de Fundamentacion

http://www.ces.edu.uy/ces/images/stories/2015/marzo/acumulaciones/Formulario_de_fundamentacion_.

pdf

Es responsabilidad de la CoDED completar los datos referidos a ronda, fecha, ndmero y total horas,
caracter E/I/S en que se designa, asi como firmar el formulario por el Inspector o quien lo represente en
el acto de eleccion-designacion. En los departamentos de Canelones y Montevideo el formulario de
fundamentacion serd firmado por integrantes de la Jefatura del Departamento Docente o por quien esta
delegue.

I.4.a. Situaciones particulares referidas a funcionarios docentes y no docentes

e |os funcionarios docentes con 40 horas fuera de ANEP pueden acumular con horas
docentes en ANEP hasta un maximo de 60 horas en el total de horas y cargos designados.

e Los funcionarios no docentes de ANEP con cargos de 30/40 horas pueden acumular con
horas docentes en ANEP, hasta un maximo de 48/50 horas por indivisibilidad, en el total de horas
y cargos designados. Podran optar hasta 60 horas en la ronda correspondiente.

e Los funcionarios que cumplen cargo de Secretario, no podran optar por horas de clase en el
liceo en donde ejercen el cargo. Esta disposicion se aplicara igualmente a los encargados de
Secretaria. Cuando el liceo cuenta con turno nocturno y dos Secretarios, si agotadas las rondas

10 | Pautas Reglamentarias con efecto 2025



http://www.ces.edu.uy/ces/images/stories/2015/marzo/acumulaciones/Formulario_de_fundamentacion_.pdf
http://www.ces.edu.uy/ces/images/stories/2015/marzo/acumulaciones/Formulario_de_fundamentacion_.pdf
http://www.ces.edu.uy/ces/images/stories/2015/marzo/acumulaciones/Formulario_de_fundamentacion_.pdf
http://www.ces.edu.uy/ces/images/stories/2015/marzo/acumulaciones/Formulario_de_fundamentacion_.pdf
https://www.ces.edu.uy/index.php/contacto/CODED

de eleccion de 48/50 horas y 60 horas, persisten vacantes, via expediente, el Secretario podra
solicitar autorizacion a la DGES para desempefiase en tales horas en caracter excepcional y por
razones de servicio agregando documentos firmados por la Coded que justifiquen la peticién. No
se designaran las horas hasta que se cuente con la Resolucion de la DGES.

I.4.b. Docentes con licencias médicas prolongadas, pase a docencia indirecta por razones de
salud, sumarios en instruccion con separacion de cargo o pase en comision

Los docentes con licencia por enfermedad, instruccion sumarial en curso con separacion de cargo, 0
con pase en comision, estan habilitados a elegir horas hasta el maximo de 48/50 por indivisibilidad,
salvo que exista coincidencia horaria 0 supere los topes establecidos por turno. Al respecto debe
tenerse presente que no se considerara que existen razones de servicio para designar horas por
encima de dicho tope, cuando el docente esta impedido de ejercer la docencia. No se podra optar por
horas y/o cargos en caracter suplente.

Los docentes que deban bajar sus horas por las causales antes mencionadas (pase a docencia
indirecta por razones de salud, sumarios en instrucciéon con separacién de cargo o pase en
comisién) deben presentar resolucion que avale dicha baja de horas a suplencia, o en su defecto
encontrarse en los listados que seran oportunamente publicados en la web institucional.

Los docentes que no puedan tomar posesion por causa de enfermedad (efectivos, interinos) deberan
hacerlo saber a la Direccion liceal para su conocimiento y actuacion al respecto. (EFD Anexo 7
Reglamento licencias médicas). Del mismo modo deberan proceder aquellos docentes con sumarios
con separacion de cargo o con pase en comision, informando a la Direccion liceal su situacion.

Los docentes con pase a docencia indirecta por razones de salud estdn comprendidos en las
disposiciones comunicadas por Circ. 3174/13 (CES), Circ. 16/13 (Codicen) y Acta 41, Res. 25 ,Exp
3/5366/18 del 16/8/2018 del CES. Podran optar por hasta el nimero de horas que tenian en el afio
en el cual se le efecttio el ultimo Pase a Docencia Indirecta por razones de salud., excepto que no
posean la unidad docente (20 Horas), siempre que sean efectivos. En tal caso estan habilitados a optar
por la unidad docente (20 Horas).

Los docentes con Licencia por Maternidad o Medio Horario por Lactancia, se encuentra
habilitados a optar hasta las 48/50 horas por indivisibilidad cualquiera sea el caracter de la
oferta.

Para los casos de los docentes que optan por CARGOS u HORAS durante los Calendarios
Permanentes, y se encuentren en uso de Licencia Médica prolongada (exceptuando Licencia por
Maternidad o Medio Horario por Lactancia) cualquiera sea su causa, se recuerda la vigencia de la
Circ. 1255/72 sobre cuando se inicia el pago de haberes, se autoriza la opcion y en el acto se baja a
suplencia causal “Licencia SIN Sueldo” o “Licencia SIN Goce de Sueldo”. Ambas licencias son por el
periodo que acredita el docente que hace opcion y que va a estar de licencia cualquiera sea su causa.

Il.4.c. Condiciones particulares de docentes que desempefian cargos de docencia indirecta

e Condiciones generales
No se habilitara la designacion de Suplente de Suplente en cargos de docencia indirecta, a excepcion
de los cargos de Direccion y de autorizacion expresa de la DGES para los otros cargos, previa consulta
a DGSE via mail dgysoportealae@ces.edu.uy c/c rflores@ces.edu.uy

e Optar por un segundo cargo en la DGES
Un docente podra optar por un segundo cargo en la DGES. A tal efecto, el segundo cargo no implicara
en la acumulacién una carga horaria mayor a 48 horas y podra ser optado en ocasion de citarse a
eleccion de vacante de cargo en segunda ronda. Esta disposicion rige tanto para cargos de igual
denominacion como de distinta. Para optar por un segundo cargo en la DGES superando las 48 horas,
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la eleccion-designacion se realizara en oportunidad de convocar a eleccion hasta 60 horas (por razones
de servicio, de acuerdo a lo dispuesto Art. 17 EFD). La CoDED sera responsable de autorizar la
acumulacion-adicion de funciones.

e Directores ylo Subdirectores
Los profesores que revisten cargos de Direccion o Subdireccion y Secretarios quedan comprendidos en
la incompatibilidad resultante del ejercicio de esos cargos con horas de docencia directa en el mismo
Liceo (Ordenanza 10 Articulo 3).
Los Directores de los Centros de Estudios de dos 0 mas turnos, podran optar por definir su cargo de
Direccion como “dedicacion permanente” (48 horas), a partir de diciembre de 2024, vigente a partir del
1° de marzo de 2025, no pudiendo optar por horas de docencia directa. (Circular 2319/98). El tnico
tramite a realizar para la remuneracién es ingresar a su Portal de Servicios y optar por la
“Extension Horaria” correspondiente. El pago se efectuara a partir de la fecha que el docente
realice dicha opcion. No se habilitara la modificacion de la fecha en la opcidn de “Extension
horaria”. Para el caso de las suplencias a término, la opcidn debera efectuarse cada vez que se
produce la continuidad de la designacion en el cargo de Direccidn.
Se recuerda la vigencia del Articulo 16.5 del EFD. En casos de excepcionalidad debidamente
fundamentados podra aceptarse por parte de la CoDED, en el marco de los llamados a 60 horas, que
un Director sin dedicacion permanente o Subdirector mantenga horas de clase (fuera del centro
educativo en el que ejerce el cargo), sobrepasando las 48 horas. Este acto solo respondera a la falta de
docentes para asumir las suplencias, en acuerdo de los integrantes de la CoDED.

e Ayudantes Adscriptos
Cualquiera sea la carga horaria, no ejercerd la docencia directa en el mismo turno en que desempefia
el cargo. Si desempefiare horas de docencia directa en otro turno que impliquen cumplimiento de horas
de coordinacion en el turno donde ejerce la adscripcion, quedara habilitado a participar de ella,
debiendo cumplir en la semana, el horario restado al cargo para tal fin.
Los adscriptos que se desempefien en otro Subsistema de ANEP en cardcter efectivo o interino, y
generen derecho a efectividad como adscriptos en la DGES, podran acceder al cargo efectivo en el
marco de lo dispuesto en el Articulo 16 del EFD. Para los cargos de adscripcion que se acumulen por
fuera de la DGES rige el tope de 60 horas.

e Ayudantes Preparadores
Los docentes Efectivos y egresados del curso de Ayudante Preparador, podran optar por un segundo
cargo, con tope de 48 horas en ANEP, en la segunda ronda del acto de eleccion-designacion. Una vez
finalizado dicho ofrecimiento, los cargos remanentes seran ofrecidos hasta la categoria Il “c”.

I.4.d. Disposiciones para optar por horas de docencia directa en el mismo turno en que ejercen
cargos de docencia indirecta

El ejercicio de cargos de docencia indirecta se regird por la disposicion gue para cada caso se detalla:
CARGO HORAS DE DOCENCIA DIRECTA

Ayudantes Adscriptos cargo [No pueden optar por horas en el turno en el que ejercen el cargo. (Circ.

de 24 0 33 horas 1625/79)

Ayudantes preparadores

cargo de 33 horas

No pueden optar por horas en el turno en el que ejercen el cargo.

Podran optar por un maximo de 6 horas en el turno en que desempefian
el cargo, siempre que el mismo esté radicado en un turno diurno con
extension horaria.

Podran optar por un maximo de 8 horas en el turno en que desempefian
el cargo, siempre que el mismo esté radicado en un turno diurno con

POB 22 horas que se extension horaria.

desempefian en unturno.  [Para el caso de los cargos MULTITURNO, no se podra acumular con otro
cargo que posea turno, dado que delimitaria la franja horaria del cargo

pptado en Multiturno.
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Ayudantes preparadores
cargo de 24 horas




Los docentes con cargo de POP de 20 horas podran optar por hasta un
maximo de 10 horas clase en el turno que desempefia el cargo a menos
Que el caracter sea multiturno.

Siendo de absoluta responsabilidad del docente el cumplimiento de
ambas funciones.

POP se rigen por Llamado a
Registro convocado por Exp.
2023-25-3-002251

Podran optar por un maximo de horas segun Topes por Turno y Plan.
Culminadas todas las rondas, si persisten vacantes después del 01/03,
siempre que estén radicados en turno diurno con extension horaria:

* De tener un POITE de 10 horas podran optar en el turno en que
se desempefian por un maximo de 20 horas de docencia directa
de la asignatura.

* De tener dos POITE (20 horas), podran optar por un maximo de
10 horas de docencia directa de la asignatura.

Es de absoluta responsabilidad del docente el cumplimiento de las horas
dentro del turno en que fueron designadas, asi como participar del
espacio de coordinacion, segun lo establecido en Perfil del POITE de
CIRCULAR N°3715 - 20 de marzo de 2024 - Exp.: 2024-25-3-000404.

P.O.Il.T.E.

I.4.e. Topes de horas por turno

La carga horaria maxima por turno en la DGES para el ejercicio de docencia directa serd considerada
en el marco de los topes por ronda, la que se explicita en el siguiente cuadro:

PLAN 2023 EBI. PLAN 2024 Turno cgn extengl?n horar.|a: hasta 28 horas
EMS Turno sin extension horaria: hasta 25 horas
Para el caso de ECE — Colonia Berro: tope:22 horas
Planes 2009 con 1994 Hasta 28 horas
Planes 2009 con 2013 Es de absoluta responsabilidad del docente el cumplimiento de LAS
HORAS EN AMBOS PLANES.
PLAN 2009 Hasta 15 horas
Un cargo que se corresponde con 15 horas reloj (Ciclo 5 como en el
Plan 2009) de lunes a viernes compuesto por horas aula y horas de
PLAN 2012 trabajo en el liceo (todos los docentes independientemente de la
asignatura), excepto el docente de Inglés que tendrd un cargo de 10
horas reloj.
PLAN 1994 Hasta 28 horas en modalidad semestral
PLAN 2013 Hasta 28 horas

En ningtin caso se SUPERARAN los topes por ronda.

En aquellos liceos en que exista Turno 3, el mismo se considera turno diurno aunque se recuerda la
superposicion existente entre los Turnos 3/3E y 4/4E.

Los docentes que opten por Plan 2012 en turno nocturno NO podran optar por horas de otros planes
en dicho turno. En aquellos casos en los que hubiere posibilidad de optar por este plan en turnos
diurnos se podra acumular hasta 8 horas en el mismo turno a excepcion de Inglés cuya opcion
podra ser hasta 14 horas en el mismo turno.

En caso de haber optado u optar por horas o cargo en otro subsistema serd responsabilidad del
docente el cumplimiento de las horas o cargo elegidos en la DGES en el turno y condiciones en que se
realizara la opcion.

En el caso de Horas de Educacion Fisica, aquellas que se dictan a contraturno, el docente podra
optar por cargos de Docencia Indirecta en el mismo turno en que posee las horas de Docencia

13 | Pautas Reglamentarias con efecto 2025



Directa, a excepcion de los Liceos cuya opcion es determinada por franja horaria (Ej. Liceo N.° 6
de Montevideo)

I.4.f. Asignacion de Horas de Coordinacion

PLAN - N.° HORAS AULA N.° HORAS DE COORDINACION
CARACTERISTICAS
2 a 10 horas 1 hora
Plan 2023 EBI y PI
an 2024 EMSy an 11 a 20 horas 0 mas ) 2 horas
La COORDINACION es SEMANAL

e Las horas de coordinacidn de centro (hasta 2 horas) se eligen con horario a la vista.

e Sj el docente opta por horas de 3er. Ciclo (EBI) y 4to. Ciclo (EMS) cumplira las horas de
coordinacion de centro en la Institucion con 3er. Ciclo (EBI). Si le correspondieran 2 horas de
coordinacion de centro las cumplira en el liceo con mayor carga horaria de 3er. Ciclo (EBI).

e Sj opta por 3er. Ciclo (EBI) rural y urbano simultdneamente priorizara el cumplimiento de las
horas de coordinacion de centro en el liceo rural.

e Sj opta por horas de Educacion Media Superior (EMS) en mas de un liceo las horas de
coordinacion de centro se cumpliran donde concentre la mayor carga horaria.

e Para los liceos de Tiempo Completo y Centros “Maria Espinola” las horas de Coordinacion se
elegirdn con horario a la vista.

Plan 2009 2 horas por docente
Plan 2012 No se asigna coordinacion
Plan 2013 1 hora por asignatura y por nivel *

Las horas de coordinacion de todos los Planes vigentes cuyo horario se encuentre publicado
junto con los institucionales de cada Liceo seran designadas con horario a la vista.

* En aquellos liceos donde se ofrezca un grupo de primer afio a dictarse en conjunto con un grupo de
segundo afio, se asignaran horas de coordinacién en un solo nivel.

NOTA: Las especificaciones referidas a horas de Coordinacién de los Programas de Exploracion
Pedagdgica figuran en cada Programa.

I.4.9. Renuncia a horas de Coordinacion

No se podra renunciar a horas de coordinacion en ningun momento del afio docente.

Luego de iniciados los cursos, en caso de ser necesario -siempre que la CoDED, entienda que esto
favorece la cobertura de vacantes- podra designarse horas de aula sin adjudicar horas de coordinacion;
esto rige en todos los planes vigentes y ciclos, con independencia del caracter del docente y del tramo
temporal por el que se lo designe. Quedan derogadas las disposiciones comunicadas por Oficios
54/2010, 49/10 y 6925/09. Para el caso de las horas a dictarse en la Modalidad Aulas Alternativas en
Linea, las mismas no corresponde horas de Coordinacion, para lo cual se encuentra disponible su NO
asignacion.
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I.4.h. Horas de Acompafiamiento Pedagdgico

En el marco del Plan de Acompafiamiento Estudiantil, se propondra la asignacion de un conjunto de
horas para cada centro educativo segun criterio general y con el aval de Inspeccion Docente.

Las horas seran designadas dentro de cada centro educativo a través de proyectos disefiados por los
docentes, siguiendo el documento de orientaciones producido a tales efectos.

El equipo de Direccion presentara esta posibilidad al colectivo docente del liceo para que se elabore un
proyecto a partir del analisis de situacion de cada liceo (a efectuarse a partir del mes de marzo de cada
afio) y atendiendo especialmente la trayectoria educativa de los estudiantes.

Podran integrar el equipo de trabajo quienes se desempefien en docencia directa o indirecta en el
centro educativo.

El Equipo de Direccion remitira el Proyecto al Inspector de Institutos y Liceos, quien solicitara la opinion
de la Inspeccion de Asignaturas segun corresponda, de acuerdo a la propuesta realizada.

La Direccion de Gestion y Soporte a la Ensefianza, en el caso de contar con el aval de Inspeccion de
Institutos y Liceos de forma explicita, cargara las horas en el sistema de acuerdo a lo propuesto por el
centro (segun el formulario oportunamente proporcionado).

Los docentes propuestos para el Proyecto de Acompafiamiento Pedagdgico, inician actividad con
fecha a determinar hasta el fin del afio lectivo (febrero del afio siguiente).

Las horas designadas:
» seran consideradas dentro del tope establecido de las 48/50 o 60 horas cuando corresponda.
* no se contabilizan a los efectos de conformar la Unidad Docente.
» suponen el trabajo de manera especifica en los periodos de acompafiamiento previos a las
instancias de acreditacion, aprobacion y/o examenes.
* se consideran de docencia directa en la unidad horaria
» se especifica el ciclo en el formulario enviado por el centro educativo.

No se autorizara la renuncia de Horas de Docencia Directa y/o Indirecta para acceder a horas de
Proyectos de Acompafiamiento Pedagdgico.

I1.5. ORDEN DE LAS CONVOCATORIAS A ACTOS DE ELECCION-DESIGNACION DE CARGOS Y
HORAS DOCENTES

La cobertura de cargos de docencia indirecta de caracter interino y suplente con efecto 2025 obliga a
las CoDED de todo el pais a convocar a los actos de eleccion-designacion en forma previa a la
realizacion de los actos de eleccion-designacion de docencia directa.

No se autoriza la renuncia a horas optadas con efecto 2025 y/o reserva de horas de docencia directa
ylo cargos de docencia indirecta para acceder a cargos. Solo se aceptara la renuncia de horas y/o
cargos, en la ronda convocada, cuando los mismos hayan sido optados en caracter suplente y el cargo
al que se accede sea de caracter interino, 0 bien integre un llamado especifico, 0 sea de mayor
jerarquia (Subdireccidn, Direccion, Inspeccion).

De la misma manera se autoriza la renuncia a cargos de docencia indirecta optados en caracter
suplente para acceder a horas docentes en caracter interino.

No se autoriza la renuncia de Horas de docencia directa para optar por otras horas de docencia directa
CUALQUIERA sea su caracter.
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I.5.a. De la Oferta Educativa

Cargos y Funciones de Docencia Indirecta

La oferta de Cargos y/o Funciones de Docencia Indirecta estara compuesta por todos aquellos cargos
que no posean titular luego de finalizado el Proceso del Traslados, todas las renuncias y/o suplencias
generadas como consecuencia del Proceso de Reservas, Pase en Funciones, Pase en Comision
dentro y fuera de ANEP, Toma de Cargos de Mayor Jerarquia, etc.

Durante el periodo de designacion del calendario permanente, las vacantes seran consideradas y
procesadas hasta antes de la Hora 8:00 de cada jornada de eleccion.

Horas de Docencia Directa

La Oferta de Horas estara compuesta por los grupos aprobados en la Matriz de Grupos 2025 previo al
inicio de los Actos de Eleccién/Designacion de Horas Docentes con efecto 2025.

Una vez iniciado los Actos de Eleccién/Designacion, solo para los periodos de Noviembre/Diciembre
2024 no se podrd modificar la oferta hasta no haber finalizado la convocatoria a la 1*. Ronda de
Efectivos, Concursantes e Interinos hasta Categoria IIB.

Las vacantes generadas en el acto de eleccion, quedara disponible para el siguiente docente de la
convocatoria.

A partir de la 2da. Ronda de Efectivos, se podra generar nuevas vacantes o bien por Renuncias,
Reservas, Pase en Funciones, Toma de Cargos de Mayor Jerarquia, Creacion de Grupos, a las que se
podra acceder, siempre y cuando sean procesadas hasta antes de la Hora 8:00 de cada calendario de
eleccion.

Durante el afio lectivo, el docente podra acceder a cualquier vacante que se encuentre en el Pizarron
con o sin horario a la vista al ingresar al Acto de Eleccion/Designacion.

I.5. b. Eleccidn de cargos de docencia indirecta

Para la eleccion de cargos de docencia indirecta se utilizaran los registros especificos que se
encuentren publicados en la pagina web de la DGES. A continuacion, se realizaran los actos de
eleccion-designacion de docencia directa, en la ronda correspondiente.

Las vacantes de cargos, cuya cobertura no esté especificamente determinada, no existan listados
vigentes o los mismos se hayan agotado seran provistas en las CoDED departamentales utilizando el
orden escalafonario y listados vigentes (EFD Articulo 14.1.), antes de cada ronda de eleccion-
designacion de horas de docencia directa. Una vez agotados los listados especificos se deberd utilizar
el orden de convocatorias ya establecido para docencia directa. Para ello, se convocara a docentes
efectivos e interinos, hasta el grado o categoria exigida para el perfil del cargo, de la siguiente manera:

Docentes efectivos. Cuando se deba convocar a los docentes efectivos de todas las asignaturas y
cargos, interesados en vacantes de cargos, se procedera a intercalar a los mismos de acuerdo al
puntaje que luce en su respectivo Escalafon.

Se tomara a tal efecto el mayor puntaje que el docente haya obtenido en los escalafones que integra,
considerandose para ello todos los escalafones en los que estuviera incluido.

El tope para optar por cargos de docencia indirecta es de 48/50 horas por indivisibilidad dentro de la
DGES.

Docentes interinos. Cuando se deba convocar a todos los docentes interinos de todas las
asignaturas, interesados en vacantes de cargos, se procedera a intercalar a los interesados de acuerdo
al puntaje de la lista que integra en el departamento que corresponda. Si integra dos listas, se tomard el
mayor puntaje que tuviere.

Si persisten vacantes en cargos de docencia indirecta, la convocatoria a segunda ronda se volvera a
citar siguiendo el orden utilizado en la primera ronda.

Para el caso de los Ayudantes Preparadores rige lo dispuesto por el entonces CES en RC 6/4/13 del
7/02/13 (podran optar por cargo los docentes de Biologia, Fisica y Quimica (segun las caracteristicas
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de los cargos vacantes) hasta la categoria Ill “c”.

Para los cargos de Profesor Articulador Departamental de Inglés, asi como de Profesor Articulador
Zonal de Educacion Fisica, de persistir vacantes, se ofreceran a integrantes de listados respectivos
vigentes y por orden escalafonario.

I1.5.c. Eleccion de horas de docencia directa. Orden de convocatorias
A efectos de aplicar lo dispuesto en el Articulo 16 del EFD, se considera que se han respetado las
rondas cuando, las horas de docencia directa se han ofrecido segun detalle:

RONDA CATEGORIA y ACLARACIONES
SERIE
Hasta Tope de la 1° Ronda
Los docentes que revisten caracter efectivo en dos o0 mas
, ‘ , asignaturas, tendran derecho a optar por una unidad docente en
Primera ronda l“a, b, c,d

cada una de ellas, en primera ronda. Si revisten efectividad en
tres asignaturas, optaran por horas en las tres, sin exceder las
48/50 hs.

Primera ronda

Il “a” (concursantes
con derecho a
efectividad)
Acto nacional
exclusivo para esta
categoria

Los docentes con derecho a efectividad deberan elegir un
minimo de 8 (ocho) horas mas coordinacion. EI maximo de
horas en efectividad sera de 20/22 horas por indivisibilidad. La
efectividad se reconocerd siempre que el docente se
desempefie efectivamente durante el afio lectivo en el minimo
de horas establecidas.

Convocatoria
especifica

Estudiantes de
Profesorado del
CFE, ISEF
habilitados a cursar
Practica Docente
DIDACTICAIII), o
correspondiente a su
Plan de Estudios. Se

Optan por 1 (uno) Grupo.

Aplica Acta 60, Res. 130, Exp. 3/10827 de 29/10/2015 ,
comunicado por Oficio No. 433/15, Acta 7, Tratado 76, Exp.
3/10827/15 de 06/03/18, Acta 4, Res. 62, Exp. 3/641/19 de
14/02/19

rige por Res.130
Acta N°60 29/10/15
Exp. N°3/10827/15.
Primera ronda Il “b” Hasta el Tope de la 1°. Ronda
Como cambio la oferta, Inicia con Efectivos con DEFICIT de la
Segunda ronda | “a, b, c,d Unidad Docente (20/22 Horas) y luego 2da. Ronda efectivos
hasta el Tope de la 2da. Ronda
Segunda ronda Il “a” En este punto debe considerarse que la segunda ronda para los

docentes de la categoria Il “a”, (concursantes que eligieron
derecho a efectividad en la eleccién nacional) se cumple en el
departamento en donde radicaron su efectividad en primera
ronda.

Si el docente que eligid por la categoria Il “a” (derecho a
efectividad por concurso) en acto de caracter nacional, desea
elegir en otro departamento distinto donde radic su efectividad,
deberd figurar en los listados de interinatos de dicho
departamento, pudiendo elegir en el orden en que se encuentre
ubicado EN LOS LISTADOS DE DOCENTES PARA HORAS

INTERINAS O SUPLENTES.
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Si el docente de la categoria Il “a” (derecho a efectividad por
concurso) no eligio en el acto de caracter nacional podrd
presentarse en los departamentos en los que integra lista de
interinos, donde sera llamado por el orden que le correspondid

en la categoria Il “a’, en cada una de las rondas,
estableciéndose que ésta eleccion no implica derecho a
efectividad.
Segunda ronda Il Como cambio la oferta, Inicia_hgsta el Tope de la Unidad
Docente (20/22 Horas), luego Inicia al Tope de la 2°. Ronda IIB
Primeraronda | Il“c, d, e, f g, h Hasta el Tope de la 1°. Ronda
Segundaronda | Il“c,d, e f g h Hasta el Tope de la 2da.. Ronda
Primera ronda Il “a, b, ¢" Hasta el Tope de la 1°. Ronda
Primeraronda | IV*a, b, c,d, e, f Hasta el Tope de la 1°. Ronda
Tercera ronda | “a, b, ¢, d Hasta el Tope de la 3era. Ronda
Tercera ronda Il “a, b” Hasta el Tope de la 3era. Ronda
Terceraronda | Il“c,d, e f g h Hasta el Tope de la 3era. Ronda
Segunda ronda lll “a, b, ¢" Hasta el Tope de la 2da.. Ronda
Segundaronda | IV*“a b,c d e Hasta el Tope de la 2da.. Ronda
Tercera ronda Il “a, b, ¢" Hasta el Tope de la 3era. Ronda
Tercera ronda IV*a, b, cde Hasta el Tope de la 3era. Ronda

Si persistieran vacantes se configuran razonas de servicio y puede procederse a designar hasta 60
horas en el siguiente orden

Rondas ., 1 ¢
siguientes

Rondas Il “b, c,“d, e, f g h"
siguientes IIl*a, b, c,

g IV*“, b, c,d,e

En la Ronda cuyo Tope sea 20/22 Horas o 30/32 Horas, las HORAS DE COORDINACION se
encuentran fuera del Tope. A partir de la Ronda 48/50 en adelante, las HORAS DE
COORDINACION se encuentran dentro del TOPE de la ronda correspondiente.

Culminadas todas las rondas, siempre que después del 01/03/25 persistieran vacantes, cada CoDED
las comunicara a la Inspectora General Docente quien en acuerdo con las Inspecciones y la
Coordinacion a su cargo determinara la necesidad de efectuar o no llamado publico a aspirantes a
dictar horas de clase. En caso de que se acuerde que es necesario efectuar llamado, cada CoDED lo
organizara e implementara atendiendo las pautas y requisitos establecidos por las Inspecciones/Equipo
Articulador de Asignatura que corresponda.

I.5. d. Caracteristicas de los llamados publicos extraordinarios convocados por las CoDED
Sera preceptivo publicar cada llamado en la pagina web de la DGES y al menos en un medio de prensa
local (a excepcién de Canelones y Montevideo donde se utilizard unicamente la Web Institucional). Las
convocatorias deberan ser publicados durante al menos dos dias habiles.
Los aspirantes deberan acreditar tener 18 afios cumplidos y haber egresado del bachillerato y
presentar obligatoriamente:

e Cédula de identidad

e Credencial civica

e Carné de salud vigente

e Certificado de buena conducta y documentacion que corresponda a los requisitos que las

Inspecciones/Coordinacion de Asignaturas mencionen en cada llamado.
e Certificado de no inscripto en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores Sexuales Ley
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19.580 —Art. 21 - Literal. L (Constancia).

No podran presentarse personas que a) hayan sido excluidas de escalafones y listados por el afio en
curso, b) ya figuren en las listas de la asignatura en el departamento. Rige asimismo Circular 3497/19:
Acta N° 41, Tratado N° 100, de fecha 17/09/2019, Exp. 3/7291/2019. Tomar conocimiento de lo
solicitado por el Departamento de Andlisis Organizacional de la Direccion Sectorial de Gestion Humana
de Codicen, y lo informado por Division Juridica, respecto a lo dispuesto en al Art. N° 4 de la Ley
19.670 en relacion a consulta obligatoria prevista contratacion o designacion de personas en la DGES,
al registro de Vinculos con el Estado de la Oficina Nacional de Servicio Civil.

I.5.e. Evaluacion de los llamados publicos

Para los departamentos de Montevideo y Canelones los méritos que presenten los aspirantes seran
evaluados por la Inspeccion respectiva. Para los demas departamentos, esa evaluacion sera realizada
por equipos coordinados e integrados por el Inspector Regional y/o el Inspector de Il 'y LL del
departamento. Seran integrados ademas por un Director o Subdirector de la asignatura o asignatura
afin y/o algun docente referente de la asignatura en cada departamento. La integracion de dichos
equipos sera coordinada con la Inspeccion General Docente o quien ella determine y con las
Inspecciones de Asignatura. Para ponderar los méritos de los aspirantes se emplearan los criterios que
suministre cada Inspeccion. Una vez conformado el listado de profesores habilitados excepcionalmente
este deberd ser avalado por la Inspeccion respectiva la cual se encargara de enviarlo a la Pagina Web
de la DGES para su publicacién en el formato disefiado a tal fin.

Las listas extraordinarias resultantes de los llamados publicos tendran validez Unicamente para optar
por horas de aula para el afio 2025 y las mismas sera utilizadas segun el orden de habilitacion de los
docentes.

Se recuerda a las CODED, que en referencia a los docentes jubilados, para poder integrar los listados
emergentes, deberan contar con el REINGRESO homologado por la Administracion UNICAMENTE a
efectos de ejercer Horas de DOCENCIA DIRECTA (Art. 61 - EFD).

I.6. ANULACION DE ACTOS DE ELECCION - DESIGNACION

Anulacion Actos EID de Docencia Directa

Si una CoDED detectara error u omision en un acto de eleccién-designacion, debera solicitar la
anulacion del mismo a la DGSE, no pudiendo proceder a anularlo por si mismo.

Ante la necesidad de anular un acto de eleccion-designacion de asignatura, la CoDED enviara la
peticion, debidamente sustanciada a: lucfernandez@ces.edu.uy, c/c rflores@ces.edu.uy , colocando en
el asunto: “Peticion de anulacion del acto E-D, CoDED de fecha............ de la
Asignatura ..........cceenenee Cada CoDED aguardard la confirmacion de DGSE y/o SECRETARIA
GENERAL por correo electronico, a efectos de conocer si cuenta con la autorizacion para anular el acto
de referencia. Los actos de eleccidon-designacion del resto de las asignaturas o cargos no se
veran afectados por la anulacién peticionada.

Una vez que tenga la autorizacion, cada CoDED debera anular todas las designaciones de docencia
directa que correspondan a nivel del sistema corporativo, bajo su total responsabilidad,.

La CoDED sera responsable de realizar la nueva convocatoria a efecto de desarrollar los actos de
eleccion-designacion de la asignatura en que recibi¢ autorizacion de DGSE para anular el acto.

A partir de la Anulacion de un Acto de Eleccion-Designacion, todos los docentes habilitados y
conectados adquieren el mismo derecho a acceder a la Oferta de Vacantes.

Anulacion Actos EID de Docencia Indirecta

La anulacion de actos de eleccion-designacion de cargos, corresponde exclusivamente a la DGES. Si
la CoDED requiere de esta autorizacion debera remitila mediante correo electrénico a
lucfernandez@ces.edu.uy, c/c: rflores@ces.edu.uy.

En el "ASUNTO” del mail de peticion de anulacion se colocara la siguiente leyenda:
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“URGENTE, PETICION ANULACION ACTO ELECCION-DESIGNACION ASIGNATURA O CARGO,
CODED DEPARTAMENTO DE.... "

Hasta no contar con la resolucion de la DGES no podra operar la anulacién del acto de eleccion-
designacion de cargo.

ll. ACCIONES POSTERIORES AL ACTO DE ELECCION-DESIGNACION

lIl. 1. PLAZO DE COMPARECENCIA AL CENTRO EDUCATIVO EN TODO EL PAIS

Es responsabilidad del docente comparecer al centro educativo en un plazo no superior a los 2 (dos)
dias habiles (lunes a viernes) a partir del dia siguiente del acto de designacion, para la firma del/las
acta/s y tomar conocimiento de los horarios que debera cumplir, o de la fecha en la cual dichos horarios
estaran disponibles, dejando por escrito su aspiracion horaria.

Una vez comenzados los cursos el plazo de comparecencia sera de 1 (uno) dia habil (de lunes a
viernes) a partir del dia siguiente al acto de eleccion-designacion, fecha en la que comienza el pago de
haberes por lo optado.

Si finalizado los plazos establecidos para la comparecencia, sin que mediara razon de caracter
excepcional debidamente certificada y comunicada para su presentacion, se considerara
desestimada la eleccion.

La Direccion Liceal podra consultar diariamente desde su Portal de Servicios la nomina de docentes
designados (Opcion LiceolConsulta Docente/No Docente o bien desde el Portal del Director, la
Opcidn PersonallListados de Designaciones de Docencia Directa).

La direccion liceal enviard la vacante por "RT" a fin de ser provista en los actos de eleccion-
designacion. Estos casos seran considerados renuncias tacitas, procediéndose a la anulacion de la
designacion, sin perjuicio de las acciones que pudieren corresponder.

Los equipos directivos de los centros educativos tendran a su disposicion en el sistema corporativo los
listados de docentes designados en horas de clase en el mismo, por curso y asignatura, a partir del 1°
de marzo.

Nota: Se recuerda que SOLO se atenderd el envio de documentacion por medios institucionales.

lIl. 2. SUPERPOSICION HORARIA Y RENUNCIA A HORAS DE CLASE

Ill. 2. a. Toma de posesion ficta y coincidencia horaria

La toma de posesion ficta quedara firme una vez que el docente haya sido notificado de los
horarios asignados en cada centro de estudios, bajo firma y registrando la fecha de notificacion.
Si notificado de los horarios en el o los centros educativos, se constatara mediante
documentacion la superposicion de horarios en ANEP deberan agotarse las instancias de
acuerdo para evitar las renuncias de los docentes. Se entiende por instancia para el cambio de
horario y evitar la renuncia, la convocatoria a los docentes implicados, a efecto de consultarlos
y labrar un acta con los pasos realizados. En esta instancia estaran presentes el docente y el
Secretario o0 encargado de realizar el cambio. Si se realizare el cambio de horario, este debera
ser notificado (fecha y firma). Las horas designadas podran ser renunciadas formalmente ante la
Direccion liceal dentro de los diez dias habiles (lunes a viernes) de producida la notificacion.
Ante superposicion horaria, se dara un plazo de 5 dias habiles para solucionar la controversia.
Sélo en caso de agotadas las instancias de cambio de horario y si no mediare otra alternativa,
se producira la renuncia, sin aplicar lo dispuesto y comunicado por Circular 2583/84 (sanciones
por causa no justificada) y Circular 3512 (suspension por 30 dias para acceder al préximo acto
de eleccién tanto de docencia directa como indirecta), en este caso.

lll. 2. b. Renuncia a horas sin haber dictado clases
Si un docente renunciara a horas de docencia directa, sin haber dictado esas clases, asf lo consignara
el Liceo en la “RT" remitida a la Coded; con esta indicacion a la vista, el designador ANULARA en el
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Sistema Corporativo la designacion. Se recuerda la vigencia de la Circ. 3512 — Exp. 3/7272/18 sobre
las sanciones que genera la renuncia (30 dias de suspension para acceder al proximo acto de eleccion
tanto de Docencia Directa como Docencia Indirecta).

IV. DE LAS VACANTES

IV. 1. VACANTES DE CARGOS DE DIRECCION Y SUBDIRECCION

Se procedera de acuerdo a lo dispuesto en Exp. 2024-25-006098 (cobertura de vacantes de cargos
de Director y Sudirector culminado el proceso de Traslados en linea) y la homologacién del llamado a
registro efectuado por Exp. 2024-25-3-005187 : Llamado y Bases para cubrir cargos en caracter
Interino y/o Suplente de Direccion y Subdireccion en Liceos del DGES con vigencia exclusiva para el
afio 2025. (listados A- B - C)

Para la provision de vacancias por Art. 20 EFD en cargos de Subdireccion por excepcionalidad, se
estara a la espera de oportuna decision de CODICEN, la que sera comunicada en Web Institucional y a
cada CODED Departamental.

Cuando corresponda aplicar el Art. 20 del EFD a fin de cubrir vacantes de Direccion, en cada CoDED
departamental y para Montevideo y Canelones por parte de DGSE, se tomard como criterio para el
ordenamiento el mayor grado que ostente el docente en la DGES en el departamento que corresponda,
independientemente de la ronda en la cual haya optado por horas o cargo en el centro educativo del
que se trate. Para la aplicacion de este articulo, se requiere que todos los docentes hayan optado por
horas/cargos y hayan culminado los actos de eleccién-designacion en la CoDED de la segunda ronda
de efectivos. Los Inspectores Grado Ill supervisaran la elaboracion de los ordenamientos de docentes
por liceo que confeccionen los equipos de Direccién a los efectos de ser enviados a DGSE (en
Montevideo y Canelones) o a la CoDED correspondiente, para cubrir vacantes de Direccion en caracter
interino o suplente por Art. 20.

La provision de vacantes de Direccion y Subdireccion por Art. 20 constituye un mecanismo de
excepcionalidad; por ello no podran optar por dichos cargos en estas condiciones aquellos docentes
que se encuentran en usufructo de licencia.

Previa a la designacion de cargos de Direccion y/o Subdireccion, la CODED debe asegurarse que el
docente no posea horas de Docencia Directa en dicho centro educativo, en caso contrario, debera bajar
las horas a suplencia con causal (Licencia SIN Goce de Sueldo o Reserva con Radicacion en caso de
tratarse de horas de caracter Efectivo).

IV. 2. VACANTES DE OTROS CARGOS Y DOCENCIA INDIRECTA

Para cubrir vacantes de estos cargos en los que no existen listados vigentes, asi como si se hubieran
agotado los mismos si los hubiere, las vacantes seran provistas en las CoDED utilizando el orden
escalafonario y listados vigentes de asignatura, adscriptos y preparadores (EFD Art. 14.1), hasta la
categoria que hubiera correspondido en el llamado original para desempefiar dichos cargos, a saber:

IV. 2. a. Profesor Orientador Pedagdgico (POP)

Los cargos podran ser confirmados si fueron optados antes del inicio del afio docente (01/03/2024) y
cuentan con la conformidad por parte del docente y del Equipo de Direccion del Centro Educativo.

De persistir vacantes, los cargos se asignaran de acuerdo a la homologacion del Llamado a Registro
para desempefiar el rol de Profesor Orientador Pedagogico, efectuado por Exp. 2023-25-3-002252.

Se ofreceran hasta 2 (dos) unidades horarias de docencia Indirecta — Profesor Orientador Pedagdgico
(POP) por docente, en rondas consecutivas dentro de la misma categoria, previo a la primera ronda de
eleccion de horas efectivas.

NO se podra optar por un segundo cargo en el MISMO centro educativo ni en el MISMO Turno.
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Para el caso de los cargos MULTITURNO, no se podra acumular con otro cargo que posea turno, dado
que delimitaria la franja horaria del cargo optado en Multiturno.

De persistir vacantes, se podran ofrecer nuevamente a aquellos docentes integrantes de los listados
especificos homologados (que no hayan optado por la primera o segunda unidad horaria) previo a la
segunda ronda de efectivos.

De persistir vacantes se convocara a optar por los mismos a los docentes efectivos en estricto orden
escalafonario hasta el 1° GRADO.

Si persistieran vacantes la DGES adoptara resolucion al respecto.

IV. 2. b. PAZ de Educacion Fisica

Los docentes PAZ de Educacion Fisica, en caso de no mediar un llamado en el presente 2024, se
confirman para 2025, los que optaron por dichas horas de docencia indirecta antes del inicio del afio
lectivo 2024 y no cuenten con informe negativo de parte de la Inspeccion de Educacion Fisica. Las
vacantes se cubriran ofreciendo a los docentes integrantes del llamado a registro oportunamente
efectuado por la DGES (Acta N° 44, Res. N° 81, Exp. 3/5418/20, de fecha 14/10/2020).

La ndmina de confirmacion sera proporcionada por la Inspeccion correspondiente.

IV. 2. c. PAD de Inglés y Matematica

Los docentes PAD de Inglés se confirman para 2025, los que optaron por dichas horas de docencia
indirecta antes del inicio del afio lectivo 2024 y no cuenten con informe negativo de parte de la
Inspeccion de Inglés. De existir llamado habilitado y de persistir vacantes se ofreceran a los docentes
que figuran en dicho llamado. De agotarse los mismos la DGES procedera a convocar un nuevo
llamado para generar un registro de aspirantes.

Los docentes de PAD de Matematica se confirman para 2025 si optaron por dichas horas de docencia
indirecta antes o durante el afio lectivo 2024 y cuenten con informe favorable de parte de la Inspeccion
de Matematica. De persistir vacantes la DGES procedera a convocar un nuevo llamado para eleccion
de horas 0, en caso de no contar con lista de aspirantes a la funcion, procedera a generar un nuevo
registro de aspirantes a efectos de optar por las horas vacantes.

La ndmina de docentes PAD confirmados sera proporcionada por la Inspeccion correspondiente

IV. 2. d. Profesor Ayudante Adscripto

Ayudante Adscripto con derecho a efectividad
Se ofreceran a:
* a)Ayudante de Adscripto Concursante Modalidad A —Acto Nacional.
* b)Ayudante de Adscripto Concursante Modalidad B —Acto Nacional
Una vez finalizado el acto nacional, de persistir vacantes se ofreceran en cada CODED - Caréacter
INTERINO:

* a) 2do. Cargo de Profesor Ayudante Adscripto a Adscriptos EFECTIVOS hasta tope de 48
horas.

* b) 1* o 2do. Cargo de Profesor Ayudante Adscripto Concursante Modalidad A — INTERINO
hasta tope de 48 horas.

* ) 1 o 2do. Cargo de Profesor Ayudante Adscripto Concursante Modalidad B — INTERINO
hasta tope de 48 horas.

» d) Agotados dichos listados, las vacantes persistentes se ofreceran a los docentes interesados,
debidamente convocados, integrantes de los Escalafones de docencia directa e indirecta segun
el Articulo 14.1 EFD, de acuerdo a los topes y rondas aprobadas en la presente resolucion. Se
debera utilizar el orden de convocatorias ya establecido para Docencia Directa, donde en 1°
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Ronda se citard a los docentes EFECTIVOS para un 1%. Cargo y un 2do. Cargo hasta 48
horas en rondas consecutivas, posteriormente se ofrecera hasta un 1*. Cargo y un 2do. Cargo
hasta 60 horas por excepcionalidad, también en rondas consecutivas.

IV. 2. e. Profesor Ayudante Preparador

Ayudante Preparador con derecho a efectividad
Se ofreceran a:
* a)Ayudante de Preparador Concursante Modalidad A — Acto Nacional.
* b)Ayudante de Preparador Concursante Modalidad B — Acto Nacional
Una vez finalizado el acto nacional, de persistir vacantes se ofreceran en cada CODED — Carécter
INTERINO:

* a) 2do. Cargo de Profesor Ayudante Preparador a Preparadores EFECTIVOS hasta tope de
48 horas.

* b) 1% o 2do. Cargo de Profesor Ayudante Preparador Concursante Modalidad A — INTERINO
hasta tope de 48 horas.

* ) 1% 02do. Cargo de Profesor Ayudante Preparador Concursante Modalidad B — INTERINO
hasta tope de 48 horas.

» d) Agotados dichos listados, las vacantes persistentes se ofreceran a los docentes interesados,
debidamente convocados, integrantes de los Escalafones de BIOLOGIA, FiSICA y QUIMICA,
segun el Articulo 14.1 EFD, de acuerdo a los topes y rondas aprobadas en la presente
resolucion. Se debera utilizar el orden de convocatorias ya establecido para Docencia Directa,
donde en 1° Ronda se citara a los docentes EFECTIVOS para un 1*. Cargo y un 2do. Cargo
hasta 48 horas en rondas consecutivas, posteriormente se ofrecerd hasta un 1°. Cargo y un
2do. Cargo hasta 60 horas por excepcionalidad, también en rondas consecutivas.

Asignacidn de Cargos de Ayudante Preparador

Se asignaran los cargos teniendo en cuenta la especificidad de los mismos. En el caso de cargos
genéricos, se deberd tener en cuenta que no podran quedar designados dos docentes procedentes del
mismo listado de origen en el mismo centro educativo, a excepcion que se disponga de mas de tres
cargos. En ningln caso podran superponerse dos docentes de la misma especialidad en el mismo
turno.

IV. 2. . Profesor Orientador Bibliografico (POB)

Los cargos podran ser confirmados si fueron optados antes del inicio del afio docente (01/03/2024) y
cuentan con la conformidad por parte del docente y del Equipo de Direccion del Centro Educativo.

De persistir vacantes, los cargos se asignaran de acuerdo a la homologacion del Llamado a Registro
para desempefiar el rol de Profesor Orientador Bibliografico, efectuado por Exp. 2023-25-3-002251.
De persistir vacantes, se convocara a optar por los mismos a los docentes en estricto orden
escalafonario y de listados vigentes de asignatura, adscriptos y preparadores (EFD Art. 14.1).

NO se podra optar por un segundo cargo, cualquiera sea su denominacion, en el MISMO centro
educativo ni en el MISMO Turno.

Para el caso de los cargos MULTITURNO, no se podra acumular con otro cargo, dado que delimitaria
la franja horaria del cargo optado en Multiturno.

IV. 2. g. Profesor Referente de Sexualidad
En el espacio de desarrollo personal del componente alfabetizaciones fundamentales, la unidad
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curricular Educacion Sexual, serd implementada por la figura pedagdgica del Referente de Educacion
Sexual a través de sus diferentes lineas de trabajo como talleres optativos, actividades coordinadas
interdisciplinarias, etc.

Los cargos en el rol de Referente de Educacion Sexual seran provistos de acuerdo a las disposiciones
y los listados homologados oportunamente, que Se encuentren vigentes.

En cada Liceo se radicara una unidad horaria de docencia directa — Funcion de Profesor Referente de
Sexualidad de 10 horas. Estas horas se ofreceran a aquellos docentes que integran listados
especificos emanados del Llamado a Registros a Aspirantes para desempefiar el Rol Profesor
Referente de Educacion Sexual en Centros Educativos de la DGES - Exp. 2023-25-3-002254.

Se ofreceran hasta 2 (dos) unidades horarias de docencia directa — Prof. Referente de Sexualidad por
docente en rondas consecutivas, previo a la primera ronda de eleccion de horas efectivas. De persistir
vacantes, se podran ofrecer nuevamente a aquellos docentes integrantes de los listados especificos
homologados ( que no hayan optado por la primera o segunda unidad horaria) previo a la segunda
ronda de efectivos. Las CoDED no podran ofrecer vacantes de estas unidades, utilizando otros
escalafones y listados.

IV. 3. COMUNICACION Y COBERTURA DE VACANTES DURANTE EL ANO DOCENTE

En todo el pais se empleara el SISTEMA de “RT" para la comunicacion de vacantes.

El Equipo de Direccion (Director, SubDirector y Secretario) Yy los Coordinadores de PEP enviaran las
vacantes por medio del sistema "RT" a la sede donde radica la CoDED, en un plazo de hasta 48 horas
de producida la vacante. En el caso de las renuncias el plazo es de 24 horas luego de producida la
misma (Circ. 2583).

Si la vacante se genera por licencia, se informara periodo que corresponda; si la vacante se genera por
renuncia se adjuntara el formulario de renuncia debidamente conformado, informado y firmado por el
docente. Las renuncias a CARGOS deben ser remitidas por todos los Liceos del pais a DGSE por
correo electronico a: lucfernandez@ces.edu.uy, c/c rflores@ces.edu.uy.

En cada CoDED un funcionario tendra permisos a nivel del sistema corporativo, para procesar las "RT".
Para el caso de Montevideo y Canelones, se entiende que la sede de sus CoDED es el Departamento
Docente, por lo que la "RT" recaera en los funcionarios de dicho departamento. Los funcionarios de la
CoDED revisaran las comunicaciones recibidas respondiendo por el mismo mecanismo. La respuesta
recaera en el correo electronico institucional de quien enviara la “RT". Sera responsabilidad de esas
personas la lectura de estas comunicaciones.

La CoDED verificara el orden de prelacion en el escalafdn, complementos y listados vigentes a efecto
de desarrollar los actos de eleccion-designacion. El designador podrd mostrar la comunicacion de
licencia que generan la vacante ofrecida recibidas por RT, a peticion de parte.

A los efectos de no afectar el salario de los docentes que ejercen suplencias, Division Hacienda
continuara remunerando a dichos docentes (Docencia Directa), hasta que el Liceo envie la baja de los
mismos, en forma simultanea al reintegro del titular.

Renovacidn de designacion por continuidad de licencia.

En caso de continuidad de licencias en cargos de docencia indirecta los liceos deberan enviar
comunicacion mediante RT a la CoDED, a fin de designar nuevamente al suplente o continuar
poniendo a disposicion el cargo en cuestion.

Para el caso en que el titular de un cargo de docencia indirecta renueve una licencia que venia
usufructuando, la vacancia serd enviada por el equipo de direccion por "RT" junto a la nueva
certificacion del/la titular, a la CoDED a efecto que el docente que eligiera en el acto de eleccion-
designacion, continde ejerciendo la suplencia. Si se diera continuidad al suplente, el designador
generard el acta correspondiente debiendo el docente entregar la misma al centro educativo donde

1 Request Tracker- abreviado como RT, es un sistema de seguimiento escrito que se utiliza para coordinar tareas y
gestionar las solicitudes entre una comunidad de usuarios. RT es de cddigo abierto (FOSS) y se distribuye bajo la Licencia
Publica General GNU.
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gjerce la suplencia . La sede del acto de eleccién-designacion archivard las designaciones
correspondientes.

Si el suplente no deseara o no pudiera continuar en el cargo, el mismo sera ofrecido en acto publico de
eleccion-designacion. Estas acciones deberan reiterarse si se volviera a renovar la licencia del titular,
en cada oportunidad en que ello ocurra.

Para la continuidad de suplencias de docencia directa la renovacion sera automatica a excepcion de
que el titular de la suplencia no desee continuar con la misma. En caso de reintegro del titular, el
mismo debera ser comunicado a la CoDED de inmediato, mediante “RT” a fin de dar de baja a
quien(es) se desempefien como suplente(s).

En todos los casos de reintegro de titular a horas de clase en las cuales se desempefiara un docente
suplente, se deberd comunicar el mismo mediante RT a fin que el designador cese al suplente y retome
horas al titular.

Vacantes por MENOS de 30 dias tanto de Docencia Directa como de Docencia Indirecta.

A los efectos de proveer vacancias por menos de 30 dias, luego de ser ofrecidas en por lo menos un
acto de eleccion, persistiendo la vacante, las CoDED procederan a la designacion del docente
propuesto por el equipo de Direccion Liceal (Art. 29.6 del EFD).

Quedan exceptuados los cargos de Direccion y/o Subdireccion. Cada Centro Educativo debera
considerar los requisitos para el acceso a los cargos que motivan la vacante (Ej. Cargo de POP solo a
Efectivos Grado I).
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ANEXO | - DISPOSICIONES PARTICULARES POR ASIGNATURA

Al.1. ASTRONOMIA

Tanto las horas de aula de Ciencias del Espacio y Tecnologias Aplicadas, como las horas de
Laboratorio de Ciencias del Espacio y Tecnologias Aplicadas se elegiran segun lista de efectivos en
primera instancia, y de interinatos y suplencias vigente ASTRONOMIA, posteriormente. Las horas
corresponden al ciclo 3 y en el grado que detenta el docente, siendo su vigencia de cumplimiento
desde el 1ero de marzo hasta el 28/29 de febrero del siguiente afio.

En aquellas Instituciones donde exista mas de un paquete de horas de laboratorio, podra elegirlos un
mismo docente (hasta un maximo de 2 paquetes), segun Res. N.° 10 — Reglamento de Laboratorios de
Ciencias del Espacio y Tecnologias Aplicadas. Las horas de Laboratorio deben cumplirse en régimen
de 45 minutos por ser de Docencia Directa.

Los docentes podran tomar horas de Laboratorio, debiendo cumplir la carga horaria en horarios diurno
y nocturno, segun el nuevo del Reglamento de Laboratorios de Ciencias del Espacio y Tecnologias
Aplicadas, que entrara en vigencia a partir del 1ro de marzo de 2024.

Las horas de los Laboratorios mencionados se designaran dentro de la unidad docente.

Ciencias del Espacio y Tecnologias Aplicadas

Esta unidad curricular optativa complementa el espacio de Ciencias y Tecnologia y coordinara con el
Laboratorio de Ciencias del Espacio en la generacion de proyectos interdisciplinarios. Cabe destacar
que estara presente en todos los centros educativos que cuenten con 1.° de Educacion Media Superior,
de manera de garantizar que todos los estudiantes de ese grado accedan a la propuesta mas alla de
los talleres que preceptivamente se organicen desde el laboratorio de igual nombre. (Plan EMS, 2023)

Laboratorio de Ciencias del Espacio y Tecnologias Aplicadas

El Laboratorio de Ciencias del Espacio y Tecnologias Aplicadas constituye un espacio de ensefianza,
de indagacion y extensién con propuestas planificadas y proyectos que complementan la tarea
realizada en la unidad curricular del mismo nombre. Tendra un marco de funcionamiento general que
ampare y regule tanto las diferentes actividades como el desempefio del docente a cargo.

La propuesta implica la creacion de 85 laboratorios en este nuevo formato y abordaje de la disciplina.
Esto supone la transformacion de 62 de los actuales observatorios astronémicos y la ampliacion de 23
nuevos espacios destinados a esta propuesta.

Al.2. BIOLOGIA, FiSICA Y QUIMICA

Aquellos docentes de estas asignaturas que dentro del tope de ronda de 20/22 horas por
indivisibilidad, opten por cursos de 2° y 3° de Bachillerato exclusivamente, podran elegir hasta 24
horas aula, correspondiendo 2 horas de Coordinacion.

Los cursos de bachillerato del Plan de Educaciéon Media Superior de estas unidades curriculares se
organizan en horas de trabajo con grupo entero y horas de trabajo en subgrupos en el laboratorio. A los
efectos de la designacion, estas horas grupo entero/subgrupos, no se dividen y se asignan como una
unidad.

En las unidades curriculares FISICA y QUIMICA de 2° y 3° de EMS del Trayecto Ciencias y Tecnologia
se generaran subgrupos para el trabajo en el laboratorio de acuerdo al numero de estudiantes tal como
se establece en los programas respectivos.

Los subgrupos para el trabajo en laboratorio de Biologia, Fisica, Quimica, que no estan cargados para
los actos de eleccion-designacion del mes de diciembre o febrero o que se deban adjudicar por
incremento de estudiantes en el afio 2025, seran otorgados exclusivamente al docente titular del
grupo. La Direccion del centro educativo debera considerar esta situacion al momento de solicitar la
creacion de subgrupos para el trabajo en el laboratorio. El trdmite de peticion de subgrupos se remitira,
(por correo electronico a lucfernandez@ces.edu.uy; c/c rflores@ces.edu.uy, por parte del Director del
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Liceo. No se crearan subgrupos para el trabajo en el laboratorio luego del 30 de mayo de cada afio.
NOTA: Dada la importancia que la metodologia experimental adquiere en el nuevo Plan de 2do. Afio y 3%. Afio
de Educacion Media Superior (EMS) y a las normas de bioseguridad, los GRUPOS de Trabajo en subgrupos
(PRACTICO) estaran integrados por un méximo de 12 estudiantes (tuno diurno) y 15 estudiantes (turno
nocturno) si el espacio fisico lo permite. En la medida que los subgrupos superen dicho guarismo, se
desdoblaran y formaran nuevos subgrupos.

Al3. CIENCIAS FiSICO-QUIMICAS, CIENCIAS FIiSICAS y TALLER DE CIENCIAS

Para designar estas horas, la Jefatura de Departamento Docente brindard las listas intercaladas
correspondientes y publicara en la web institucional los documentos necesarios para intercalar las
listas a las CoDED de los demas departamentos del Pais. El ordenamiento rige al solo efecto de la
convocatoria para los actos de eleccion-designacion, y se realizara a partir de los escalafones de las
asignaturas Fisica y Quimica y se publicara en Listados y Escalafones a todo efecto.

En cada ronda se podra optar indistintamente por horas de la asignatura de origen (Fisica 0 Quimica,
segun escalafdn o listado) y/o Ciencias Fisico-Quimicas, Ciencias Fisicas y/o Taller de Ciencias, hasta
el tope correspondiente.

Al.4. EDUCACION FiSICA

e Docentes de Educacion Fisica Guardavidas. Los docentes de Educacion Fisica que se
desempefien como Guardavidas no tendran derecho a licencia sin goce de sueldo, debiendo
optar por las horas que podran efectivamente desempefiar con efecto al afio 2025.

e Aquellos Profesores y Guardavidas que abandonan el cargo en la DGES para cumplir con la
funcion de Guardavidas Y NO CUMPLAN CON EL ULTIMO TRAMO DEL ANO, quedaran
inhabilitados para la eleccion de horas en los meses de noviembre/diciembre del presente afio
con efecto al afio siguiente.

e Las horas de Educacion Fisica se trabajan a contraturno a excepcion de: Las optativas del plan
2024 de EMS, los Liceos de Tiempo Completo y Propuesta 2016 donde se desarrollan en el
turno correspondiente asi como también en los Liceos “Maria Espinola”

CARGA HORARIA DE EDUCACION FISICA- TURNO A TRABAJAR

PLANES EN EL TURNO CONTRATURNO N°. TOTAL DE HORAS
Plan 2023 - 3 3 semanales
Plan 2024 - EMS - 2 2 semanales
Liceo Maria Espinola 2 1 Taller 3 semanales
2009 (diurno) 3 - 3 semanales
2012 3 3 hrs. por dia,

15 hrs. Por proyecto

2 hrs. depende de

2013 2 cada Direccion
TIEMPO COMPLETO 2 1 Taller _ 3-10hrs. Perm.
Siempre que tome la unidad
TIEMPO EXTENDIDO : 3 _ 3-10hrs. Perm.
Siempre que tome la unidad
INISA - CES 3 - 3 semanales
AREAS PEDAGOGICAS 3 - 3 semanales
PROPUESTA 2016 2 1 Taller 3 semanales

* Se respeta el horario liceal, en general son Liceos de Unico turno.
* Tener en cuenta las horas de permanencia y los dias de coordinacion.
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Cabe precisar que el liceo N 6 de Montevideo en caracter excepcional, los docentes optan por sus horas
en el mismo turno donde desarrollaran sus clases. Liceo N'. 6 de Montevideo

CANTIDAD DE HORAS/GRUPOS OFRECIDOS EN CADA HORARIO:
DESDE HASTA HORAS GRUPOS DETALLE DE GRUPOS (hay 9 grupos
en cada turno)
5 DE TURNO 2
T1 09:25 11:30 14 7
2 DE TURNO 3
7 DE TURNO 1
T2 11:40 15:50 28 14
7 DE TURNO 3
4 DE TURNO 2
T3 16:00 18:05 12 6
2 DE TURNO 1

AlL5. PROFESOR GESTOR DE GIMNASIO -

La funcién comprende unidades de 25 (veinticinco) Horas para Montevideo y de 20 (veinte) Horas para
Canelones, multiturno y radicadas en los Gimnasios correspondientes a los llamados realizados en
2023y 2024.

Las horas correspondientes a la funcion de Profesor Gestor de Gimnasio podran ser confirmadas o
seran ofrecidas previo a la 1era Ronda de Efectivos por fuera de la Unidad Docente pero dentro de los
Topes de las 48/50 horas dentro de ANEP, por los listados homologados oportunamente.

AL6. ARTE CON ENFASIS EN MUSICA Y (TALLER OPTATIVO ARTE - MUSICA) -

Efectivos: Aula/Director, Coro/Pianista acompafiante: Podran elegir en las tres modalidades
simultaneamente en una misma ronda hasta los topes de la ronda.

Concursantes: Se recuerda que para lograr la EFECTIVIDAD, el docente debera tomar grupos de
AULA (minimo 8 horas). Si no toma AULA, aunque se tomen horas de CORO o PIANISTA, estas horas
no permitiran acceder a la EFECTIVIDAD.

Interinos: Aula/Director Coro/Pianista acompafante: eligen de acuerdo a habilitacion que le
corresponda al docente, de acuerdo a topes de la ronda. No se admite que un mismo docente elija en
un mismo liceo, cargos de director coro y pianista acompariante.

Para ello se recomienda realizar los actos de eleccion de la siguiente manera:

Aula, Coro y Pianista acompafiante, hasta el
tope que corresponda a la ronda.
Aula, Coro y Pianista acompafiante, hasta el
tope que corresponda a la ronda.

DOCENTES EFECTIVOS

DOCENTES INTERINOS DE Categoria 1B

DOCENTES INTERINOS DE Categoria 1IC a IlH Aula
DOCENTES INTERINOS DE Categoria IIC allH Coro
DOCENTES INTERINOS DE Categoria 1IC a IIH Pianista Acompariante
DOCENTES DE Categoria llI* Aula
DOCENTES DE Categoria IlI* Coro
DOCENTES DE Categoria IlI* Pianista Acomparfiante
DOCENTES DE Categoria IV* Aula
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DOCENTES DE Categoria IV* Coro

DOCENTES DE Categoria IV* Pianista Acompariante

* eligen de acuerdo a habilitacion que le corresponda al docente, de acuerdo a topes de la ronda.

Las unidades horarias de Director de Coro y Pianista Acompafiante son multiturno. Los docentes
acordaran el horario en que desarrollaran la tarea con el equipo de Direccidn. No se admite que un
mismo docente elija, en un mismo liceo, cargos de director coro y pianista,.

Se recuerda tener en cuenta la Resoluc[én No0.4630, del 12 de octubre de 2023, con las PAUTAS
ORGANIZATIVAS Y DIDACTICO-PEDAGOGICAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CORO LICEAL.

La pautacion del horario semanal se realizara luego de la primera instancia de eleccion de horas, de
manera coordinada entre el docente Director de Coro y el docente misico acompafiante que hayan
optado por las horas correspondientes al espacio coral, conjuntamente con la Direccion liceal. Luego de
pautada la distribucion horaria, esta debe estar contemplada e incluida en la propuesta horaria de la
institucion para todo el afio lectivo.

- Debe haber una distribucion equitativa de los mddulos (carga horaria de los docentes) en todos
los turnos, de manera de garantizar la posibilidad de integrar el coro a todos los estudiantes de
la institucion.

- El horario establecido segun la carga de horas de director del coro y musico acompafiante debe
cumplirse en trabajo conjunto y simultaneo. Dicho horario sera distribuido equitativamente en
todos los turnos a continuacion de su finalizacion o previo al inicio de los mismos, de manera
que sea accesible para la asistencia de los estudiantes. Para el caso de los Centros “Maria
Espinola”, Tiempo Completo y Extendido, el horario de CORO serd acordado con la Direccion
Liceal de manera de acompafiar las opciones de talleres que brinda la institucion y que permita
la opcion del estudiante a participar del espacio coral. EI horario de CORO Liceal a ser
informado a los estudiantes, es el correspondiente a las 4 (cuatro) horas del Director de Coro.
El misico acompafiante trabaja en conjunto con el docente Director de Coro en 3 (tres) horas
de dicho horario establecido.

- En caso de inasistencia de uno de los docentes al dia de ensayo, el docente que asiste debe
hacerse cargo del ensayo con la carga horaria que le corresponde.

Los docentes que opten por elegir horas de Director de Coro o de Pianista Acompafiante, estas no
pueden superar las correspondientes a 5 coros. Es decir, que se puedan tomar no mas de 20 horas de
Director de Coro 0 no mas de 15 horas de Pianista Acompafiante, pudiendo llegar a los topes
establecidos, segun corresponda, completando con horas de aula. Asimismo, en el caso de tomar
horas de director de coro y pianista acompafante la totalidad de horas no puede superar a las
correspondientes a 5 coros.

Los docentes que posean cargo de adscripto en un turno matutino o vespertino no pueden tomar horas
de Director de Coro o de Pianista Acompafiante por lo dispuesto en las pautas anteriormente
mencionadas.

Se recuerda la vigencia de la Cir. 2258/96 rectificada por Cir. 3554/20.
CATEGORIA DEL LICEO HORAS DIRECTOR DE CORO HORAS PIANISTA

1ra. a 4ta. 4 3
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Al.7. ESTUDIOS ECONOMICOS Y SOCIALES

Podran aspirar a horas interinas los docentes comprendidos en las LISTAS VIGENTES DE ESTUDIOS

ECONOMICOS Y SOCIALES.

Categoria IllIA — docentes efectivos de Educacion Social y Civica-Derecho y Sociologia, Geografia e

Historia con informe de Inspeccion en la Asignatura Estudios Econdmicos y Sociales.

Categoria llIB — docentes efectivos de Educacion Social y Civica-Derecho y Sociologia, Geografia e

Historia con informe de Direccion en la Asignatura Estudios Econémicos y Sociales.

Categoria IVB - docentes EGRESADOS de Educacion Social y Civica-Derecho y Sociologia,

Geografia e Historia.

Categoria IVD - otros aspirantes no comprendidos en anteriores categorias.

Una vez agotadas las listas se ofreceran las horas disponibles por ese orden a:

1 - docentes efectivos de Educacion Social y Civica Derecho - Sociologia, Geografia e Historia
intercalados por grado y puntaje.

2 — egresados de las asignaturas Educacion Social y Civica Derecho - Sociologia, Geografia e Historia
intercalados por puntaje.

3 —en caso de persistir vacantes la DGES habilitara a docentes interinos de las asignaturas Educacion
Social y Civica Derecho - Sociologia, Geografia e Historia intercalados por puntaje.

AL8. IDIOMA ESPANOL- LITERATURA

Rige lo dispuesto en Oficio 765/07 y Circular 2971/10 de Profesorado de Lengua y Literatura.

Los egresados de CeRP poseen un solo titulo segun lo dispuesto por Acta 57 Res. 4 de Codicen con
fecha 13/9/07; por ello podrén optar por la unidad docente en una de las asignaturas o la unidad
docente entre ambas. (Circular 2786/07).

AL9. INFORMATICA Y CARGOS POITE (Cs. Computacionales - Alfabetizacion Digital -
Tecnologias - Programacion)

Rige lo dispuesto en Res. 29 Acta N°61 Exp. N°3/10477/17 del 6/11/17. Los cargos de POITE
conformaran unidades indivisibles de 10 horas de docencia indirecta a cumplir en régimen de horas de
60 minutos. Todos los docentes que opten por cargo de POITE, sin excepciones, deberan desempefiar
funciones en el horario comprendido dentro del turno elegido.

Si un docente toma 20 horas de POITE por turno en un mismo liceo, debe desempefiar su funcion en 5
dias. En caso de tomar 10 horas, las mismas seran cumplidas en 3 dias.

En el liceo que opte por POITE, debe destinar una de las horas del cargo para asistir a la Coordinacion
de Centro que corresponda al turno en el que desempefia dicha funcidn; excepto que ya participe de
ese espacio por tener horas de coordinacion asignadas.

El maximo de horas aula de Informatica por las cuales se podra optar estara constituido por el tope de
la asignatura en el departamento y segun ronda, no debiendo contabilizarse el cargo de POITE si lo
hubiere. El cargo de POITE debera considerarse dentro de los topes estatutarios (Art. 16. EFD 48/50
horas por indivisibilidad).

En primera ronda, cada docente podra optar por hasta 2 cargos de POITE en forma conjunta siempre
que opte por un minimo de 8 horas de docencia directa de la asignatura Informatica. Si desea, podra
elegir un cargo de POITE sin optar por horas de clase. A partir de la tercera ronda, se podra optar por
un tercer cargo POITE-siempre que opte por un minimo de 12 horas de docencia directa de la
asignatura.

Si en el transcurso de la primer ronda se agotaran las horas de aula de Informatica en el Departamento,
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por via de excepcion y sin que configure antecedente, se habilitara a tomar el 2do cargo POITE aun
cuando el docente no haya alcanzado las 8 horas de aula en la asignatura. Esta excepcionalidad
Unicamente aplica para la primer ronda y debe constar registro en observaciones del acta de
designacion.

Si cumplidos los actos de eleccion-designacion, un docente con mas de un cargo POITE renunciara a
horas de Informatica, quedando con menos de 8 horas de docencia directa en la asignatura, solo podra
tener un cargo POITE. Entre 8 y 12 horas podra tener hasta 2 cargos POITE. Estara obligado, segun
corresponda, a descargar los restantes y si no lo hiciera, la CoDED lo citara para proceder a aplicar
esta disposicion.

AL10. INGLES

Las Horas de Inglés en Escuelas con 7°, 8°y 9° quedan enmarcadas en el proceso de eleccion-
designacion a cargo de las CoDED departamentales. Se elegiran a partir de Febrero 2025. En grupos
de menos de diez alumnos, el trabajo del grupo es multigrado.

AlL11. MATEMATICA

Profesor Adjunto (PA) Rige lo dispuesto y comunicado por Circular 2866/08: “Todos los cursos de 2° y
3° Bachillerato, con mas de 25 alumnos seran atendidos por dos profesores: Profesor Titular (PT) y
Profesor Adjunto (PA). No se crearan horas de PA luego del 30 de mayo de cada afio.

Condiciones para la eleccion de horas de Profesor Adjunto:

a) No se podra optar sdlo por horas de PA, sea el docente efectivo o interino.

b) De efectuarse la renuncia a todas las horas curriculares correspondientes a grupos, generara el cese
automatico de €l o los PA optados.

c) En caso de la renuncia parcial, se mantiene el criterio de la cantidad de horas asignadas de PA, la
cual no puede superar la mitad del total de horas elegidas por el docente

d) Las horas de PA podran radicarse en el mismo liceo o en otros, manteniendo el criterio de no optar
exclusivamente por horas de PA. Asimismo, se podra optar por horas en Ciclo Basico y por horas de
Adjunto.

e) En ninguna ronda la cantidad de horas asignadas de PA, superard la mitad del total de horas
elegidas por el docente.

f) Si en un Departamento quedaran Unicamente sin asignar horas de PA, y la CoDED constatara que,
profesores de caracter efectivo/interino no completaron el tope correspondiente a su ronda, estos
podran acceder, por excepcionalidad, a las horas vacantes de PA hasta completar los topes
correspondientes.

g) Ningtin docente podré radicar horas de coordinacién en un liceo donde SOLO posea horas de
Profesor Adjunto.

Al.12. RECURSOS NATURALES Y PAISAJE AGRARIO

De acuerdo con lo dispuesto por el entonces CES oportunamente y comunicado por Oficio 7300/07, las
horas de la asignatura Recursos Naturales y Paisaje Agrario se ofrecen en caracter interino, en el orden
que surge de intercalar los sub-escalafones de Biologia, Geografia, Geologia, en segunda ronda de
efectivos y por fuera de la unidad docente (20 hs) de la asignatura de origen, hasta el tope establecido
para la ronda.

Al.13. SOCIOLOGIA-EDUCACION SOCIAL Y EDUCACION CIUDADANA

Las Unidades Curriculares de 9° de EBI (Formacion para la Ciudadania y Participacion Juvenil) podran
ser dictadas por todos los docentes (egresados o estudiantes) de Educacion Social y Civica —
Derecho- Sociologia.
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Los egresados y estudiantes del Plan 2008 del profesorado de Sociologia (ademas de las Unidades
Curriculares de 9°) podran dictar cursos de 2do. Afio de Bachillerato en la especialidad Sociologia.

Los docentes egresados y estudiantes del profesorado de Derecho (ademas de la unidades
Curriculares de 9°) podran dictar cursos en 2do. Afio de Bachillerato en la especialidad Educacion
Ciudadana y Formacion para la Ciudadania y el Trabajo y en 3*. Afio de Bachillerato, en todas las
Orientaciones.

Al.14. GEOLOGIA

Podran aspirar a horas de la Asignatura GEOLOGIA los docentes integrantes de:
a) Listas de docentes efectivos de Geologia

b) Listas de docentes interinos de Geologia vigentes publicadas en la web

Una vez agotadas las mismas se procedera en el siguiente orden:

a) Docentes efectivos de Geografia,

b) Docentes egresados de Geografia interinos
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ANEXO Il - PARTICULARIDADES DE PLANES Y MODALIDADES

A continuacion, se presentan las caracteristicas particulares de los planes vigentes en la DGES asi
como las modalidades especiales que no corresponden a Programas de Exploracion Pedagdgica.

All.1. PLAN 2013
Criterio de asignacion de Horas Curriculares

ASIGNACION DE HORAS PRIMER Y SEGUNDO ANO
TOTAL DE
MODALIDAD ASIGNATURA HORAS HORAS DE H%RAS A
PIZARRON APQYO ASIGNAR
Matematica 4 1 5
Idioma Espafiol 4 1 5
ANUAL Inglés 3 ! : 4
- 1 hora pizarron se dedica a
Informatica 2 . 2
apoyo cada 15 dias
EVP 4 4
Biologia 6 1 7
Historia 6 1 7
Ciencias Fisicas 4 1 5
SEMESTRAL Geografia 6 1 7
Educacion Sonora y Musical 4 1 hora pizarron se dgdlca a 4
apoyo cada 15 dias
ASIGNACION DE HORAS TERCER ANO
HORAS HORAS DE TOTAL DE HORAS A
MODALIDAD ASIGNATURA PIZARRON APQOYO ASIGNAR
Matematica 3 1 4
ANUAL  |iteratura 3 1 4
Inglés 3 1 4
Fisica 6 1 7
Geografia 4 1 5
Quimica 6 1 7
SEMESTRAL Biologia 6 1 7
E ducacion Social A 1 hora pizarron se de;dlca a 4
apoyo cada 15 dias
Historia 6 1 7

e Grupo de Primer afio en espejo con un grupo de Segundo afio del Plan 2013.
En aquellos liceos donde se ofrezca 1 grupo de 1. Afio en espejo con 1 grupo 2do. Afio del Plan 2013,
el docente que haga opcion por horas de asignatura SEMESTRALES, estard a cargo de la asignatura
en el primer semestre en 1%. Afio y en el segundo semestre en 2do. Afio. En el sistema de designacion
se visualizara para el caso o dos primeros afios 0 dos segundos afios.

e Informatica y Educacion Fisica - optativa en Tercer afio - Plan 2013
Antes de asignar las horas de la asignatura Informatica para 3°afio y/o Educacion Fisica para 1°, 2° y
3°afio del Plan 2013, debera verificarse por parte de la Inspeccion de Institutos y Liceos, de Asignatura
y la Coordinacion de Informatica, que existan estudiantes matriculados, en virtud que las asignaturas
revisten caracter optativo. Sera responsabilidad de las Direcciones y los Inspectores

Estas horas se ofrecerdn a partir del mes de marzo de 2025 una vez comenzados 10S cursos y
habiendo realizado inscripcion de los estudiantes en el Sistema Corporativo. Las Direcciones liceales
enviaran solicitud de estas horas (Informatica para 3° afio y Educacion Fisica para 1°, 2° y 3°afio del
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Plan 2013) enviando correo electronico a lucfernandez@ces.edu.uy, c/c rflores@ces.edu.uy,
incluyendo matricula estudiantil, conjuntamente con el aval de la Inspeccion de Institutos y Liceos.

All.2. MODALIDAD TIEMPO COMPLETO Y TIEMPO EXTENDIDO

(Circular 3372/2017 Acta 49 Resolucion N°81 Exp. 3/8495/2017)

Son Modalidades del Plan de 3%. Ciclo de EBI (Educacion Basica Integral), por lo tanto las horas aula
de cada asignatura se asignan de acuerdo a la carga curricular de ese plan.

Las horas asignadas por la modalidad de TIEMPO COMPLETO se adjudican de acuerdo con la
siguiente tabla:

HORAS AULA  |HORAS COORDINACION| HORAS TC TOTAL HORAS
labs 1 2 3
6al0 1 3 4
11a15 2 S 7
16 a 20 2 6 8

En la Modalidad de TIEMPO EXTENDIDO la asignacion de horas es la siguiente:

HORAS AULA HORAS DE HORAS DE TOTAL DE HORAS A SER
COORDINACION PERMANENCIA ASIGNADAS
De 2 a 10 horas 1 0 Horas Aula + 1
De 11 a 19 horas 2 0 Horas Aula + 2
20 0 mas horas 2 6 Horas Aula +2 + 6

Las horas de permanencia se adjudicaran a los docentes de acuerdo a las horas elegidas en los liceos
y niveles donde hicieron opcidn. Los Liceos de Tiempo Extendido figuran en la tabla anexa al final de
documento.

Coordinador de Talleres. Se trata de un rol que DGSE designa, con efecto para 2025. Dicha
designacion corresponde a los docentes que participaron del Llamado a Registro para ocupar el rol de
Coordinador de Talleres — Exp. 2023-25-3-002253).

Solamente en caso de que, habiéndose realizado las instancias correspondientes de ofrecimiento de
cargo con la lista vigente, existan vacantes en alguno de los Liceos con las innovaciones pedagdgicas
que incluyan al coordinador de talleres, se hara un llamado publico. (Proceso acordado por DPEE con
DGSE).

All.3. PLAN 2016
(Circular N°3359/2017- Exp. 3159/17 y Acta N°35 Resolucién 148 del Exp.3/ 5302/2017)

Asignacion de Horas CURRICULARES en Propuesta 2016
PRIMERO Y SEGUNDO
ASIGNATURA Cantidad de horas Aula Grupos Espejo Totgl de Horas a ser
designadas
ASIGNATURA ANULES
RL Matematico 5 2 10
C Lingliistico 5 2 10
Inglés 4 2 8
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Ed. Fisica y Recreac. | 3 2 6
ASIGNATURAS SEMESTRALES *
Biologia 4 1 4
Ed. Visual y Plastica 4 1 4
Historia 4 1 4
Geografia 4 1 4
Ciencias Fisicas 4 1 4
Ed. Sonora y Musical 4 1 4
* Los docentes de las asignaturas semestrales deberan trabajar en los grupos espejo de 1°y 2°
TERCERO

: Total de Horas a se
ASIGNATURA Cantidad de horas Aula Grupos esignadas
ASIGNATURA ANUALES
RL Matematico 4 1 4
C Lingliistico 3 1 3
Inglés 3 1 3
Taller de Informatica 2 1 2
ASIGNATURAS SEMESTRALES
Biologia 4 1 4
Fisica 4 1 4
Quimica 4 1 4
Historia 4 1 4
Geografia 4 1 4
Formacion Ciudadana 4 1 4
Educacion Fisica 3 1 3
Ed. Sonora y Musical 3 1 3
Literatura 3 1 3
Ed. Visual y Plastica 3 1 3

Criterio de asignacion de Horas de Coordinacion y Tutoria en Propuesta 2016

elegidas

Horas de  Clase/Aula |Horas de Coordinacion asignadas

por Propuesta

Total Horas de Tutoria

por la Propuesta

Todas las que correspondan |3 + las horas asignadas por otro

Plan

1 hora por curso por asignatura

Talleristas

1

0

All.4. ADECUACION CURRICULAR 2009 Liceos N.° 49 y N.°52
Las horas a ser asignadas por cada modulo y asignatura se resumen en la siguiente tabla:

ASIGNATURA MODULO 1 MODULO2 MODULO3 [TUTORIAPORNIVEL| ~ Co0RD- P!
DOCENTE
Historia 3 3 3 1 >
Geografia 3 3 2 1 >
Matematica 5 5 4 > >
Id|om? : : ) )
Espaiiol
Inglés 4 4 3 > 5
Dibujo 3 3 2 >
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Educ.:a0|on 3 3 ) )
Musical
Biologia 3 3 3 1 2
Clle.nuas 3 3 1 )
Fisicas
Quimica 4 1 2
Fisica 3 1 2
Literatura 4 1 2
FCyT 2 2 2 2
c —

ducacion 3 3 3 2
Fisica

AlL5. LICEOS RURALES - HORAS DE ACOMPANAMIENTO A PROYECTOS ESTUDIANTILES (EX
CODIGO 68) PARA- 2025

Acciones a cumplir a partir de febrero 2025 a fin de designar Horas de acompafiamientos a proyectos
estudiantiles ex. Codigo 68, en los Liceos Rurales entre el 01/03/2025 y hasta el 28/02/2026.

1) Los Inspectores Regionales definirdn la cantidad de Horas que necesitan por Liceo Rural de su
Region y lo comunicaran a las direcciones segun corresponda, quien determinard la asignacion de
cada Proyecto de Acompafiamiento.

2) Cuando culminen los actos de eleccién designacion en febrero 2025 y no mas alla del 23 de febrero
2025, los docentes, para acceder a las horas de acompafiamiento, deberdn presentar un Proyecto
estudiantil en concordancia con el proyecto de centro.

Una vez asignadas las horas a cada proyecto, las mismas deberan ser enviadas a rcal@ces.edu.uy,
c/c_lucfernandez@ces.edu.uy, rflores@ces.edu.uy.

Cabe recordar que toda acta enviada con posterioridad a dicha fecha, configurara fecha de inicio del
pago al docente, la fecha de recepcion de la comunicacion.

3) Los docentes que optan por esas horas deben atenerse a las restricciones de la Ordenanza 10, Art.
3: “Los funcionarios intervinientes en el procedimiento administrativo podran excusarse y ser recusados
cuando medie cualquier circunstancia comprobable que pueda afectar su imparcialidad por interés en el
procedimiento en que intervienen (...)" En este sentido los docentes designados para cumplir horas de
Acompafiamiento a Proyectos Estudiantiles — ex Codigo 68, no podran llevar el control de sus
inasistencias.

All.6. PLAN 1994.

MODALIDAD SEMESTRAL

Aquellos docentes que opten exclusivamente por grupos semestrales de 2do y 3ero de bachillerato con
una carga horaria de 12 horas por asignatura, podran alcanzar un tope de 24 horas en lera ronda de
la asignatura por excepcionalidad en dicho plan.

Siguiendo en la propuesta, la oferta estara integrada por la MITAD de la curricula para los actos de
eleccién/designacion de noviembre/diciembre, y el resto de las asignaturas se crearian en el segundo
semestre del afio 2025. Se recuerda que la Inspeccion y el equipo de direccion definiran que
asignaturas se crean en cada semestre. A los efectos administrativos, el docente que opte por las
asignaturas del primer semestre, durante el segundo semestre, o bien dicta la asignatura a alumnos
que ingresen en el segundo semestre 0 no aprobaron el ler. Semestre, 0 bien dara tutoria en su
asignatura dentro del centro educativo.
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MODALIDAD LIBRE ASISTIDO

Las horas correspondientes a las asignaturas del Plan 1994 Modalidad Libre asistido quedan
enmarcados en los actos de eleccién-designacion y se ofreceran en las CODED departamentales a
partir de marzo de 2024 por el orden escalafonario, por fuera de la Unidad Docente y de acuerdo a los
topes y rondas correspondientes.

AlL.7. MODALIDAD CENTRO “MARIA ESPINOLA”

Es una Modalidad de Plan 2023, por lo tanto las horas aula de cada asignatura se asignan de acuerdo
a la carga curricular de dicho plan, incrementando en 2 (dos) horas la Coordinacion.

Esta modalidad prevé la eleccion por tres afios de las horas EFECTIVAS hasta la Unidad Docente la
que se confirma previo al inicio de los actos de eleccion/designacion con efecto 2025. Asimismo la
propuesta cuenta con cursos de capacitacion obligatorios para quien opte por la misma
independientemente del caracter de las horas optadas.

AlL8. CICLO BASICO SEMIPRESENCIAL (SPE)

El Ciclo Basico de Adultos (actual CBS) es un plan destinado a la poblacion joven y adulta que no ha
podido completar la Educacion Media Basica debido a limitaciones de accesibilidad territorial u otras
circunstancias que les impiden asistir regularmente a los centros educativos. Su disefio curricular
permite a los estudiantes transitar este ciclo en trayectos singulares y flexibles, divididos por semestres,
en un formato semipresencial con trabajo en el aula virtual y dos encuentros presenciales al mes. En el
afio 2025 esta propuesta funcionara en los Liceos: No. 60, No. 1 de Bella Unién y No. 2 de San Carlos.
Las horas optadas se encuentran consideradas dentro de la Unidad Docente, respetando los topes de
las rondas y, dada la naturaleza de la propuesta, las horas son cargadas en el turno 1E, por lo que
deben ser consideradas dentro del tope del turno.
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ANEXO Ill - PROGRAMAS DE EXPLORACION PEDAGOGICA (PEP)

Son Programas de Exploracion Pedagdgica (PEP) afectados a actos de eleccidn-designacion a cargo
de las CODED son los siguientes: Programa Areas Pedagdgicas (Convenio DGES/INAU), Programa de
articulacion entre el Centro de Educacion Capacitacion y Produccion y la DGES (CECAP), el Programa
de Culminacion de Estudios Secundarios (PROCES), el Programa Educacion en Contextos de Encierro
(ECE) y el Plan Reformulacion para estudiantes sordos Ciclo Bésico - Bachillerato Diurno y Nocturno.
Las horas de docencia directa y los cargos de adscripcion de estos programas quedan enmarcados en
los actos de eleccion-designacion, correspondiendo la aplicacion de lo establecido en los Articulos 14,
16 y 17 del Estatuto Funcionario Docente y normas concordantes.

Se elegiran en caracter interino y por fuera de la unidad docente efectiva, correspondiendo
ofrecerlas a partir de la segunda ronda de efectivos e interinos (hasta Cat. IIB), respetando el
Tope de la Ronda.

A efecto de evitar errores, las horas no estaran cargadas en el sistema corporativo en la primera ronda
de actos de eleccion-designacion en noviembre 2024.

Para la asignacion de horas docentes en aquellos Programas de Exploracion Pedagdgica en los que en
el sistema de designaciones figure la totalidad de horas por asignatura y por turno (no grupos), cada
docente podra elegir un minimo de horas equivalente a un grupo de la asignatura del nivel y ciclo, a
excepcion de ECE. En ningln caso podra designarse una cantidad de horas inferior a 3, a excepcion
de Unidad N.° 4 - Santiago Vazquez - Ex. COMCAR y Colonia Berro.

Alll.1. EDUCACION CONTEXTOS DE ENCIERRO (ECE)

Las horas de docencia directa en esta modalidad son horas multigrado para ambos ciclos. Las cargas
horarias son variables, dependiendo de la matricula de cada Unidad de internacion para personas
privadas de libertad (UIPPL); a todos los efectos las citadas horas seran ingresadas en el sistema
corporativo, previa aprobacion de la DGES.

Al momento de designar a los docentes la carga horaria que figure en el sistema corporativo podra
dividirse en unidades no inferiores a 3 horas, no pudiendo quedar libres una cantidad de horas inferior a
3.

PEP N.° HORAS COORDINACION

ECE -LN.R.

Unidades de internacion de personas
privadas de libertad de todos los
departamentos del pais

2 horas por docente en cada departamento donde opte.

ECE - INISA N.© HORAS COORDINACION

HOGAR CUFRE Montevideo

HOGAR DESAFIO Montevideo 2 horas por docente en cada centro en el que opte.
COMPLEJO BELLONI Montevideo

COLONIA BERRO Canelones

Las horas de Coordinacion de ECE se ofreceran con horario a la vista y no podran ser renunciadas en
ninglin momento del afio.

La forma de dividir la cantidad de horas en Colonia Berro es en un minimo de 4 horas y no se pueden
designar al mismo docente mas de 20 horas por turno, ya que cada turno tiene 4 horas diarias.

En unidad 4 (Santiago Vazquez- ex COMCAR) no se podran designar menos de 4 horas, ni dejar
menos de esa cantidad al dividir los paquetes
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Alll.2. INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS (Aplica a todos los centros educativos)

Las horas seran designadas una vez que se haya
confirmado la inscripcion de los estudiantes sordos.

Las horas se ofreceran por el Listado Homologado Res.
N° 1252 Exp. 2022-25-3-007365 del 10 de abril de 2023
Podran optar por unidades de acuerdo al Centro
ELECCION DE HORAS DE Educativo.

INTERPRETES Las mismas abarcaran la totalidad de las

horas del Plan, Curso y Turno que correspondan.

Podran optar por una 0 mas unidades.

+ Lalista “C” se habilitard cuando estén

agotadas las Listas “A” y “B” (tope 48/50 horas).

HORAS DE COORDINACION PARA No corresponden
INTERPRETES

Las horas deben ser designadas una vez que se haya confirmado la inscripcion del estudiante sordo.
La eleccion debera contar con el horario de inicio y finalizacion de cada unidad correspondiente al turno
de cada liceo por dia y nivel en el que asisten estudiantes sordos. Es responsabilidad de los liceos
enviar a las CODED las unidades discriminadas con horario de inicio y finalizacion. Es responsabilidad
del intérprete no tomar horas superpuestas.

La asignacion de unidades se efectuara de acuerdo al mecanismo siguiente:

Las unidades de aula se conforman por turno, dia y nivel.

Las horas minimas de las unidades de aula dependeran del horario del turno, si el estudiante
esta cursando todo un nivel (el turno se dividira en dos franjas y sera la franja de un dia, turno y nivel la
unidad minima) asimismo, dependeran de la carga horaria de la asignatura si el estudiante no esta
cursando todo el nivel.

Por ejemplo: los dias lunes el horario del turno matutino de 7° es de 7:45 a 12:45,
corresponden dos unidades: 1) de 7:45 a 9:55 (3hs) y 2) de 9:55 a 12:45 hs (4hs). Se priorizara no
cortar modulos.

1. Primera ronda, cada intérprete podra optar por una 0 mas unidades aula en un
GRUPO/TURNO/NIVEL de 20 horas. Podra elegir una unidad mas por indivisibilidad de la carga horaria
no superando las 22 horas.

2. Segunda ronda, casa intérprete podra elegir hasta completar el Tope de 48/50 siempre
que las unidades se lo permitan.

3. La renuncia de horas de intérprete implica renunciar a las horas totales de la unidad
(no se aceptaran renuncias parciales). * Si renuncia a horas no puede volver a tomar horas por el afio
lectivo. VER NORMATIVA

4. En el caso de los intérpretes que no tengan estudiantes sordos para llevar a cabo su
labor por inasistencias puntuales de estos, deberan apoyar dentro de su horario. A otros grupos de la
misma institucion, si los hubiera, ante la ausencia de sus colegas o dentro del Centro a efectos de
posibilitar el intercambio dentro de la comunidad.

5. Siocurriera que todos los alumnos sordos del grupo asignado a los intérpretes dejaran
de asistir durante el afio lectivo, y luego que la Direccion Liceal haya agotado las vias para la re
insercion de los mismos, los intérpretes quedaran a disposicion del propio Centro Educativo o podra
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realizar sus horas en centros educativos que presenten horas vacantes.

6. Los intérpretes que opten por cursos semestralizados (Plan 1994) para el ler.
Semestre, tendran una designacion hasta el 31/07/2024. Los horarios del segundo semestre estaran
sujetos a los horarios de las asignaturas por las que opten los alumnos sordos, correspondiendo una
nueva designacion hasta el 28/02/2025.

7. Los intérpretes deberan cumplir la totalidad del horario asignado en la institucion
educativa, en la funcion para la que fueron designados. No podréan, bajo ningliin concepto, quedar
grupos con alumnos sordos sin intérprete habiendo horas de intérprete designadas para ese centro
educativo.

Se les recuerda el Articulo N° 59 de la Constitucion de la Republica Oriental del Uruguay: “El
funcionario existe para la funcién y no la funcién para el funcionario”.

LICEO 27 DE MONTEVIDEO

Se asignara un Paqguete Movil que consta de 15 horas de docencia indirecta (60 minutos) dentro del
turno, sin nivel, el cual se utilizard para cubrir en la institucion a aquellos grupos/estudiantes que por
diferentes motivos requieran asistencia a efectos de comunicarse con Adscriptos, equipo de direccion,
multidisciplinario, asistencia médica, o bien cubrir vacantes e inasistencias locales de ILSU-E.

Alll.3. CECAP

Las horas a ser asignadas por cada modulo y asignatura de acuerdo con lo establecido en RC 40/03/13
del 27/06/13 comunicada por Circular N°3162, se resumen en la siguiente tabla:

TUTORIA COORD. P/

ASIGNATURA | MODULO 1 | MODULO 2 MODULO 3 P/ASIGNATURA DOCENTE*

w
w

3 1 2
2
4

Historia
Geografia
Matematica
I[dioma Espariol
Inglés

Dibujo
Educacion
Musical

NININ |-

1
OJI\)I'\)OJE

Biologia
Ciencias Fisicas

wlw w wlh|jojo1|Ww
wlw w wlhk|jo|jo1|w

Quimica
Fisica

1
o
[CY PR TSR P S

Literatura 4

NINININININ N NINININ N

Formacion Cy T 5

e Las horas de tutoria se asignan por turno.

e Sjun docente opta por los tres modulos, dentro de la misma dependencia CECAP/DGES, se
asignaran 1 o 2 horas de tutoria segun corresponda a la asignatura.

e Sjenun CECAP/DGES, mas de un docente optara por la misma asignatura debera asignarse
1 hora de tutoria a cada docente.

e Formacion para la Ciudadania y el Trabajo (F C y T) se designa en aquellos CECAP/DGES
donde exista el Tercer Modulo. El profesor asignado debera trabajar transversalmente en los
tres modulos.

e HORAS DE COORDINACION EN CECAP
En el caso que un mismo docente opte por horas de CECAP/DGES en mas de un
departamento, correspondera asignar 2 horas de Coordinacion por docente en cada
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departamento donde opte. Las mismas se ofrecerdn con horario a la vista y no podra
renunciarse a ellas en ningin momento del afio. En caso de que un docente opte en Liceo
Rural y CECAP/DGES debe cumplir obligatoriamente la coordinacién en ambos centros.

Alll.4, PROGRAMA AREAS PEDAGOGICAS - INAU

Las horas a ser asignadas en cada asignatura se resumen en la siguiente tabla:

HORAS POR COORDINACION POR DOCENTE
ASIGNATURA UNIDAD/ASIGNATURA POR CENTRO Y POR TURNO
I[dioma Espafiol 4
Matematica
Geografia
Historia
Biologia
Inglés
Dibujo

Educacion Musical
Literatura

Educ. Soc. y Civica
Ciencias Fisicas

Fisica
Quimica

NINININININININININININININ

WlwWwlwIN|[wWwlwININ|Wwlw|w]|b>~

Educacion Fisica

Las horas que se eligen en este programa son multigrado.

Las horas de Coordinacién del Programa Areas Pedagdgicas se ofreceran con horario a la vista y no
podran ser renunciadas en ninglin momento del afio. En caso de que un docente opte en Liceo Rural y
en Areas Pedagdgicas debe cumplir obligatoriamente la coordinacién en ambos centros.

Alll.5. PROCES

En los meses de febrero/marzo y julio/agosto cada CoDED convocara a una primera ronda de actos
de eleccién de este programa. Quedaran habilitados para optar por horas de PROCES, los docentes
efectivos e interinos del DGES del departamento y asignatura correspondiente hasta el tope de 60
horas.

De acuerdo con los convenios vigentes entre los Organismos/Empresas y la DGES, los docentes seran
contratados para cumplir funciones por 14 clases de tiempo extendido y segun lo establecido en la Ley
N.°. 16.736, Art. 576.

41 | Pautas Reglamentarias con efecto 2025



ANEXO IV - ESTUDIANTES DE CARRERAS DE PROFESORADO Y
EDUCADOR SOCIAL DEL CFE Y DE OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS
O HABILITADAS

AlV.1. Habilitacidn de egresados y cursados de carreras de profesorado

A los efectos de habilitar a los estudiantes egresados y cursados de las carreras de profesorado se
procedera de la siguiente manera:

AlV.1.a. Documentacidn a presentar ante la Inspeccion correspondiente:

» Copia de Cédula de Identidad,

* Credencial Civica

» Control en Salud

» Certificado de antecedentes judiciales

» Certificado de no inscripto en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores Sexuales Ley

19.580 —Art. 21 - Literal L (Constancia).

Los egresados de Instituto de Profesores “Artigas”, Centros Regionales de Profesores e Institutos de
Formacion Docente, Profesorado Semipresencial y de Instituto Superior de Educacion Fisica de
UdelaR, e institutos habilitados para el dictado de carreras de profesorado: Constancia de egreso (con
calificacion promedial, o en su defecto, Escolaridad Completa donde conste que ha aprobado todas las
asignaturas del plan). En el caso de la ndmina de CURSADOS (IID) deben presentar Escolaridad.
A los efectos de presentar la Declaraciéon Jurada, tanto los egresados como los cursados
deberan solicitar USUARIO a rt@ces.edu.uy
En todos los casos deberan indicar hasta dos departamentos en los cuales seran incluidos en las listas
correspondientes. En estos periodos no podran agregarse otros meritos.

All.1.b. Recepcién de documentacion

Las Inspecciones de Asignatura recibirdn la documentacion referida a egresos de estudiantes de
profesorado (categoria 1Ib), asi como de aquellos estudiantes que hayan terminado los cursos
(cursados categoria 1ID) y solo tengan pendientes asignaturas del Ultimo afio del plan en el cual cursan,
de acuerdo con el siguiente cronograma:

RERPOON DY CTUALZAGIONDE  FECHADE
PERIODO , IMPACTO POR
DOCUMENTACION EN DATOS EN oARTE DE DDGI
INSPECCION/COORDINACION|  INSPECCION

B:S:EMSEE gggj gé; g gj 2 dias habiles luego |3%. dia habil luego
FEBRERO 2025 1010212025 y 280272025 | U 12 fecha "g"tf de dde la fecha ITIT
MARZO 15/03/2025 y 31/03/2025 recepciondea | de recepcion defa
ABRIL a NOVIEMBRE 2025 Dia 25 de cada mes documentacion. | documentacion.

NOTA: Se recuerda la vigencia de la Circ. 3254/15 donde se habilita inicamente a la Asignatura
MATEMATICA a actualizar Listados de Interinatos y Suplencias durante todo el afio, para lo que regira
como fecha de presentacion hasta el ultimo dia habil de cada mes. La validez de la documentacion
regira a partir de su recepcion por parte de la Inspeccion / Coordinacion correspondiente
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AlV.1.c. Procesamiento de la documentacion

Cada Inspeccion/Coordinacion ingresara al Programa de Interinos del Portal de Servicios, a los nuevos
Egresados y Cursados, en un plazo maximo de 2 dias habiles (de lunes a viernes) a partir de cada una
de las fechas establecidas. No podran enviarse listas complementarias de categorias Il “b” y Il “d” con
anterioridad a estos plazos, a excepcion de casos de rectificaciones de las mismas, las cuales seran
enviadas en el formato disefiado a tal fin.

AlV.1.d. Publicacién de lista complementaria

Las encargadas de la pagina web publicaran los listados en el plazo maximo de 48 horas en dias
habiles (de lunes a viernes) luego de recibidas las listas.

AlV.2. ASIGNACION DE GRUPO PARA LA PRACTICA DOCENTE (DIDACTICA Ill) DE CARRERAS
DE PROFESORADO

A los efectos de designar a los estudiantes de las carreras de Profesorado en los grupos para el
desarrollo de la Practica Docente de los cursos de Didactica ll, rige lo dispuesto por la DGES en Res.
130 Acta N°60 del 29/10/15 Exp. 3/10827/15 comunicada por Oficio N°433/15. La opcidn de grupo de
practica dara prioridad a los grupos pertenecientes al 3* ciclo de EBI y 1IEMS sobre el resto de niveles
de EMS. No se puede optar por grupos de caracter SUPLENTE.

Aquellos estudiantes que abandonen el curso de Didactica Ill deberan cesar en el grupo de
practica. Si hubiera optado por un grupo en caracter suplente por subrogacién de otro docente
(luego del 30 de marzo), el titular debera reintegrarse de inmediato (Res. 73 Acta 25 Exp
7431/18).

Se recuerda la vigencia del Acta N°1, Res. N.° 40, Exp. 2015-25-5-005400, de fecha 29/01/2019, en
lo referente a la asignacion de grupos de practica para los docentes extranjeros que no cumplen
con el Art. 76 de la Constitucién de la Reptiblica (Credencial Civica) lo que lo inhabilita a ser
funcionario publico. Para estos casos, el estudiante debera coordinar con CFE la modalidad en
la cual realizara la Practica Docente.

En el caso de existir subrogacion de grupo, el docente titular del mismo debera permanecer
vinculado al Centro Educativo en tareas de apoyo que determine el equipo de direccion del
centro.

Por otra parte la descarga se autorizara luego de agotadas todas las rondas y grupos vacantes.
En los casos en que los estudiantes de Didactica Ill opten por grupos en caracter suplente por
subrogacion del titular, si por algiin motivo no continuaran el curso, el docente titular debera
retomar el grupo .

AlV. 3. ASIGNACION DE UNIDADES HORARIAS PARA LA PRACTICA DE LA CARRERA DE
EDUCADOR SOCIAL DE CENTROS DEPENDIENTES DEL CONSEJO DE FORMACION EN
EDUCACION.

De acuerdo con lo dispuesto por la DGES en Res. 40 Acta N.° 42 de fecha 05/10/2020 recaida en
Exp. 3/5121/20, se crearan unidades de 10 (diez) horas docentes destinadas a la realizacion de la
Practica de la Carrera de Educador Social en los Centros Educativos de la DGES seleccionados por la
Coordinacion Nacional de la Carrera de Educador Social del CFE, la Direccion de Gestion y Soporte a
la Ensefianza y la Coordinadora del Departamento Integral del Estudiante pertenecientes a la
DGES. Luego de completadas las inscripciones de los estudiantes, la Coordinaciéon Nacional de la
carrera comunicard oportunamente, se procedera a convocar a los estudiantes que integren los listados
habilitantes correspondientes a fin de optar por las horas mencionadas. Los actos de eleccion-
designacion de estos estudiantes tendran lugar luego del 1 de marzo de 2025. Estos conjuntos de
horas, Unicamente podran designarse a estudiantes autorizados a realizar Practico Ill de la carrera
mencionada. Si el estudiante abandonara el curso del CFE ylo se recibiera comunicacion de la
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Coordinacién Nacional de la Carrera en Educaciéon Social o de la direccién del centro de no
cumplimiento de los requisitos de dicho curso (aprobacion del primer parcial) , el estudiantes sera
cesado en las horas asignadas para la practica.
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ANEXO V - LICEOS DE TIEMPO EXTENDIDO 2025

. Cursos considerados para la
: Afio que Ingresa a o
Departamento Centro Educativo TIEMPO EXTENDIDO Asignacion de Horas de
PERMANENCIA
CANELONES COLONIA NICOLICH 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
CANELONES TOLEDO N° 1 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
CANELONES SOLYMAR N° 2 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
CANELONES SALINAS N° 2 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
CERRO LARGO |MELON°4 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
LAVALLEJA MARISCALA 2018 leros., 2dos., y 3eros. Afios
LAVALLEJA MINAS N° 3 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MALDONADO SAN CARLOS N° 2 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 67 2018 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 60 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 73 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 12 2018 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 29 2018 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 48 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
PAYSANDU CHAPICUY 2018 leros., 2dos., y 3eros. Afios
PAYSANDU PIEDRAS COLORADAS 2017 leros., 2dos., y 3eros. Afios
PAYSANDU PAYSANDU N° 6 2018 Leros., 2dos., y 3eros. Afios
RIVERA RIVERAN® 8 2018 leros., 2dos., y 3eros. Afios
RIVERA RIVERAN® 6 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
ROCHA LA CORONILLA 2017 leros., 2dos., y 3eros. Afios
ROCHA CASTILLOS 2017 leros., 2dos., y 3eros. Afios
SORIANO PALMITAS 2018 leros., 2dos., y 3eros. Afios
TACUAREMBO  [TACUAREMBO N° 4 2016 leros., 2dos., y 3eros. Afios
RIO NEGRO FRAY BENTOS N° 3 2020 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 23 2020 leros., 2dos., y 3eros. Afios
ROCHA CEBOLLATI 2020 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 33 2020 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 49 2020 leros., 2dos., y 3eros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N° 41 2020 leros., 2dos., y 3eros. Afios
CERRO LARGO |MELON°2 2020 leros., 2dos., y 3eros. Afios
ANEXO VI - LICEOS DE TIEMPO COMPLETO 2025
Departamento Centro Educativo Cursos considerados en la Propuesta

CANELONES SAN LUIS 1ros. a 3ros. Afios
CANELONES LAS PIEDRAS N° 5 1ros. a 3ros. Afios
MALDONADO LA BARRA 1ros. a 3ros. Afios
CANELONES JOANICO 1ros. a 3ros. Afos
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ANEXO VII - CENTROS “MARIA ESPINOLA” 2025

Afio que Ingresa

Cursos considerados en la

Departamento Centro Educativo
a la Propuesta Propuesta
ARTIGAS SEQUEIRA 2021 1ros. a 3ros. Afios
FLORIDA CARDAL 2021 1ros. a 3ros. Afios
LAVALLEJA VILLA DEL ROSARIO 2021 1ros. a 3ros. Afios
RIVERA RIVERAN.° 4 2021 1ros. a 3ros. Afios
SORIANO MERCEDES N.° 4 2021 1ros. a 3ros. Afios
TACUAREMBO ACHAR 2021 1ros. a 3ros. Afios
ARTIGAS PINTADITO 2022 1ros. a 3ros. Afios
ARTIGAS BALTASAR BRUM 2022 1ros. a 3ros. Afios
CERRO LARGO MELO N.°5 2022 1ros. a 3ros. Afios
FLORIDA 25 DE AGOSTO 2022 1ros. a 3ros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N.° 69 2022 1ros. a 3ros. Afios
SALTO \VILLA CONSTITUCION 2022 1ros. a 3ros. Afios
TREINTAY TRES  [SANTA CLARA DE OLIMAR 2022 1ros. a 3ros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N.° 77 2023 1ros. a 3ros. Afios
RIO NEGRO YOUNG N.° 2 2023 1ros. a 3ros. Afios
SALTO COLONIA LAVALLEJA 2023 1ros. a 3ros. Afios
PAYSANDU PAYSANDU N.29 2023 1ros. a 3ros. Afios
SALTO RINCON DE VALENTIN 2023 1ros. a 3ros. Afios
RIO NEGRO SAN JAVIER 2023 1ros. a 3ros. Afios
TACUAREMBO PASO DE LOS TOROS N.° 2 2023 1ros. a 3ros. Afios
FLORES ISMAEL CORTINAS 2024 1ros. a 3ros. Afios
CERRO LARGO ISIDORO NOBLIA 2024 1ros. a 3ros. Afios
TREINTAY TRES LA CHARQUEADA 2024 1ros. a 3ros. Afios
CERRO LARGO TUPAMBAE 2024 1ros. a 3ros. Afios
MONTEVIDEO MONTEVIDEO N.° 42 2024 1ros. a 3ros. Afios
TREINTAY TRES |TREINTAY TRESN.°3 2024 1ros. a 3ros. Afios
RIVERA N.°1 TRANQUERAS 2025 1ros. a 3ros. Afios
TACUAREMBO CURTINA 2025 1ros. a 3ros. Afios
TACUAREMBO N.° 6 TACUAREMBO 2025 1ros. a 3ros. Afios
TREINTAY TRES |ICERRO CHATO 2025 1ros. a 3ros. Afios
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ANEXO VIII - DISPOSICIONES GENERALES DEL PLAN 2023

Extension del tiempo pedagdgico

Los liceos que implementan alguna de las modalidades de extension del tiempo pedagdgico (Tiempo
Completo, Tiempo Extendido y Centros Maria Espinola), aplicaran el plan de Educacion Basica
Integrada con la curricula completa. Al plan se agregan los componentes especificos de cada
modalidad segun las disposiciones vigentes.

Liceos rurales

Los liceos rurales y CEl aplicaran el plan de Educacién Basica Integrada con su curricula completa. Al
plan se agrega la propuesta de curriculo abierto, Actividades Adaptadas al Medio, a través de la
presentacion de un proyecto de estudio o indagacion productiva segun los intereses de los estudiantes.
Dicha propuesta quedard sujeta a la actualizacion de las disposiciones vigentes que oportunamente se
dispongan.

Plan de Educacién Basica Integrada - unidades curriculares del componente de autonomia
curricular.

Alos efectos de la eleccion de horas docentes, las unidades curriculares del componente de autonomia
curricular tendran las siguientes especificidades:

- Se trata de horas que se eligen en las rondas correspondientes a la docencia directa.

- Se designan por el afio lectivo (articulo 36 EFD) y de acuerdo al siguiente detalle:

Grados del EBI Especificacion Docentes habilitados
horas por grupo
Arte (2 horas) Docentes de Educacion Musical
70 Ciencias (2 horas) Lista intercalada de docentes de
Fisica y Quimica
Arte (2 horas) Docentes de  Comunicacion
Visual y Plastica (escalafon
8° Dibujo)
Ciencias (2 horas) Lista intercalada de docentes de
Fisica y Quimica
Participacion juvenil (2 horas) Docentes Educacion Social 'y
Civica, Derecho, Sociologia.
(Escalafon Educacion Social y
9° Civica)
Expresion artistica (2 horas) Lista intercalada de Educacion
Musical y Comunicacion Visual y
Plastica (Dibujo)

Fuente: Documento preliminar del Plan de estudios de Educacién Basica Integrada (EBI) - ANEP/CODICEN

NOTA: Las Unidades Curriculares de 9° EBI (Formacion para la Ciudadania y Participacion Juvenil)
podran ser dictadas por todos los docentes (egresados o estudiantes) de Educacion Social y Civica —
Derecho - Sociologia.

Los estudiantes y egresados del Plan 2008 del Profesorado de Sociologia (ademas de las unidades
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curriculares de 9°EBI) podran optar en 2do. EMS (Educacion Media Superior) por Sociologia y en 3ro.
EMS por Metodologia de la Investigacion y Ciudadania y Participacion.

Los docentes y estudiantes del Plan 2008 del Profesorado de Derecho (ademéas de las unidades
curriculares de 9°EBI) podran optar por Formacién para la Ciudadania y el Trabajo, y en 2do. EMS
por Educaciéon Ciudadana, en 3°. EMS por Derecho y Ciencias Politicas y Ciudadania y
Participacion.

En el caso de docentes de planes anteriores podran optar por cualquiera de las Unidades Curriculares
tanto de EBI como de EMS.

Tabla 5. Malla Curricular - tercer Ciclo - Direccion General de Educacion Secundaria

Educacion Basica Integral - Ciclo 3 - Direccion General de Educacion Secundaria

Tramo Tramo
7 1 & (S
5 ldhoma fiol | (Comunicacion v sooiedad [ 4
Inglés 4 Inglés 4 I 4
Histaria 3
Historia 3 Mundo contempardnes 3
Ed. Fisica y Recreacién 3 [Formacion para la Ciudadania 2
[Ed. Fisica ]
Taller curricular optativo. Arte - Clenclas 2 Ed Fisica 3
HORAS DOCENTES 37 [Taller cumicuiar optativa: Are — Clencias Z
HORAS DOCENTES 38 aller curricular optaivo: Expresiin = Parficipacion juvenil 2
HORAS DOCENTES 40
TOTAL DE HORAS DE ASIGNATURAS 109
] TOTAL DE HORAS DE DOCENTES 116

Fuente: elaboracion propia.

Quirmica Juimica

Ciemcias del Ambiente Biologia fen 77 afio)
Geografia fen £ afio)

Biologia Biologia

Introduccian a las Ciencias Fizica y Quimica

Geopgrafia Geografiia

E=paiiol Idicnna Espariol

Cormunicacidn y Sociedad

Idizna Espariol

Inglés Inglés
Historia Histaria
Mundo Contempardanen Hiskoria

Arte con érfasis en Artes Plasticas

Comunicacian Visual -Dibujo

Arte con erfasis en lmagen y Disafio

Comunicacian Visual -Dibujo

Arte con érfasis en Mlsica Mi=ica
Arte con érfasis en Literatura Literatura
Edwcacidn Fisica y Recreacian Ed. Fisica

Talleres Optativos (BEES)

Msica, Fizaca o Quirmca, (77
Comunicacion visual - Dibujo, Fisica o Quimica {87
Educacian Social y Cidaca, Misica (9.5

Talleres Optatios (DEETH)

Docentes habilitados por |2 DGETE an las dmeas
codrespondentes

NOTA: En el caso del Taller Optativo [Arte — Expresion] correspondiente a 9° Grado — comprende al intercalado

de las Asignaturas Musica y Comunicacion Visual — Dibujo.
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ANEXO IX - DISPOSICIONES GENERALES DEL PLAN EMS

Plan de Educacion Media Superior

En 1° de EMS el espacio de alfabetizaciones, el trayecto exploratorio y una unidad curricular del
trayecto optativo son de caracter obligatorio.

Primero de Educacién Media Superior

Tramo 7
1°EMS
Alfabetizaciones
®  ComuniZaCan - Langud y LTeratura d)
. g
+ Mazemsvica )
Trayecto exploratorio
S Ciencias Socialesy  creativo - Artistico E
tecnologia Humanidades : v )
E E: . m: . zu_n-mrmm A
Trayecto optativo
Autonomia curricular:

Creparts y Becresdiin - Torrtorks Ambiants y Socdedad - Emprendedurioms -
Dlanclas ¢ol Espacka y Tacnatoglas Apficadas - Argumantadia y Dabata - Educadsn on patrimania.
2 haras)

(cuadro extraido del plan de EMS, ANEP 2023)

Implementacion de plan de Educacion Media Superior - ler. Grado

El plan de Educacion Media Superior en su 1° grado se organiza en un trayecto de alfabetizaciones, un
trayecto exploratorio y un trayecto optativo. Cada uno esta constituido por unidades curriculares, de
caracter anual, que se detallan en el siguiente cuadro.

Trayecto optativo

En el marco de la autonomia curricular de los centros educativos, los estudiantes podran optar por
cursar una unidad curricular de las que integran el trayecto optativo, de acuerdo con sus intereses y
preferencias. Estan previstas las siguientes opciones: Argumentacion y Debate; Ciencias del Espacio y
Tecnologias Aplicadas; Educacion en Patrimonio; Emprendedurismo; Deporte y Recreacion; Territorio,
Ambiente y Sociedad.

Las horas del trayecto optativo se asignaran a cada liceo en funcion de la cantidad de grupos de 1.
grado de EMS con que cuente, para garantizar que todos los estudiantes tengan posibilidades de
ejercer la opcion.

Se realizard un relevamiento de los intereses de los estudiantes en 9.° grado de Educacion Basica
Integrada, a partir del cual el centro educativo solicitard las opciones méas requeridas.

En el inicio de los cursos, los docentes de las unidades curriculares optativas presentaran las
propuestas a los estudiantes para la eleccion definitiva y la conformacion de los grupos.

Cada centro educativo establecera un mismo dia y horario para las UC optativas, por turno.

49 | Pautas Reglamentarias con efecto 2025



Proceso implementacion de las Unidades Curriculares Optativas de 1° de EMS

DEFINICION DEL ELECCION

AIESES CENTRO EDUCATIVO DE LOS ESTUDIANTES
Se realiza encuesta a Cada centro educativo a En el inicio del ano lectivo,
estudiantes de 992 para partir de las preferencias y durante el primer mes de
conocer sus preferencias. segun la proyecciéon de clases, los estudiantes

grupos define las haran la opcién de la UC.

Informacidén de 6 UC optativas a ofrecer.
Optativas Es de caracter anual.
Encuesta - Ceibal Esto permitird cargar las

horas para el proceso
eleccionario.

En 2° de EMS el espacio de alfabetizaciones y el trayecto exploratorio son de caracter obligatorio para
todos los estudiantes. Cada estudiante elegird preceptivamente uno de los tres trayectos de
profundizacion que el plan propone para completar la curricula del grado.

Segundo de Educacion Media Superior

Tramo 8
2°EMS

Trayecto exploratorio

Trayecto de profundizacién (elegible)

E
Ciencias Sociales o
Ciencias y tecnologia Al A Creativo - Artistico M
. : ety N =
»  Quimica (4] . Hiskoris et
« Matemétics - €T (4) . ;“"'“"‘"*"‘ : n.-i.:;:-“-,h-nm

(cuadro extraido del plan de EMS, ANEP 2023)

En 3° de EMS el espacio de comunicacion y desarrollo académico es de caracter obligatorio para todos
los estudiantes. Cada estudiante elegird preceptivamente uno de los cinco trayectos de especializacion
asi como la unidad curricular alternativa especifica que necesita para la continuidad de su trayectoria
en estudios superiores.

Tercero de Educacién Media Superior

Tramo 8
3°EMS

Trayecto de especializacién con aproximacién al desempefio profesional

Ciencias y Ciencias Sociales Creative - Artistico General
tecnalogia Ciencias de la vida I_II“’ &
Historia (6) "
Commiadlavealy ¢ Fal) 3 administracidny = datatq i emprendedunsmo (4)
diseo (8) . I contabilidad (3) o wigiaig . Historia{4) E
*  Matemitica-CT1{6) L = . o . Tl *  Matemitica (5) 0
Matemitica - CT2 (5] . n-i::nrll- i, | et . n-u-h." A
. h’:m uca uca B ——
Derecho
L) " - @ e aen

(cuadro extraido del plan de EMS, ANEP 2023)
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La carga horaria de cada unidad curricular de 1°, 2° y 3° EMS esta establecida en el disefio del plan,
version aprobada por CODICEN y vigente a la fecha de aprobacion de las pautas reglamentarias.

En relacion con los docentes que podran ser designados para cada unidad curricular se transcriben los
cuadros que figuran en el documento del plan aprobado y vigente a la fecha.

Requerimientos de formacion docente para 1°grado de EMS de DGES

Requerimientos de formacién docente

Unidades curriculares Formacion docente
Comunicacion (Lengua y Literatura) Literatura
Inglés Inglés
Matemética Matemética
Comunicacion visual y disefio Comunicacion visual-Dibujo
Conciencia Corporal y Arte Educacion Fisica
Filosofia Filosofia
Historia Historia
Fisica Fisica
Biologia Biologia
Quimica Quimica
i;elir;gg;sdel Espacio y Tecnologias Astronomfa
Deporte y Recreacion Educacion Fisica
Argumentacion y debate Filosofia
Educacion en patrimonio Historia
Territorio, ambiente y sociedad Geografia
Emprendedurismo Contabilidad y Economia

Fuente: Elaboracion propia

Requerimientos de formacion docente para 2.°EMS

Requerimientos de formacion docente

Unidades curriculares Formacion docente
Inglés Inglés
Matematica Matematica
Biologia Biologia
Comunicacion visual y disefio Comunicacion visual-Dibujo
Educacién Ciudadana Educacion Social- Sociologia y
Derecho
Literatura Literatura
Filosofia Filosofia
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Aplicadas

Historia Historia

Sociologia Educacion Social- Sociologia y
Derecho

Territorio uruguayo y sociedad Geografia

Fisica Fisica

Quimica Quimica

Matematica- CT Matematica

Musica Musica

Teatro Teatro

Conciencia corporal y Arte Educacion Fisica

Historia del Arte Historia

Ciencias del Espacio y Tecnologias Astronomia

Deporte y Recreacion

Educacion Fisica

Salud y bienestar Biologia
Patrimonio cultural Historia
Educacion financiera Economia

Comunicacion audiovisual

Lenguaje, comunicacion y medios
audiovisuales (listado)

Fuente: Elaboracion propia

Requerimientos de formacion docente para 3.°EMS

Requerimientos de formacion docente

Unidades curriculares Formacion docente
Inglés Inglés
Filosofia y critica de los saberes Filosofia
Metodologia de la investigacion Historia y Sociologia
Literatura Literatura
Biologia Biologia
Fisica Fisica
Quimica Quimica
Matematica- CV Matematica
Biologia vegetal, biologia humana Biologia
Historia Historia
Administracion y Contabilidad Contabilidad
Matematica- CSH 1 Matematica
Economia y educacion financiera Economia
Derecho y Ciencia Politica Educacion Social,Sociologia y
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Derecho

Matematica- CSH 2 Matematica
Musica Musica
Teatro Teatro
Historia del arte Historia
Danza Danza

Comunicacion visual y disefio

Comunicacién visual-Dibujo

Matematica- CT 1y CT 2

Matematica

Administracion y emprendedurismo

Contabilidad -Economia

Matematica

Matematica

Ciudadania y participacion

Educacion Social, Sociologia y
Derecho

Territorio y sociedad Geografia
Deporte y Recreacion Educacion Fisica
Salud y bienestar Biologia
Patrimonio cultural Historia
Educacion financiera Economia

Comunicacion audiovisual

Lenguaje, comunicacion y medios

audiovisuales

Ciencias del Espacio y Tecnologias
Aplicadas

Astronomia

Fuente: Elaboracion propia
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